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Materiat jest cze$cig serii ,,Repetytorium”.

W tym materiale powtorzymy wiadomosci z jednego z dzialow wiedzy

o spoleczenstwie. Powtorzenie opierac sie bedzie na zestawie ¢wiczen
interaktywnych z zakresu pojecia jednostki i grupy spotecznej oraz pracy z tekstami
zrodtowymi i multimediami. W dalszej czesci znajdujg sie doktadniejsze informacje na
temat tego, jak czyta¢ polecenia oraz odpowiadac na pytania. Podpowiadamy, na co

warto zwroci¢ uwage.

Twoje cele
e Przeanalizujesz typy polecen do ¢wiczen dotyczacych pojecia jednostki
i grupy spoteczne;j.
e Ocenisz swoja wiedze, wykonujac zestaw ¢wiczen.

e PowtoOrzysz wiadomosci na temat jednostki i grup spotecznych.

e Scharakteryzujesz rozne typy grup spotecznych.



o Zweryfikujesz swoj stan wiedzy.

e Wskazesz mozliwe braki w swojej wiedzy na temat jednostek i grup

spotecznych.



Przeczytaj

Cwiczenia

W powtorkowych lekcjach skupimy si¢ na czes$ci poswieconej pytaniom. Odnoszg si¢
one do wielu roznych materiatow zrodtowych (nie tylko tekstow oraz ilustracji, ale
roOwniez map, tabel czy wykresow itp.). Przede wszystkim musisz doktadnie zapoznac¢
sie z materiatami zrodtowymi, ale takze zwréci¢ uwage na polecenia. Ponizej

przyblizamy, jak rozumie¢ polecenia w zadaniach réznego typu:

wyjasnij

twoim zadaniem jest zrekonstruowanie zwigzku przyczynowo-skutkowego,
opisanie od poczatku do konca, o co chodzito i dlaczego;

scharakteryzuj
porownaj
rozstrzygnij
rozwaz

ocen

uzasadnij
udowodnij

wykaz

Pamietaj, ze odpowiedz musi odnosic si¢ do zrodta - bledem jest bazowanie wylgcznie
na swojej wiedzy i zignorowanie podanego zrodta. Chodzi bowiem o to, aby osoba
odpowiadajaca na pytanie umiejetnie polgczyla analize materiatu zrodtowego z wlasng
wiedzg. Nie bojcie si¢ korzystac z posiadanych informacji i zawsze odwotujcie si¢ do
podanych zrodel. Pamietajcie rowniez o tym, by wczytywac si¢ w polecenia - czasem
wiedza wiasna nie jest potrzebna, czasem tekst to tylko inspiracja, a innym razem

nalezy potgczy¢ wiedze z interpretacjg tekstu.



Jednostka i grupy spoteczne

Problem relacji jednostki i spoteczenstwa
mozna rozpatrywac od strony niemal
czystej psychologii jednostki albo tez od
strony obiektywnie istniejgcych grup

spotecznych.

Szczegoblnie tworcze jest jednak spojrzenie
posrednie ukazujace interakcje jednostek
miedzy soba i mozliwos$¢ tworzenia przez
nie organizmow spotecznych. W tym ujeciu

punktem wyjScia sg wartosci

(uSwiadamiane i nieuSwiadamiane), jakimi
kieruja si¢ jednostki, oraz powigzane z nimi

ich i 1 i oh vei Jerzy Szacki (ur. 1929), polski socjolog
ich postawy, czyll te elementy ich zycia i historyk mysli spotecznej
psychicznego, ktore wywieraja wptyw na Zrodto: Mariusz Kubik, domena publiczna.

ich relacje ze spoteczenstwem.

Czesc¢ takich postaw ulega zobiektywizowaniu i upowszechnieniu w postaci norm
zachowania, ktore sprzyjaja powstaniu grup spotecznych i podtrzymujg ich spojnosc.

Normy te ksztaltuja zachowanie cztonkoéw grup i funkcjonowanie ich jako catosci.

Zarowno na poziomie jednostkowym, jak i zbiorowym (grupowym) mozna wskazac¢ na
funkcjonowanie czynnosci spotecznych, czyli takich, ktorych celem jest dazenie do

wywarcia wptywu na ludzi lub ich zbiorowosci.
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O ZwWyczaje
O obrzedy

O zasady religijne
przyktady norm zachowania O

O prawo

O zasady moralne

O zasady postepowania

Podmiotowos¢ cztowieka w spoteczenstwie

Podmiotowos¢ cztowieka w spoteczenstwie (nazywana czasami dziatlaniem

podmiotowym) opiera si¢ na pewnych zatozeniach.

Cztowieka niepodobna zredukowac catkowicie °
do spotecznych uwarunkowan, a dzieki swojej
podmiotowosci potrafi on takie uwarunkowania
przekroczyc.

c W ksztattowaniu podmiotowosci cztowieka
gtéwna role odgrywa swiadomos¢, poczucie
tozsamosci, odpowiedzialnos¢, wolna wola.
Przy podejmowaniu niektérych dziatan

w obronie uznawanych przez siebie wartosci
trzeba wykazac sie odwagg cywilng i umiec
zaryzykowac swoja kariere, dochody, jak
rowniez dotychczasowe miejsce

w spoteczenstwie.




Dziatania cztowieka zwigzane sg a

z podejmowaniem odpowiedzialnosci

i nieuchronnym ryzykiem: z im wieksza liczba
jednostek (ale i instytucji) cztowiek nawigzuje
relacje, im sg one bardziej zréznicowane,
oddalone i trudniej rozpoznawalne, tym
srodowisko spoteczne staje sie dla niego mnigj
zrozumiate, mniej przejrzyste i w mniejszym
stopniu jest w stanie je oswoic¢ - podejmuje on
ryzyko; ale otwierajac sie na innych, ma szanse
wykazac np. wrazliwosé spoteczng wobec oséb
w obiektywny sposéb potrzebujacych pomocy,
a nawet zbudowac relacje spoteczne oparte na
wzajemnej solidarnosci. Gdy jednak cztowiek
zamyka sie na $Swiat zewnetrzny

i podporzadkowuje sie tylko jego jednemu
wymiarowi, ryzykuje przede wszystkim utrate
podmiotowosci.

Kultura jest Zzrédtem norm postepowania
cztowieka, ale jest tez ksztattowana
bezposrednio przez niego.

Obok podmiotowosci indywidualnej cztowieka,
mozna réwniez obserwowac podmiotowos¢
grupow3 ludzi, w tym podmiotowosé
instytucjonalna.

Podstawa funkcjonowania spoteczenstwa sg stosunki spoteczne uksztaltowane przez

zespoty norm (moralnych), ktore regulujg czynnosci spoteczne.




,2Miejsce w strukturze spotecznej (...) nie determinuje postaw i zachowan cztowieka

zyciu spotecznym”.

Edmund Wnuk-Lipinski (ur. 1944), polski socjolog

Relacja spoteczna

Jednostki tworzgce grupy nie funkcjonuja w prézni. Kontaktuja si¢ ze soba,
wspotdziatajg, czasem rywalizuja. Juz dwie osoby oddziatujace na siebie -
jednokierunkowo lub wzajemnie - tak w dluzszym okresie, jak i cyklicznie, zwigzane sg
relacja, czyli stosunkiem spotecznym. Dziatania oparte na podobnych motywach, ale
nieuSwiadamiane, tworza relacje faktyczng. Dzialania oparte na uS§wiadamianych

decyzjach tworzg relacje ustanowiona.

Relacja moze by¢ jednostronna, a gdy jest ona wzajemna, mowimy o zwiazku ludzi -
zwigzku miedzyludzkim. Zwigzek co najmniej trzech os6b nazywamy z kolei grupa
spoteczng. Socjologowie dostrzegaja podstawowe roznice miedzy zbiorowosciami
dwuosobowymi a tréjosobowymi badz liczniejszymi, ktore pozwalajg zbudowa¢ m.in.

znacznie bardziej skomplikowang siatke relacji miedzyosobowych.

Rodzaje grup spotecznych

We wspoitczesnych spoteczenstwach wystepuje bardzo duza réoznorodno$c¢ grup
spotecznych. W teoriach socjologicznych stosowane sg rozne kryteria, w oparciu
o ktore przeprowadzana jest klasyfikacja grup spotecznych (np. ze wzgledu na
liczebnos¢, charakter wiezi pomigdzy cztonkami grupy, stopien formalizacji

stosunkéw wewnatrz grupy).

Uczestnictwo w wielu roznych grupach moze (ale nie musi) powodowac¢ uznawanie

ich za wlasne i zazwyczaj chroni (przynajmniej w pewnej mierze) przed zbyt tatwym

uznawaniem innych grup za obce.




Podziat grup spotecznych na grupy pierwotne i wtorne do nauki o spoteczenstwie
zostal wprowadzony pod wplywem prac amerykanskiego socjologa Charlesa Cooleya.
Z kolei podzial na grupy o charakterze wspolnoty i grupy-stowarzyszenia wprowadzit

Ferdynand Tonnies.

Grupa odniesienia to grupa bedgca dla jednostki:
- zrodlem norm i wartosci, a takze wzorow (i antywzorow) zachowan, wedle ktorych
jednostka modeluje wiasne postepowanie;

- tlem oceny przez jednostke wilasnej sytuacji i postepowania.

Podziat na grupe wiasng i obca (podzial na ,swoich” i ,,obcych”) jest wielokrotnie

tornie wywotany przez tych, ktoérzy w takim podziale widzg tylko swoj interes.

Wyro6zniamy nastepujace rodzaje grup spotecznych:



podtrzymywanie
przynaleznosci
do tej wspolnoty
wynika z wtasnej
woli, a nie
z administracyjnych

nakazéw

charakter

wotna (naturalna)

przyktady:
rodzina,
grupa rowiesnicza

ktorycznie
arsza forma
biorowego
Gtzycia ludzi

tworzy ja wola
arbitralna, bedaca
wynikiem namystu,
ale i wyrachowania
(ten rodzaj woli
ksztattuje sie,
aby doprowadzi¢
jednostke
do zewnetrznych
celéw)

dostrzegamy
W nigj czesciej
zachowania naganne,
wiazac je )
z charakterem grupy
i jej cztonkéw

szenie " pOdStaWQWa
role spajajaca
odgrywa w nim
sformalizowane prawo

grupa obca

N i

postrzegamy
ja raczej
jako wzglednie
jednolita
(homogeniczna)

tez organizacja

podstawa s3 wiezi
pokrewienstwa,
braterstwa,
sasiedztwa

jednostki
sq akceptowane
bez wzgledu na to,
kim sg

przewaza w niej
wiasnos¢ zbiorowa

tworzy ja
wola organiczna
(zwana inaczej
wspolnota naturalna,
zwigzana bardziej
Z uczuciami)

podstawowa role
spajajaca odgrywaja
W niej zwyczaje
i tradycja

jej strukture,
charakter dziatalnosci
i wynikajace
stad powinnosci

i obowiazki okreslajg
statuty
i regulaminy




Stownik

zbiorowos¢

zbior ludzi, ktorych taczy jakis rodzaj wiezi spotecznej, relacji spotecznych albo
wartosci, struktura lub $wiadomos¢

grupa spoteczna

co najmniej trzy osoby potaczone wzglednie trwatymi wieziami spotecznymi
powstatymi na podtozu odczuwanych i uswiadamianych wspoélnych potrzeb,
wartosci i interesow, ktorych tresci wyznaczaja specyfike i odrebnos¢ danej grupy
od innych

normy zachowan

wzglednie trwaly, przyjety w danej grupie spotecznej sposob zachowania jednostki

spotecznej

postawa

uwewnetrzniona przez jednostke, wyuczona sklonnos¢ (akt woli przejawiajacy sie

w czynach) do reagowania w spotecznie okreslony sposob

wartosci

idee uznawane w pewnej zbiorowosci za cenne i wlasciwe



Audiobook




Polecenie 1
Wystuchaj audiobooka i wynotuj pojecia, ktére mogtyby wzbogaci¢ stownik lekcji.

Poszukaj ich znaczenia w dostepnych Zrédtach.

Audiobook mozna wystuchac¢ pod adresem: https:/zpe.gov.pl/b/P15eSlavl

Grupy spoteczne pod lupa badaczy

Wéréd koncepcji dotyczacych tego, czym jest grupa spoteczna, mozna wskazac
przynajmniej trzy stanowiska badawcze.

Pierwsze z nich nazywamy nominalistyczno-indywidualistycznym.

Wedtug Floyda Allporta grupa nie jest niczym wiecej, jak tylko zbiorem relacji
miedzy jednostkami. Opisy dziatan grupy sg w istocie jedynie opisem dziatan
tworzacych jg ludzi.

W mniej radykalnej wersji tego stanowiska, sformutowanej przez May Brodbeck,
grupy ztozone z jednostek wystepuja w rzeczywistosci, ale nie jesteSmy w stanie
wskazac zadnych wtasciwosci grupy, ktérych by nie mozna byto zdefiniowaé w
kategoriach zachowania poszczegdlnych jednostek lub stosunkéw miedzy nimi.
Cechy grupy oparte sg wtasnie na istnieniu cech relacyjnych miedzy ludzmi.

Kolejne stanowisko to realizm lub holizm spoteczny.

W klasycznej formie, wystepujacej juz u Platona i Arystotelesa, uznaje sie, ze grupa
jest podobna do organizmu. Uwaga ta szczegdlnie odnosi sie do takich

zbiorowosci, jak spotecznosci i spoteczenstwa.

Herbert Spencer, XIX-wieczny uczony brytyjski, podobienstwo to widzi poprzez
paralelizm (struktury, funkcji i odpowiadajgcych im czesci) miedzy organizmem
zwierzecym a spoteczenstwem. Wedtug Spencera istote grupy miataby stanowic jej
organizacja. Jest ona rozpatrywana jako pewien ,system”. Mysl te rozwijali tacy
badacze, jak Talcott Parsons i George Homans. Obecnie zakwestionowano
dotychczasowg biologiczng definicje organizmu jako jedynie odrebnej struktury od

otaczajacego ja Swiata.

Wspotczesny amerykanski socjolog Pitirim Sorokin traktuje grupe jako odrebng

materialng strukture, stanowigcg zaréwno przyczynowsa, jak i funkcjonalng jednosé.


https://zpe.gov.pl/b/P15eSIavL

Jednostki, ktére sie na nig sktadajg, maja odmienny status niz grupa jako catos¢.
Catkowita suma zachowan, norm i wartosci, jakimi kierujg sie jednostki, jest rézna

od zachowan, norm i wartosci, jakie sg charakterystyczne dla grupy jako catosci.
Ostatnie stanowisko to grupa ze wspoétczynnikiem humanistycznym.

Tworca tej koncepcji jest Florian Znaniecki - polski badacz pracujacy réwniez w
Stanach Zjednoczonych. Grupa jest dla niego przede wszystkim uktadem wiezi
miedzyludzkich, w ktérym ksztattuje sie Swiadomos$¢ zbiorowa. Ma ona takie
znaczenie, jak w swiadomosci swych uczestnikow. Znaczenie grupy wynika z

komunikacji symbolicznej z otoczeniem i z procesu (samo)obserwacji.

Dla Znanieckiego grupa jest obiektywng catosciag o okreslonej tresci i znaczeniu.
Jednak jedno$¢ grupy jest tylko pochodng wyobrazen, jakie posiadajj jej
cztonkowie. Wyobrazenia o jej charakterze i jednosci wptywajg bezposrednio na
zachowania cztonkéw grupy. Jednostka uczestniczy w wielu réznych grupach

rownoczesnie.

Grupa spoteczna to zbiorowosé, w ktorej istniejg struktury i relacje wewnetrzne,

systemy wartosci, a takze specyficzna kultura.

Jesli pozytywne wartosci, jakimi kieruje sie grupa, zwigzane sg z konkretnym
miejscem, traktowane jest ono jako nienaruszalna podstawa jednosci grupy i moze

sie ono sta¢ przedmiotem szczegdlnych uczué, na przyktad patriotyzmu.

Grupa spoteczna tworzy wzory zachowan, wzory kulturowe, zbiorowe systemy
przekonan, nakazy moralne, zakazy, wymogi. Relacje te uruchamiajg mechanizmy,

ktére z osobnika ludzkiego tworzg jednostke spoteczna.

Wskazac¢ mozna kilka kategorii wyrdzniajagcych grupe. Pierwsza z nich jest
Swiadomosc¢ odrebnosci ujawniajaca sie w zachowaniu cztonkéw grupy. Kolejna to
samookreslenie. Nastepna - interakcja: kazda z oséb wchodzi lub ma mozliwos$é
wejscia w interakcje z kazdg inng jednostka nalezacg do tej samej grupy. Struktury
wewnetrzne grupy wyznaczajg miejsce i sytuacje jednostki w grupie, jej prawaii
obowiazki, role spoteczng i status. Struktury te wptywaja na powstanie

Swiadomosci bycia grupg i na proces jej samookreslania.

Grupa spoteczna ma réwniez konkretng trwato$é, ktéra zalezy od pewnych
czynnikow. Wptywa na nig miedzy innymi stopien jednosci miedzy cztonkami
grupy, wywotanej przez pozytywne wartosci, w ramach ktérych grupa egzystuje i



ktore sg wspdlne jej cztonkom. Moze by¢ tez ksztattowana przez symbole
stanowigce reprezentacje jednosci grupy. Bywa tez zalezna od poczucia honoru
ksztattujacego sie przez zinternalizowanie wspélnych i waznych dla grupy wartosci.
Jest tez funkcja rél wyznaczanych w grupie poszczegélnym jednostkom. Wynika z
osobistej lojalnosci cztonkdw grupy wobec siebie i wobec grupy jako catosci.

Cwiczenie 1

Wskaz, ktora z teorii dotyczacych grup spotecznych przemawia do ciebie najbardzie;j.

Uzasadnij swoje stanowisko.

Polecenie 2

Poréwnaj swojg odpowiedz z odpowiedziami kolezanek i kolegéw. Czy ktéras z teorii
jest szczegdlnie popularna?

Cwiczenie 2

Uzupetnij schemat przyktadami norm.

obrzedy l Przyktadami norm zachowania sa:
‘ zasady moralne

zasady postepowania



Sprawdz sie

Pokaz ¢wiczenia: ® ) @

Cwiczenie 1

Dokoncz zdanie.
Prekursorem teorii wymiany (wspoétpracy) byt...

Ludwik Gumplowicz.

Max Weber.

Herbert Spencer.

o O O O

Robert Merton.

Cwiczenie 2

Dokoncz zdanie.
Do grupy pierwotnej nie nalezy...

narod.

partia polityczna.

rodzina.

o O O O

plemie.




Cwiczenie 3

Dokoncz zdanie.
Przyktadem norm zachowania nie sa...

zasady postepowania.

Zwyczaje.

obrzedy.

o O O O

struktury spoteczne.

Cwiczenie 4

Zdecyduj, ktore stwierdzenia dotyczg wspadlnoty, a ktére stowarzyszenia.

Stwierdzenie

Podstawe funkcjonowania stanowiag wiezi, m.in.
pokrewienstwa, braterstwa, sasiedztwa.

Podstawe funkcjonowania stanowig wiezy umowy
i wymiany débr materialnych i niematerialnych.

Podstawowg role spajajaca stanowi tu zwyczaj
i tradycja.

Przewaza tu wtasnos¢ zbiorowa.

Podstawowa role spajajgca stanowi tu
sformalizowane prawo.

Jednostki pozostajace w jej ramach sg akceptowane
ze wzgledu na to, kim sg; ludzie sq wiec w niegj
akceptowani ze wzgledu na swoje specyficzne cechy.

Podstawg funkcjonowania jest tu wtasnosc
prywatna.

Wspolnota

O

O |0 O] O

O

Stowarzyszenie

O

O O O] O

O



Cwiczenie 5 Q®

Zapoznaj sie z tekstem i wykonaj ¢wiczenie.

,’ Andrzej Antoszewski, Ryszard Herbut

Leksykon politologii. Wraz z aneksem

(...) co najmniej trzy osoby potgczone wzglednie trwatymi wieziami
spotecznymi powstatymi na podtozu odczuwanych i/lub
uswiadamianych wspélnych potrzeb, wartosci i intereséw, ktérych
tresci wyznaczaja specyfike i odrebnos¢ danej grupy od innych

zbiorowosci spotecznych (...).

Zrédto: Andrzej Antoszewski, Ryszard Herbut, Leksykon politologii. Wraz z aneksem, Wroctaw 2004, s. 125-126:

grupa spoteczna.

Wymien trzy cechy opisujace grupe spoteczna.

Cwiczenie 6 Q

Do rodzajow grup dopasuj odpowiednie przyktady.

Rodzaj grupy Przyktad grupy

grupa mata

________________________________________________________

grupa wtorna

grupa duza

grupa nieformalna

________________________________________________________

‘ naréd, koledzy z klasy ’ ‘ nardd, cztonkowie NSZZ ,Solidarnos¢” ’

‘ rodzina, koledzy z klasy ] ‘ koledzy z klasy, cztonkowie NSZZ ,Solidarnosc” ]




Cwiczenie 7 @

Zapoznaj sie z tekstem i wykonaj ¢wiczenie.

99 Mirostaw Kofta
Dlaczego potrzebujemy podmiotowosci?

Podmiotowos¢ cztowieka - to nie tylko percepcja siebie jako osoby,
ale i wewnetrzne umiejscowienie przyczynowosci: ujmowanie siebie
jako czynnika zdolnego do inicjowania dziatan i zmian w swiecie. Juz
Fritz Heider, klasyk psychologii atrybucji, zauwazyt, ze w tzw.
naiwnym poznaniu spotecznym operujemy - obok schematu
przyczynowosci fizycznej - schematem przyczynowosci osobowej:
patrzymy czesto na zamiary (intencje, plany) jako na istotne

wyznaczniki ludzkich dziatan.

Zrédto: Mirostaw Kofta, Dlaczego potrzebujemy podmiotowosci?, ,Diametros” 2006, nr 7, s. 166-170.

Wyjasnij, na czym polega znaczenie podmiotowosci cztowieka.

Cwiczenie 8 @

Zapoznaj sie z definicja i wykonaj ¢wiczenie.

77 encyklopedia.pwn.pl
(...) grupa, ktoéra stuzy jednostce jako standard poréwnan, ocen samego
siebie, a takze jako Zrédto przyjmowanych przez nig norm, wartosci

i zachowan.

Zrédto: encyklopedia.pwn.pl: grupa odniesienia.

Wyjasnij, czym jest grupa odniesienia negatywnego.




Cwiczenie 9 @

Zapoznaj sie z definicja i wykonaj ¢wiczenie.

77 encyklopedia.pwn.pl
(...) spoteczno-wychowawcza organizacja mtodziezy i dzieci utworzona
w 1918 r. w wyniku zjednoczenia organizacji skautowych dziatajgcych
od 1911 r. na ziemiach polskich (...); 1920 r. wiadze panstwowe
nadaty mu statut (zmieniony 1936); poczatkowo ideat wychowawczy
ZHP nawigzywat gtéwnie do koncepcji obozu
narodowodemokratycznego (Polak-katolik), po 1930 r. dominowata
idea wychowania panstwowego (wptyw dziataczy obozu rzagdowego);
wypracowano oryginalny, tylko czesciowo nawigzujacy do wzoréw
skautingu, ideat wychowania odwotujacy sie do tradycji narodowych

(stuzba ojczyznie, braterstwo ludzi); (...)

Zrédto: encyklopedia.pwn.pl Zwiazek Harcerstwa Polskiego (ZHP).

Udowodnij, ze Zwigzek Harcerstwa Polskiego byt w dwudziestoleciu miedzywojennym

grupa formalna.




Cwiczenie 10 @

Zapoznaj sie ze zrodtami i wykonaj ¢wiczenie.

Zrédto |

Zrédto: domena publiczna.

Zrédto Il

77 encyklopedia.pwn.pl
Cztonkowie grup (...) sg ztaczeni wiezig formalng przez
wykonywane role spoteczne, co zaktada istnienie organizacji
spotecznej; powstajg one wraz z przeksztatceniem sie pierwotnych
spoteczenstw o prostej strukturze w stosunkowo liczebne
spoteczenstwa nowoczesne, zréznicowane ze wzgledu na podziat

pracy i specjalizacje zycia spotecznego.

Zrédto: encyklopedia.pwn.pt grupa spoteczna.

Rozstrzygnij, czy ilustracja i tekst dotycza tego samego rodzaju grupy spotecznej,
wyréznionej ze wzgledu na rodzaj wiezi. Swoje zdanie uzasadnij.



Rozstrzygniecie] tak

Uzasadnienie:




Dla nauczyciela

Autor: Justyna Szymanska

Przedmiot: Wiedza o spoteczenstwie, Wiedza o spoteczenstwie 2022, Historia i

terazniejszoSc¢

Temat: Jednostka i grupy spoleczne cz. 1

Grupa docelowa: III etap edukacyjny, liceum, technikum, zakres podstawowy

i rozszerzony

Podstawa programowa:

Zakres podstawowy

I. Czlowiek i spoteczenstwo.

Uczen:

3) charakteryzuje role spoteczne cztowieka w zwigzku z jego przynaleznoscig do

roznych grup spotecznych; analizuje zasady wzajemnosci, zaufania i pomocy.

Zakres rozszerzony

[1. R6znorodnos¢ kulturowa.

Uczen:

3) porownuje modele socjalizacji charakterystyczne dla wiasnej grupy wiekowe;j

i pokolenia rodzicow; wyjasnia zjawisko socjalizacji odwrocone;.



Ksztaltowane kompetencje kluczowe:

kompetencje obywatelskie;

kompetencje cyfrowe;

kompetencje osobiste, spoteczne i w zakresie umiejetnosci uczenia sie;

kompetencje w zakresie rozumienia i tworzenia informacji.

Cele operacyjne:

Uczen:

e analizuje typy polecen do ¢wiczen dotyczacych pojecia jednostki i grupy

spotecznej;
e ocenia swojg wiedze, wykonujac zestaw ¢wiczen;
e charakteryzuje rozne typy grup spotecznych;
e powtarza wiadomosci na temat jednostki i grup spotecznych;
o weryfikuje swoj stan wiedzy;

o wskazuje mozliwe braki w swojej wiedzy na temat jednostek i grup spotecznych.

Strategie nauczania:

e konstruktywizm;

e konektywizm.

Metody i techniki nauczania:

e dyskusija;
e rozmowa nauczajaca z wykorzystaniem ¢wiczen interaktywnych;

e mapa mysli.

Formy pracy:



praca indywidualna;

praca w parach;

praca w grupach;

praca catego zespotu klasowego.
Srodki dydaktyczne:

e komputery z gloSnikami, stuchawkami i dostepem do internetu;
e zasoby multimedialne zawarte w e-materiale;

e tablica interaktywna/tablica, pisak/kreda.
Przebieg lekcji
Faza wstepna:
1. Przedstawienie tematu ,Jednostka i grupy spoteczne cz. 1 i celow zajec.

2. Sprawdzanie wiedzy potocznej uczniow. Uczniowie tworzg pytania dotyczace

tematu zajec¢, na ktore odpowiedza w trakcie lekcji.
Faza realizacyjna:

1. Uczniowie indywidualnie zapoznaja si¢ z trescig w sekcji ,Podsumowanie” i zapisujg
w zeszycie minimum pie¢ pytan do tekstu. Uwaga: kazde z pytan musi rozpoczynac si¢
od stowa ,dlaczego”. Nastepnie spacerujg po klasie i na uméwiony znak szukaja kogo$

do pary, zadajg i odpowiadaja na pytania sformutowane podczas czytania tekstu.

2. Podziat klasy na grupy. Uczniowie tworza mape mysli dotyczgca grup spotecznych.
Po wykonaniu zadania przedstawiajg efekty swojej pracy, porownujg z mapami innych
grup i je uzupetniajg. Wspolnie weryfikuja powstate mapy z widzetem z sekgcji

LPrzeczytaj’.



3. Uczniowie zapoznaja si¢ z materialem w sekcji ,Audiobook” Tworzg notatke
dotyczaca koncepcji roznych badaczy. Nastepnie wykonuja polecenia i ¢wiczenia

dotaczone do materiatu.

4. Uczniowie w parach przygotowujg argumenty do dyskusji na temat zagadnien
poruszonych w materiale w sekcji ,Audiobook” Dyskutujg, a nastepnie wybrane osoby

przedstawiaja wnioski.

5. Uczniowie dzielg si¢ na 4-osobowe grupy i rozwigzuja zadania na czas z sekcji
»Sprawdz si¢”, od najlatwiejszych do najtrudniejszych. Grupa, ktora poprawnie
rozwigze zadania jako pierwsza, wygrywa i moze zosta¢ nagrodzona ocenami za

aktywnosc.

6. Chetni /wybrani uczniowie na glos czytajg przygotowane przez siebie na poczatku
zajecC pytania. Wskazujg osoby, ktore majg na nie odpowiedzie¢. Wybrana osoba

odpowiada, nastepnie czyta swoje pytania itd.

Faza podsumowujaca:

1. Omowienie przebiegu zajec¢, wskazanie mocnych i stabych strony pracy uczniow,

udzielenie im informacji zwrotnej na temat ich pracy.

Praca domowa:

1. Napisz krotka notatke, uwzgledniajgc w niej najistotniejsze informacje dotyczace

zagadnien poruszanych na zajeciach.

Materialy pomocnicze:

Mirostaw Kofta, Dlaczego potrzebujemy podmiotowosci?Diametros”, nr 7, 2006, s.
160-165.

Encyklopedia socjologii, Warszawa 1998.



B. Szacka, Wprowadzenie do socjologii, Warszawa 2003.

Wskazowki metodyczne opisujace rézne zastosowania multimedium:

Uczniowie mogg przed lekcja zapoznac si¢ z treScig audiobooka, aby aktywnie

uczestniczyC w zajeciach i poglebiac swojg wiedze.



