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Zrédto: dostepny w internecie: https:/pxhere.com/en/photo/1450067, domena publiczna.

Bezrobocie to ztozony i potezny problem nie tylko ekonomiczny i gospodarczy, ale
takze spoteczny oraz psychologiczny. Jakie sg sposoby walki z bezrobociem? Jakie
dziatania sg najczesciej podejmowane w celu ograniczenia bezrobocia? Jakie sg

alternatywne metody walki z bezrobociem?

Twoje cele

e Wymienisz najczesciej podejmowane dziatania w celu ograniczenia
bezrobocia oraz dokonasz ich podziatu.

e Opiszesz przyklady najskuteczniejszych dziatan ograniczajacych bezrobocie.

e Przedstawisz i opiszesz pomyst dochodu gwarantowanego i podstawowego.



Przeczytaj

Ludnos$¢ aktywna zawodowo to osoby, ktore osiggnety wiek zdolno$ci zawodowej, ale
nie osiggnety wieku emerytalnego. Sg to zaréwno ludzie pracujacy, jak i osoby
bezrobotne, ktore aktywnie poszukujg zatrudnienia. To tez niepetnosprawni

z mozliwo$cig zatrudnienia w pewnych zawodach. Ludno$¢ bierna zawodowo
obejmuje emerytow i rencistow posiadajacych niezarobkowe zrodlo utrzymania oraz
osoby pozostajace na utrzymaniu innych osob (np. uczniowie), a takze te, ktore

zaprzestaly poszukiwania pracy.

Powaznym problemem wspotczesnego Swiata jest bezrobocie. Ze spotecznego punktu
widzenia, jest to zjawisko polegajace na tym, ze czes¢ populacji, cho¢ zdolna i gotowa
do pracy, nie znajduje zatrudnienia. Podstawowym miernikiem wielko$ci bezrobocia
jest stopa bezrobocia, czyli stosunek liczby oséb bezrobotnych do liczby os6b

aktywnych zawodowo wyrazony w procentach.

Walka z bezrobociem

Zadaniem kazdego panstwa jest walka z bezrobociem, szczeg6lnie tym dtugotrwatym.
Bezrobocie maleje, gdy dany kraj odnotowuje wzrost gospodarczy na poziomie 4%.
Jesli wzrost gospodarczy jest nizszy, odnotowuje si¢ wzrost bezrobocia. Problem
bezrobocia jest problemem makroekonomicznym, walka z nim zajmujg si¢ rzady
krajowe, a takze instytucje miedzynarodowe, jak cho¢by Miedzynarodowa Organizacja

Pracy czy Unia Europejska.

Najwyzsza stope bezrobocia notuje si¢ w krajach najstabiej rozwini¢tych. W Europie
w wiekszosci krajow jej wartoSc jest nizsza niz 10%, a np. w Niemczech, Czechach,
Austrii czy w Polsce jest nizsza niz 5% (dane za maj 2020). Podobnie niskie wartos$ci

stopy bezrobocia notuje si¢ takze w USA i Japonii.
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Walka z bezrobociem obejmuje metody pasywne oraz aktywne:

1. posrednictwo pracy - urzedy pracy czesto pomagajg zarejestrowanym
bezrobotnym w znalezieniu nowej posady, okreslaja profil bezrobotnego

i przedstawiajg oferty pracy dostosowane do jego kwalifikaciji,

2. staze - staze moga by¢ platne lub bezptatne, pomagaja bezrobotnym zdoby¢

nowe doswiadczenie lub podnies¢ kwalifikacje zawodowe,
3. kursy i szkolenia - dofinansowane lub organizowane przez urzad pracy,

4. targi pracy - organizowane przez instytucje panstwowe, pozarzagdowe oraz
podmioty prywatne. Kierowane sg gtownie do mtodych ludzi, ktorzy stoja przed

wyborem swojej drogi zawodowe;j,

5. dodatki aktywizacyjne - dodatkowe fundusze przewidziane dla ludzi

podejmujgcych nowe zatrudnienie po okresie bezrobocia,

6. roboty publiczne - zatrudnianie osob dtugotrwale bezrobotnych o niskich
kwalifikacjach zawodowych, aby ukaza¢ im plusy z posiadania zatrudnienia oraz
zapewnic¢ zrodto dochodu,

7. zasilek dla bezrobotnych - wspomaganie finansowe 0sob szukajgcych pracy; aby

uzyskac zasilek, trzeba spetnia¢ okreslone warunki,

8. Swiadczenia pieniezne dla bezrobotnych - np. Swiadczenia dla os6b

opiekujacych sie osobg zalezng lub dzieckiem,
9. dofinansowania firm - dofinansowania w celu tworzenia nowych miejsc pracy,

10. obnizenie wieku emerytalnego - ma na celu szybszg wymiane pokoleniowg na

rynku pracy.

e EES czyli europejska strategia zatrudnienia to zestaw wspolnych celow dla
polityki zatrudnienia. Ma zwalczac¢ bezrobocie i tworzy¢ liczniejsze i lepsze

miejsca pracy w krajach cztonkowskich. EES obecnie jest cze$cig strategii
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,Europa2020”. Projekt ten okresla, jak powinna wygladac¢ Europa i jej panstwa

czlonkowskie na poziomie krajowym i regionalnym.

e ESF - Europejski Fundusz Spoteczny - gtowny instrument finansowy UE
umozliwiajgcy wspieranie zatrudnienia, poprawe warunkow pracy i wyroOwnanie
szans dla wszystkich obywateli. Nowa wersja funduszu opracowana na lata

2021-2027 nosi nazwe¢ Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus.

Dzialanie EES raportowano co po6t roku w opracowaniach publikowanych przez
instrumenty UE. W krotkim raporcie opisujagcym zmiany stopy bezrobocia

uwzgledniono skutki walki z bezrobociem diugotrwatym.

panstwa bez potrzeby
wprowadzania
rekomendowanych zmian:
odpowiednio wystarczajgce
wskazniki

panstwa, w ktérych odnotowano
znikome zmiany wskaznikéw

mieszane zmiany wskaznikow
widoczne zmiany wskaznikow

bardzo silne zmiany wskaznikow

Skutki walki z bezrobociem w UE od 2013 do 2018 roku
Zrédto: ,,BRINGING THE LONG-TERM UNEMPLOYED BACK TO WORK: recent developments and ways forward",
dostepny w internecie: https:/ec.europa.eu/eurostat, tylko do uzytku edukacyjnego.

Poprawa wskaznikoéw byla mozliwa dzieki dzialaniom podjetym w réznych sferach.
Raport Bring the long-term unemployed back to work doktadnie podaje obszar

tematyczny zmian wptywajacych w tym przypadku na bezrobocie dlugoterminowe:

- wplyw dziatan informujgcych bezrobotnych o plusach rejestracji w odpowiednim

urzedzie lub miejscu. Rejestracja wigkszej liczby osob pozwala rozszerzac grupy



docelowe dziatann majgcych na celu aktywizacje zawodowa.

- stuzby publiczne zajmujace si¢ bezrobotnymi, dzieki programom UE, majg mozliwo$¢
lepszej oceny poszczegblnych kandydatow, a co za tym idzie - lepiej dopasowuja

zakres szkolen czy oferty pracy dla poszczegolnych osob.

- wiekszos¢ panstw cztonkowskich Unii Europejskiej wymaga od bezrobotnych umow
integracyjnych. Bezrobotny za otrzymanie korzySci wynikajacych ze statusu
bezrobotnego zobowigzuje si¢ do podjecia pracy lub dziatan aktywujacych go

zawodowo.

- intensyfikacja przeptywu informacji miedzy firmami szukajacymi pracownikow

a podmiotami zajmujgcymi si¢ bezrobotnymi zmniejsza bezrobocie.

- doplaty do nowych miejsc pracy dla pracodawcow. Zachecajg one przedsiebiorcow

do zatrudniania nowych osob.

Stownik

aktywne metody walki z bezrobociem

obejmuja sposoby aktywizacji zawodowej, majg zaangazowac bezrobotnych do

walki o kariere

bezrobocie dtugotrwate

to zjawisko obejmujgce osoby zarejestrowane jako bezrobotne powyzej 12

miesiecy na okres 2 lat

pasywne metody walki z bezrobociem

metody pasywne nie likwiduja bezrobocia, maja na celu wspomoc (gtownie

finansowo) bezrobotnych, sg traktowane jako pomoc spoteczna



Audiobook

Zapoznaj sie z audiobookiem, aby poznac¢ sposoby ograniczania bezrobocia.

Audiobook mozna wystuchaé pod adresem: https:/zpe.gov.pl/b/P191fhxmT

Dzialania podejmowane w celu ograniczenia bezrobocia

Walka z bezrobociem to jedno z najwazniejszych zadan wiadz krajowych, ale takze
tych nizszego szczebla. W kazdym kraju wladze dgza do tworzenia warunkow
sprzyjajacych powstawaniu nowych miejsc pracy. W sytuacii, kiedy miejsc pracy
nie ma, konieczne jest podejmowanie konkretnych dziatan. Metody walki z
bezrobociem bedg zaleze¢ od wielu czynnikow. Przede wszystkim bezrobocie ma
wiele przyczyn, do ktorych nalezg miedzy innymi: zmiany w strukturze
zatrudnienia, zmiana znaczenia poszczegolnych sektorow gospodarki — na
przykiad zmniejszenie znaczenia rolnictwa i przemystu na rzecz ustug,
transformacja gospodarcza kraju, zjawisko prywatyzowania zaktadow pracy,
wzrost wydajnosci pracy poprzez zastosowanie maszyn niewymagajacych pracy
ludzkiej, zmiany koniunktury gospodarczej czy sezonowosSc¢ niektorych zawodow.
Innymi powodami bezrobocia sa: konkurencja na $wiatowych rynkach, duzy
przyrost naturalny w krajach rozwijajacych sie, podnoszenie wieku emerytalnego,
ograniczenia w zakladaniu dzialalno$ci gospodarczej czy rozbudowany system
pomocy socjalnej. Kolejng kwestig - poza przyczynami - jest to, kogo to
bezrobocie dotyczy - czy s3 to osoby mtode, w Srednim wieku czy tez starsze, jaki
jest stopien ich wyksztatcenia, zasob posiadanych umiejetnosci i tym podobne.

Jak w zwigzku z tym mozna walczy¢ z bezrobociem?

Dzialania te mozna podzieli¢ na pieni¢zne i niepieniezne. Do pierwszej grupy
naleza dofinansowania dziatan aktywizujacych osoby bezrobotne, do ktorych
zaliczy¢ mozna staze i szkolenia podnoszgce kwalifikacje. Innym narzedziem
finansowym sg dotacje dla podmiotoéw gospodarczych, ktore tworza nowe miejsca
pracy, a takze fundusze unijne przyznawane podmiotom gospodarczym, ktore
zatrudniajg osoby dotychczas bezrobotne, co jest warunkiem otrzymania
dofinansowania. Pewng dyskusyjng formg walki z bezrobociem jest przyznawanie
zasitkow. Do niefinansowych sposobow walki z bezrobociem wliczaja si¢ dziatania
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obejmujace zmiany regulacji prawnych. Moga to by¢ na przyktad zmiany
przepisow okreslajacych funkcjonowanie podmiotow gospodarczych, w tym takze
tworzenie specjalnych stref ekonomicznych czy tworzenie warunkow dla nowych
inwestorow. Jeszcze innym przykladem dzialania majgcego na celu zmniejszenie
bezrobocia jest obnizenie wieku emerytalnego, co jest bardzo ryzykownym
posunieciem, szczeg6lnie w czasach starzenia sie ludnosci.

Polecenie 1
Wyzej wymienione dziatania charakteryzuja sie mniejsza i wieksza skutecznoscia, jak
rowniez roznym poparciem spotecznym. Przedyskutujcie w grupie skutecznos$é

dziatan ograniczajacych bezrobocie, jak rowniez ocencie, jak moga byc one odbierane
przez spoteczenstwo.




Sprawdz sie

Pokaz ¢wiczenia: ® ) @

Cwiczenie 1

Stopa bezrobocia to:

Liczba osdb przebywajacych na zasitkach.

Stosunek liczby oséb bezrobotnych do ludnosci aktywnej zawodowo.

Liczba oséb w wieku od 20 do 60 lat, ktore nie sg aktywne zawodowo.

o O O O

Stosunek liczby oséb niezdolnych do pracy do ludzi aktywnych zawodowo.




Cwiczenie 2 @)

Pogrupuj podane sposoby walki z bezrobociem na aktywne i pasywne.

METODY AKTYWNE

Swiadczenia dla bezrobotnych ’

obnizenie wieku emerytalnego ’

posrednictwo i doradztwo
METODY PASYWNE

zawodowe

targi pracy

staze z urzedu pracy ’

dofinansowanie do tworzenia
nowych miejsc pracy

dodatki aktywizacyjne ’

kursy, szkolenia ’

Cwiczenie 3 O
Wymien skutki bezrobocia w Polsce. Zwrd¢ uwage zarowno na skutki spoteczne, jak

i ekonomiczne oraz psychologiczne.




Cwiczenie 4 Q®

Uporzadkuj kraje Unii Europejskiej wedtug rosnacej stopy bezrobocia w 2019 roku.

Uwaga: Mozesz skorzysta¢ z danych Eurostatu lub BAEL dostepnych w internecie.

Czechy =
Grecja =
Francja =
Rumunia =
Belgia =
Polska =
Niemcy =
Dania =
Hiszpania =
Cwiczenie 5 O

Praca na czarno to okreslenie dotyczace $wiadczenia ustug bez podpisania jakiejkolwiek
umowy miedzy pracownikiem a pracodawca. Ocen, jakie zagrozenia niesie taka forma
aktywnosci zawodowej. Czy strony mogg odnosic jakiekolwiek korzysci z takiej formy

wspotpracy?




Cwiczenie 6 ®
Na niebiesko zakoloruj fundusze europejskie, ktére pomagajg walczy¢ z bezrobociem i maja

za zadanie poprawi¢ sytuacje na rynkach pracy panstw cztonkowskich. Na czerwono
zaznacz pozostate, niepoprawne odpowiedzi.

() niebieski B czerwony

‘ Europejski Fundusz do Walki z Bezrobociem | Europejski Fundusz Spoteczny ’

‘ Europejska Inicjatywa Spoteczna | Europejski Fundusz Spoteczny Plus ’

‘ Europejski Fundusz Dostosowania do Globalizacji | Europejski Fundusz Pracowniczy ’




Cwiczenie 7 @
Na podstawie ponizszego wykresu sformutuj prawidtowos¢ dotyczaca stopy

bezrobocia w Polsce od momentu przystgpienia kraju do Unii Europejskiej.
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— Styczen — Grudzienh — Sierpien

Stopa bezrobocia rejestrowanego w latach 1990-2018.

Zrédto: GUS, stat.gov.pl /obszary-tematyczne /rynek-pracy/bezrobocie-rejestrowane /stopa-bezrobocia-rejestrowanego-w-

latach-1990-2020,4,1.html




Cwiczenie 8 O
Na wykresie (z ¢wiczenia nr 7) odnotowano stope bezrobocia rejestrowanego dla
trzech miesiecy w roku (styczen, sierpien, grudzien). Z czym moga by¢ zwigzane
widoczne wahania sezonowe w naszym kraju?




Dla nauczyciela

SCENARIUSZ LEKCJI

Autor: Magdalena Fuhrmann

Przedmiot: geografia

Temat: Dzialania podejmowane w celu ograniczenia bezrobocia

Grupa docelowa: III etap edukacyjny, liceum, technikum, zakres rozszerzony, klasa 4
(lub 5 technikum)

PODSTAWA PROGRAMOWA

Tresci nauczania

XXI. Wybrane problemy spoteczne wspoéiczesnego Swiata: problemy demograficzne,
skutki migracji, problemy uchodzstwa, handel ludzmi na Swiecie, niewolnictwo,
wykorzystywanie pracy dzieci i pracownikow w krajach o niskich kosztach pracy,

bezrobocie, przesladowania religijne i nietolerancja.

Uczen:

6) analizuje przyczyny i skutki bezrobocia w regionach wysoko i stabo rozwinigetych ze

szczegolnym uwzglednieniem problemu bezrobocia w$rod ludzi mtodych.

Ksztaltowane kompetencje kluczowe

e kompetencje w zakresie rozumienia i tworzenia informaciji,
e kompetencje osobiste, spoteczne i w zakresie umiejetnosci uczenia sie,

e kompetencje cyfrowe.



Cele operacyjne
Uczen:

 definiuje pojecie bezrobocia,
e omawia przyczyny bezrobocia,
e przedstawia rozwigzania majgce na celu ograniczenie bezrobocia,

e ocenia skutecznosSc¢ poszczegolnych rozwigzan majacych na celu ograniczenie

bezrobocia.
Strategie nauczania: asocjacyjna
Metody i techniki nauczania: Blended learning, IBSE
Formy pracy: praca indywidualna /praca w grupach/praca catego zespotu klasowego
Srodki dydaktyczne: e-materiat, komputer, projektor multimedialny, zeszyt
Materialy pomocnicze

Bartkowiak G., Krajewski Z., Kujawinska A., Wiecek-Janka, Bezrobocie, formy
ograniczania bezrobocia i analiza niedopasowania zawodowego w powiecie

koninskim, Poznan 2010.

Kosmicki E., Malinowska S., Bezroocie we wspofczesnym swiecie. Czy istnieja
mozliwosci petnego zatrudnienia, Studia i rozprawy 2015.

Wojciechowski W., Skad si¢ bierze bezrobocie, Forum Obywatelskiego Rozwoju,
Warszawa 2008.

PRZEBIEG LEKCJI

Faza wstepna



e Nauczyciel inicjuje dyskusje z uczniami na temat bezrobocia - czym jest?, jakie

wyrozniamy typy bezrobocia?, jak mierzymy bezrobocie?

e Nauczyciel przedstawia cele lekciji.

Faza realizacyjna

e Uczniowie zapoznajg si¢ z wprowadzeniem do materialu. Nauczyciel sprawdza
zrozumienie tekstu przez uczniow, w razie potrzeby wyjasnia problematyczne

kwestie.

e Uczniowie zapoznaja si¢ z audiobookiem i wykonujg notatki w zeszycie.
Nauczyciel dzieli uczniéw na dwie grupy - jedna uznaje, ze wymienione dziatania
w zakresie walki z bezrobociem sg skutecznie, druga - nieskuteczne. Uczniowie
prowadza pewien rodzaj debaty, podczas ktorej konfrontuja poglady. Nauczyciel

czuwa nad poprawnoscia dyskusji i moderuje j3.

e Po zakonczonej debacie uczniowie wspolnie podsumowuja ja i wskazujg mniej

i bardziej skuteczne rozwigzania. Wykonujg notatki w zeszycie.

Faza podsumowujaca

e Przypomnienie celow lekcji.

e Podsumowanie wiedzy zaprezentowanej na lekcji poprzez uzupelnienie ¢wiczen

7 e-materiatu.

e Utrwalenie najwazniejszych pojec¢, szczego6lnie tych, ktore sprawialy uczniom

najwiecej problemow podczas zajec.
e Ocena pracy uczniow podczas lekcji.

Praca domowa

e Utrwalenie wiadomosci przedstawionych na lekcji.

e Praca pisemna: zaproponuj sposoby ograniczenia bezrobocia w twoim miejscu

zamieszkania (miejscowoS$¢/gmina).

Wskazowki metodyczne opisujace rozne zastosowania danego multimedium



Audiobook mozna wykorzystac¢ podczas lekcji dotyczacej problemow spotecznych
wspolczesnego Swiata. Moze postuzy¢ rowniez jako powtorzenie materiatu.

Audiobook moze by¢ uzyty przez ucznia do samodzielnej pracy w domu.



