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System obowigzkowych ubezpieczen spotecznych

w Polsce

Zrédto: Pixabay, domena publiczna.

Jedna z podstawowych funkcji wspolczesnego panstwa jest funkcja socjalna. Realizuje si¢
ona poprzez rozmaite dzialania na rzecz zabezpieczenia spotecznego mieszkancow. Od
dziesiecioleci toczg sie spory polityczne o dopuszczalny zakres aktywnoSci panstwa w tym
obszarze. Czesto stoi za nimi fundamentalny konflikt o charakter wspolnoty politycznej. Czy
powinna ona otaczac¢ opieka osoby niezdolne do pracy? Czy tez do samych obywateli
powinna naleze¢ troska o ich los?

O aktywnosci socjalnej panstwa mowi rowniez polska konstytucja:

(( Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2

kwietnia 1997 r.
Art. 67.

1. Obywatel ma prawo do zabezpieczenia spotecznego w razie
niezdolnosci do pracy ze wzgledu na chorobe lub inwalidztwo
oraz po osiagnieciu wieku emerytalnego. Zakres i formy
zabezpieczenia spotecznego okresla ustawa.



2. Obywatel pozostajacy bez pracy nie z wlasnej woli i niemajacy
innych srodkéw utrzymania ma prawo do zabezpieczenia
spotecznego, ktorego zakres i formy okresSla ustawa.

Zrédto: Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r., dostepny w internecie: sejm.gov.pl.

Twoje cele

e Scharakteryzujesz podstawowe zasady systemu ubezpieczen spotecznych w Polsce.
» Wymienisz sktadki ubezpieczeniowe oraz przeanalizujesz zasady ich ustalania.
e Przeanalizujesz rodzaje ubezpieczen spotecznych.



Przeczytaj

Ubezpieczenia spoteczne

Ubezpieczenia spoteczne maja na celu zapewnienie bezpieczenstwa socjalnego osobom,
ktore z przyczyn od nich niezaleznych nie mogg uzyskiwac¢ dochodow z wiasnej pracy. Maja
one charakter powszechny i poza szczeg6olnymi wyjatkami obejmujg wszystkich
pracownikow. Sa takze obowigzkowe — nie ma mozliwosci odstgpienia od nich, odmowa
placenia sktadek jest za$ ztamaniem prawa. Inaczejniz w przypadku podatkow,
wywigzywanie si¢ ze zobowiazan finansowych tego rodzaju daje obywatelom, po spetnieniu
okreslonych warunkow, prawo do Swiadczen. Sktadki na ubezpieczenia spoteczne ustalane
sa proporcjonalnie do poziomu wynagrodzen ubezpieczonych. Zasada proporcjonalnosci
dotyczy takze wyptacanych Swiadczen - wysoko$¢ emerytur, rent oraz zasitkow
uzalezniona jest od wkladu pracy. Wyplate swiadczen z tytutu ubezpieczen spotecznych
gwarantuje panstwo.

Zadania z zakresu ubezpieczen spotecznych
realizuja w Polsce Zaktad Ubezpieczen
Spotecznych (ZUS) oraz Kasa Rolniczego
Ubezpieczenia Spotecznego (KRUS). Obie te
instytucje funkcjonuja na podstawie ustaw,

a nadzor nad nimi sprawuje Rada Ministrow.
ZUS i KRUS pobieraja sktadki na
ubezpieczenia spoteczne, ktére co do zasady

Logo Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych.

Frédlto: domena publiczna. ustalane sg jako odsetek uzyskiwanych przez
pracownikow przychodow. Sktadki obcigzajg

pracownikow oraz pracodawcow.

Ubezpieczenie emerytalne

Sktadka wynosi 19,52% przychodu i ptacona jest po polowie przez pracodawce oraz przez
ubezpieczonego pracownika. Odprowadzane w ten sposob Srodki trafiajg na indywidualne
konto w ZUS, gdzie kazdego roku sg waloryzowane. W przypadku niektorych osob
ubezpieczonych niewielka cze$¢ sktadki (2,92% przychodu) trafia do Otwartych Funduszy
Inwestycyjnych (OFE), ktore zgromadzony w ten sposob kapital inwestuja na rynku
papieroéw wartosciowych. Po osiggnieciu wieku emerytalnego (65 lat dla mezczyzn i 60 lat
dla kobiet) osoba ubezpieczona nabywa prawo do emerytury, ktora wyptacana jest
dozywotnio. Obowigzujacy w Polsce system opiera si¢ na tzw. zdefiniowanej sktadce.
Oznacza to, ze wysoko$¢ comiesiecznejemerytury uzalezniona jest od wysokosci srodkow
zgromadzonych na indywidualnym koncie w ZUS oraz na rachunku OFE. Panstwo ustala
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jednak minimalng wysokoS¢ emerytury. Przyznawana jest ona kazdemu emerytowi, ktory
spetnia ustawowe warunki dotyczace czasu ubezpieczenia, niezaleznie od zgromadzonego
przez lata kapitalu. Emerytury wyptaca Zaktad Ubezpieczen Spotecznych.

Ubezpieczenie rentowe

Sktadka wynosi 8% przychodu. 6,5% optaca pracodawca, a 1,5% pracownik. Ubezpieczenie
gwarantuje Swiadczenia pieni¢zne zwigzane z utrata zdrowia lub zycia. Jest to przede
wszystkim renta wyptacana osobie, ktora na skutek choroby stata sie niezdolna do pracy.
Moze to by¢ rowniez renta szkoleniowa przyznawana na przekwalifikowanie zawodowe
ubezpieczonego, ktory ze wzgledu na stan zdrowia nie moze pracowac¢ w dotychczasowym
zawodzie. W ramach tego samego ubezpieczenia wyplacane s3 ponadto renty rodzinne (po
Smierci ubezpieczonego), dodatki pielegnacyjne (po ukonczeniu 75 lat lub w przypadku
niezdolno$ci do samodzielnej egzystencji) oraz zasitki pogrzebowe (dla osoby, ktora pokryta
koszty pogrzebu ubezpieczonego). Swiadczenia wyptaca Zaktad Ubezpieczen Spotecznych.

Ubezpieczenie w razie choroby i macierzynstwa - tzw.
ubezpieczenie chorobowe

Sktadka wynosi 2,45% przychodu i obcigza wylgcznie pracownika. Ubezpieczenie daje
prawo do zasitku chorobowego, czyli sSwiadczenia wyptacanego osobie zatrudnione;j,
pozostajgcej na zwolnieniu lekarskim. Zgodnie z polskim prawem pracownikowi
przejsciowo niezdolnemu do pracy z powodu choroby pracodawca z wtasnych zasobow
wyplaca przez pierwsze 33 dni nieobecnosci (14 dni w przypadku osob, ktore majg wiecej
niz 50 lat) wynagrodzenie chorobowe. Wynosi ono od 80% do 100% wysokosci
wynagrodzenia za prace. W kolejnych dniach pracownik pozostajacy na zwolnieniu
lekarskim otrzymuje zasitek chorobowy finansowany juz przez ZUS (jego wysokoS¢ wynosi
od 70% do 100% kwoty wynagrodzenia). Wyptacany jest on albo przez Zaktad Ubezpieczen
Spotecznych, albo w przypadku duzych zaktadow pracy przez samego pracodawce, ale ze
srodkow ZUS. To samo ubezpieczenie daje ponadto prawo do pobierania zasitku
macierzynskiego (na wychowanie dziecka) oraz zasitku opiekunczego (z tytutu opieki nad
dzieckiem lub innym cztonkiem rodziny).

Ubezpieczenie z tytutu wypadkow przy pracy i chorob
zawodowych - tzw. ubezpieczenie wypadkowe

Skladka zalezy od wielkoS$ci zakladu pracy oraz profilu jego dziatalnosci (w przypadku
matych przedsigbiorstw ustalona jest ryczaltowo na poziomie 1,67%) i jest w catosci
optacana przez pracodawce. Dzigki temu ubezpieczeniu pracownicy majg prawo do
swiadczen w przypadku utraty zdolnosci do pracy - w wyniku wypadku przy pracy lub na



skutek choroby zawodowej. Takimi Swiadczeniami mogg by¢ zasilki chorobowe
i Swiadczenia rehabilitacyjne.

Ubezpieczenia spoteczne dla rolnikow

Poza powszechnym systemem ubezpieczen spotecznych znajdujg si¢ rolnicy oraz ich
rodziny. Cho¢ majg prawo do analogicznych Swiadczen co inne grupy zawodowe, ptacg
sktadki wedtug odrebnych zasad. Ich ubezpieczycielem nie jest ZUS, ale funkcjonujaca
niezaleznie Kasa Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego (KRUS).

W ramach systemu KRUS rolnicy podlegajg dwom obowigzkowym ubezpieczeniom
spotecznym: (1) emerytalno-rentowemu oraz (2) wypadkowemu, chorobowemu

i macierzynskiemu. Wysokos$c¢ sktadki za to pierwsze uzalezniona jest od powierzchni
gospodarstwa rolnego, a takze od tego, czy rolnik prowadzi dodatkowo pozarolniczg
dziatalnos¢ gospodarcza. W 2019 roku wynosita ona miesiecznie od 94 zt do 545 zt. Sktadka
z tytutu ubezpieczenia wypadkowego, chorobowego i macierzynskiego jest zryczaltowana
i wynosi 42 z} miesi¢cznie.

Ze wzgledu na niskie sktadki oraz bardzo duzg liczbe $wiadczeniobiorcow w relacji do
liczby ptatnikow sktadek KRUS tylko niewielkg czes¢ Swiadczen finansuje ze
zgromadzonych wptat rolnikow. Fundusz ten w ok. 90% jest subwencjonowany z budzetu
panstwa.

Stownik

bezpieczenstwo socjalne

poczucie zaspokojenia podstawowych potrzeb bytowych; wolnos¢ od niedostatku
Fundusz Ubezpieczen Spotecznych (FUS)

panstwowy fundusz, ktory realizuje zadania z zakresu ubezpieczen emerytalnych,
rentowych, chorobowych i wypadkowych

Kasa Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego (KRUS)

instytucja panstwowa, ktora realizuje zadania z zakresu ubezpieczen spotecznych
rolnikow

ptatnik sktadek

podmiot, ktory zobowigzany jest odprowadzac¢ sktadki na ubezpieczenie spoteczne,
najczesciej jest to pracodawca

ubezpieczony
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osoba fizyczna, ktora podlega ubezpieczeniom spotecznym

Zaktad Ubezpieczen Spotecznych (ZUS)

panstwowy podmiot, ktory jest dysponentem Srodkow FUS; zajmuje sie pobieraniem
sktadek ubezpieczeniowych oraz wyptacaniem Swiadczen ubezpieczonym



Schemat

Polecenie 1

Zapoznaj sie ze schematem interaktywnym i wykonaj ¢wiczenie.
Zrédto: Englishsquare sp. z 0. 0., licencja: CC BY-SA 3.0.
Cwiczenie 1

Rozwaz, czy obowigzujacy w Polsce system ubezpieczen spotecznych gwarantuje
obywatelom RP bezpieczenstwo socjalne. Uzasadnij swoja opinie.

Decyzjal tak v

Uzasadnienie:




Sprawdz sie

Pokaz ¢éwiczenia: O @

Cwiczenie 1
Zdecyduj, ktore stwierdzenia sg prawdziwe, a ktére fatszywe.

Stwierdzenie Prawda Fatsz

Dochody wszystkich polskich obywateli obcigzane sg O O
sktadkami na ZUS.

Prawo do bezptatnej opieki zdrowotnej wynika

O

Z ubezpieczenia chorobowego.

Kobiety uzyskujg w Polsce prawo do emerytury po
ukonczeniu 60 lat.

Sktadki na ubezpieczenie spoteczne obcigzajg pracodawce

O
O] 0| O

O

oraz pracownika.

Cwiczenie 2
Potacz ubezpieczenia spoteczne z odpowiadajgcymi im $wiadczeniami.

ubezpieczenie chorobowe refundacja lekow
ubezpieczenie wypadkowe Swiadczenie rehabilitacyjne
zadne z ubezpieczen nie pasuje dodatek pielegnacyjny
ubezpieczenie emerytalne emerytura
ubezpieczenie rentowe zasitek macierzynski
Cwiczenie 3

Woyjasnij, czym rézni sie podatek od sktadki na ubezpieczenie spoteczne.




Cwiczenie 4

Przeczytaj materiat Zrodtowy, a nastepnie wykonaj polecenie.

(( Ustawa z dnia 13 paZzdziernika 1998 r. o systemie
ubezpieczen spotecznych

Art. 33. 1. Zaktad prowadzi:

1) konta ubezpieczonych, z ktérych kazde jest oznaczone numerem
PESEL;

2) konta ptatnikow sktadek oznaczone numerem NIP, a w przypadku gdy
ptatnik sktadek nie posiada numeru NIP, do czasu jego uzyskania -
numerem z krajowego rejestru urzedowego podmiotow gospodarki
narodowej REGON, a jezeli nie posiada rowniez tego numeru -
numerem PESEL lub serig i numerem dowodu osobistego albo
paszportu;

3) Centralny Rejestr Ubezpieczonych;

4) Centralny Rejestr Ptatnikow Sktadek;

5) Centralny Rejestr Cztonkéw Otwartych Funduszy Emerytalnych; (...)
Art. 46. 1. Ptatnik sktadek jest obowigzany wedtug zasad wynikajgcych

Z przepisow ustawy obliczac, potragca¢ z dochodéw ubezpieczonych,
rozlicza¢ oraz optacac nalezne sktadki za kazdy miesigc kalendarzowy.

Zrédto: Ustawa z dnia 13 paZdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczeri spotecznych, dostepny w internecie:
prawo.sejm.gov.pl [dostep 20.04.2020 r.].



Wyjasnij roznice miedzy ptatnikiem sktadek a ubezpieczonym.

Material zZrédlowy do zadan 5 i 6.

Zrodlo 1

(( Prywatyzacja emerytur koriczy sie katastrofg

Z Leokadig Oreziak rozmawia Jakub Bodziony
To nie jest tak, ze wplacam na swojg emeryture?

System polega na tym, ze wptacane przez pana sktadki nie beda
czekatly tam 40 lat, tylko sg wykorzystywane teraz, po to zeby
zaplaci¢ emeryture pana babci. Odprowadzane sktadki zapisujg
uprawnienia na pana emeryture. Kazdy ma indywidualne konto

w ZUS-ie i zasada jest taka, ze ile sobie usktadasz, taka bedziesz miec
emeryture. To sie nazywa ,system o zdefiniowanej sktadce” Sposrod
panstw Unii Europejskiej takie rozwigzanie ma tylko pie¢ panstw,
pozostate maja ,system o zdefiniowanym Swiadczeniu’, oznaczajacy,
ze panstwo zobowiazuje si¢ do wyptacenia emerytury w okreslone;j
wysokosci.

Od kiedy mamy w Polsce ten system?

Od 1999 roku. Pan tego nie pami¢ta, ale przeprowadzona wtedy
radykalna reforma emerytalna miata na celu zredukowanie emerytur
o ponad potowe. Ale spoleczenstwu przedstawiano to zupeinie
inaczej.

To znaczy?

Mowiono, ze dzieki nowemu systemowi emeryci beda tak bogaci, ze
sta¢ ich bedzie na wczasy w egzotycznych krajach i staros¢ ,,pod
palmami”. Tymczasem dzieki tej reformie emerytury zostaty
drastycznie obnizone. Komisja Europejska przewiduje, ze stopa



zastagpienia, czyli relacja emerytury do ostatniego wynagrodzenia,

w 2060 roku wyniesie zaledwie 22 procent, a przed 1999 rokiem byto
to okoto 70 procent. W innych panstwach UE, gdzie nie
przeprowadzono tak radykalnych zmian, stopa zastgpienia utrzyma
sie na poziomie 55-60 procent, a przeciez tam tez spoleczenstwo si¢
starzeje.

Zrédto: Prywatyzacja emerytur koriczy sie katastrofa, dostepny w internecie: kulturaliberalna.pl [dostep 4.12.2019 r.].

Zrodlo 11

(( Zbliza sie wielka reforma emerytalna PiS. Oto, co

trzeba wiedzie¢ o likwidacji OFE

Likwidacja Otwartych Funduszy Emerytalnych (OFE) zbliza si¢
wielkimi krokami. W 2020 roku aktywa zgromadzone na OFE maja
zostac przekazane na Indywidualne Konta Emerytalne (IKE),
dziatajace jako Otwarte Fundusze Inwestycyjne (OFI). Rzad PiS
wyjasnia, ze w ten sposob ,oddaje Polakom ich oszczednosci
emerytalne”. Pienigdze na IKE majg by¢ bowiem ,prywatne”.

e W styczniu 2020 r. pienigdze zgromadzone w OFE automatycznie
beda przekazane na Indywidualne Konta Emerytalne (IKE)

e Tylko ten, kto bedzie chcial, zeby zgromadzone w OFE Srodki
trafity do ZUS, musi ztozy¢ odpowiednia deklaracje

e Jedna z podstawowych roznic miedzy dalszym oszczedzaniem na
IKE lub w ZUS jest brak mozliwoS$ci dziedziczenia srodkow, ktore
trafig do Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych.

Zrédto: Zbliza sie wielka reforma emerytalna PiS. Oto, co trzeba wiedzie¢ o likwidacji OFE, 28.12.2019 r., dostepny w
internecie: businessinsider.com.pl [dostep 20.04.2020 r.].

Cwiczenie 5 @
Wskaz réznice miedzy systemem o zdefiniowanej sktadce a systemem o zdefiniowanym

Swiadczeniu.




Cwiczenie 6 O

Rozwin skrét OFE oraz wyijasnij, czym byty te instytucje.

Cwiczenie 7 @
Zapoznaj sie z tekstem i wykonaj polecenie.

( ( Karolina Nowakowska
O co chodzi ze zniesieniem trzydziestokrotnosci?
Wszystko, co musisz wiedzieé

Zniesienie trzydziestokrotnosci to najgoretszy temat polityczny
ostatnich tygodni. (...) Trzydziestokrotnos$¢ to gérny limit przychodu, po
przekroczeniu ktérego nie ptaci sie sktadek na ubezpieczenia
emerytalne i rentowe. Wynosi on (w skali roku) trzydziestokrotnos¢
prognozowanego przecietnego wynagrodzenia w gospodarce. W 2019
r. ten limit wynosit 11 912 zt brutto miesiecznie, czyli 142,9 tys. zt
rocznie.

Zgodnie z zapisami w Ocenie Skutkéw Regulacji problem ten dotyczy
370 tys. oséb w Polsce.

Zrédto: Karolina Nowakowska, O co chodzi ze zniesieniem trzydziestokrotnosci? Weszystko, co musisz wiedziec,
19.11.2019 r.,, dostepny w internecie: praca.gazetaprawna.pl [dostep 4.12.2019 r.].

Wymien jeden argument na rzecz zniesienia opisanej wyzej trzydziestokrotnosci oraz jeden za

jej pozostawieniem.




Cwiczenie 8 O

Uzupetnij deklaracje rozliczeniowg sktadang do Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych, zaktadajac,
ze dotyczy ona pracownika zatrudnionego wytacznie na podstawie umowy o prace.

123,60, 45,00, 73,50, 337,80, 292,80, 949,20, 195,00, 487,80, 50,10, 825,60, 0,00

IV, ZESTAWIENIE NALEZNYCH SKLADEK NA UBEZPIECZENIA SPOLECZNE ORAZ ZRODEL FINANSOWANIA
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Dla nauczyciela

Autor: Krzysztof Kowaluk

Przedmiot: wiedza o spoteczenstwie

Temat: System obowigzkowych ubezpieczen spolecznych w Polsce

Grupa docelowa: Il etap edukacyjny, liceum, technikum, zakres podstawowy
Podstawa programowa:

Zakres podstawowy

VI. Wybrane problemy polityki publicznejw Rzeczypospolitej Polskiej

Uczen:

1) przedstawia funkcjonowanie systemu obowigzkowych ubezpieczen spotecznych
w Rzeczypospolitej Polskiej, rozroznia ubezpieczenia: emerytalne, rentowe, chorobowe
i wypadkowe; wymienia zadania Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych.

Ksztaltowane kompetencje kluczowe:

kompetencje w zakresie rozumienia i tworzenia informacij;

kompetencije cyfrowe;

kompetencje osobiste, spoteczne i w zakresie umiejetnosci uczenia sie¢;
kompetencje obywatelskie.

Cele operacyjne:
Uczen:

» przedstawia najwazniejsze zasady systemu ubezpieczen spotecznych w Polsce;
« wymienia rodzaje ubezpieczen;
e wyjasnia znaczenie ubezpieczen spotecznych w kontekscie funkcji socjalnej panstwa.

Strategie nauczania:

» konstruktywizm;
« lekcja odwrocona.

Metody i techniki nauczania:

e burza mozgow;
o dyskusja.



Formy zajeé:

e pracaindywidualna;
e pracaw grupach;
» praca catego zespotu klasowego.

Srodki dydaktyczne:

e komputery z glosnikami i dostepem do internetu, stuchawki;
» zasoby multimedialne zawarte w e-materiale;
» tablica interaktywna/tablica, pisak /kreda.

Przebieg zajec:
Faza wstepna

1. Z pomocg nauczyciela uczniowie rozwazajg, na czym polega funkcja socjalna panstwa.
Przywotane s3 takie pojecia, jak: ,bezpieczenstwo socjalne”, ,polityka spoteczna”, ,prawa
cztowieka drugiej generacji”. Podawane sg przyktady dziatan wspotczesnych panstw

w zakresie polityki socjalnej oraz kontekst historyczny (kiedy oraz w jakich okolicznosciach
panstwa zaczely realizowac zadania socjalne?).

2. Nauczyciel przedstawia temat i cele zajec.
Faza realizacyjna

1. Wybrana osoba przedstawia przygotowang przed zajeciami prezentacje na temat systemu
emerytalnego w Polsce. Uwzglednia w niej zmiany, jakie w tym systemie zachodzity na
przestrzeni ostatnich 20 lat. Zwraca uwage na problemy i dylematy zwigzane

z ubezpieczeniami emerytalnymi, w kontekscie zmian demograficznych, technologicznych
oraz gospodarczych.

2. Zaczyna si¢ burza mozgow. Przed uczniami stoi nastepujacy problem: ,Jaki system
ubezpieczen emerytalnych jest najlepszy dla Polski?”. Podkreslony jest sporny charakter
omawianej problematyki. Uwaga zwrocona jest na to, by argumenty wykorzystywane

w dyskusji odnosity sie do aktualnej sytuaciji kraju.

3. Inna osoba przedstawia prezentacje dotyczgca pozostalych ubezpieczen spotecznych
realizowanych przez Zaklad Ubezpieczen Spotecznych (rentowe, chorobowe

i wypadkowe). Zwraca uwage na Swiadczenia, ktore przystuguja ubezpieczonym oraz na
wysokos¢ sktadek ubezpieczeniowych.

4. Kolejna osoba przedstawia system ubezpieczen rolniczych, realizowanych w ramach Kasy
Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego.

Faza podsumowujaca



1. Nauczyciel podsumowuje dotychczasowe ustalenia. Zwraca uwage na problemy zwigzane
z realizacjg funkciji socjalnych przez panstwo - w warunkach globalizacji oraz wyzwan
technologicznych.

2. Uczniowie wykonujg ¢wiczenie 4.

Praca domowa:

Uczniowie wykonuja ¢wiczenia 1-3 oraz 5-8.
Materialy pomocnicze:

Karolina Nowakowska, O co chodzi ze zniesieniem trzydziestokrotnosci? Wszystko, co
musisz wiedzie¢, praca.gazetaprawna.pl.

Ustawa z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych,
prawo.sejm.gov.pl.

Zbliza sie wielka reforma emerytalna PiS. Oto co trzeba wiedzie¢ o likwidacji OFE,
businessinsider.pl.

Wskazowki metodyczne opisujace rézne zastosowania multimedium:

Schemat moze by¢ wykorzystany przez uczniéw do przygotowania wilasnej prezentacij
multimedialne;j.



