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Organizacje pozarzadowe w Polsce

Pieter Brueghel Mtodszy Siedem uczynkéw mitosierdzia,
Zrédto: domena publiczna.

Dolnoslgskie Stowarzyszenie na rzecz Autyzmu rozpoczeto prace nad budowg osrodka
terapeutycznego dla swoich podopiecznych. Inna organizacja, Nidzicka Fundacja Rozwoju
»Nida”, od 2000 roku prowadzi program English Teaching - inicjuje i wspiera dziatania na
rzecz promocji jezyka angielskiego oraz poprawy poziomu jego nauczania wsrod dzieci

i mlodziezy z matych miast i wsi. Dzialalno$¢ stowarzyszen i fundacji moze przybierac¢ rézne
formy.

Ty tez mozesz podac wiele takich przyktadow. A moze dziatasz w jednej z takich organizacji?
Dlaczego to robisz?

Poczatki fundaciji i stowarzyszen siegaja Sredniowiecza, kiedy powstaty pierwsze organizacje
filantropijne. Dzi§ mamy organizacje pozarzadowe, ktore dzialajg w interesie spoteczenstwa,
a nie dla osiggniecia zysku.

Twoje cele

» Zdefiniujesz pojecia: organizacja pozarzadowa, organizacja pozytku publicznego
i organizacja non-profit, i wskazesz, co je rozni.
o Przeanalizujesz, kto moze zalozy¢ organizacje pozarzadowy.
o Scharakteryzujesz role, jaka petnia organizacje pozarzadowe w budowaniu
spoteczenstwa obywatelskiego w Polsce.
Dla zainteresowanych
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Przeczytaj

Pojecia, ktore mogg sie mylic

Organizacje pozarzgdowe (NGO, z ang. non-government organisation) cz¢sto

nazywane sa rowniez organizacjami pozytku publicznego, organizacjami
spotecznymi lub organizacjami non-profit. Nie wszystkie te pojecia znaczg jednak to

Samo.

Organizacje pozarzadowe

Pojecie organizacji pozarzadowej zdefiniowano w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003

roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. z 2018 r. poz. 450).

7 Ustawa o dzialalno$ci pozytku publicznego i o

wolontariacie
Artykut 3

2. Organizacjami pozarzadowymi sg:

1) niebedace jednostkami sektora finansoOw publicznych w rozumieniu
ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych lub
przedsiebiorstwami, instytutami badawczymi, bankami i spotkami
prawa handlowego bedacymi panstwowymi lub samorzadowymi

osobami prawnymi,

2) niedzialajgce w celu osiggnie¢cia zysku — osoby prawne lub
jednostki organizacyjne nieposiadajgce osobowosci prawnej, ktorym
odrebna ustawa przyznaje zdolnos¢ prawng, w tym fundacje

i stowarzyszenia, z zastrzezeniem ust. 4.
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Zrédto: Ustawa o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, dostepny w internecie: isap.sejm.gov.pl [dostep
9.08.2020 r.].

Organizacje pozytku publicznego (OPP)

W tej samej ustawie okreslono rowniez, jakie warunki musi spetni¢ organizacja, by sta¢
sie organizacja pozytku publicznego (OPP). Moze nig by¢ zardwno organizacja
pozarzadowa, jak i np. spotdzielnia socjalna, klub sportowy czy kota towieckie. Muszg

one jednak spehiac fgcznie wymagania opisane w art. 20 oraz art. 22 ust. 1.

Wymagania wobec OPP

Wymagania wobec OPP
Zrédto: Englishsquare.pl Sp. z 0.0., licencja: CC BY-SA 3.0.

OPP muszg dodatkowo co roku sktada¢ sprawozdania finansowe i merytoryczne ze
swojej dziatalnosSci. Sg one dostepne na stronie internetowej Narodowego Instytutu
Wolnosci. Spetnienie tych wymogow nie jest tatwe, ale dzieki temu co roku mozesz

zasili¢ konto takiej organizacji przekazujac 1% swojego podatku.

Organizacje non-profit

Organizacje non-profit to wszystkie organizacje, ktore dzialaja nie dla osiaggniecia
zysku. Sg to nie tylko stowarzyszenia i fundacje, ale rowniez podmioty wyznaniowe,
organizacje przyparafialne, organizacje samorzadu gospodarczego i zawodowego.
Kazda organizacja pozarzgdowa musi by¢ organizacja non-profit. Oznacza to, ze
wszystkie Srodki finansowe, takze te te pochodzace ze sprzedazy towarow i ustug,

muszg by¢ przeznaczane na dziatalnos¢ statutowa.

Organizacja pozarzadowa a organizacja spoteczna

Organizacja spoteczna jest pojeciem szerszym niz organizacja pozarzgdowa, np.
zwigzek zawodowy czy spoidzielnia mieszkaniowa sg organizacjami spotecznymi, lecz

nie sg to organizacje pozarzadowe.

lle jest organizacji pozarzadowych w Polsce?



W Polsce w 2018 roku byto zarejestrowanych: 117 tys. stowarzyszen (w tym 17 tys.
ochotniczych strazy pozarnych) i 26 tys. fundacji, czyli tacznie okoto 143 tys.
organizacji (wg REGON). Jednak nie wszystkie zarejestrowane organizacje
rzeczywiscie prowadzg dzialalno$¢. Stowarzyszenie Klon/Jawor, od wielu lat
specjalizujgce sie w badaniu kondycji organizacji pozarzadowych, szacuje, ze
aktywnych jest okoto 65% zarejestrowanych organizacji. Wedtug stanu na 14 marca
2019 roku niespetna 8980 organizacji miato status organizacji pozytku publicznego,
cho¢ nie sg to wytgcznie organizacje pozarzadowe.

Liczba zarejestrowanych stowarzyszen i fundacji rozni si¢ w zaleznosci od regionu
Polski. Zdecydowanie najwiecej jest ich w wojewodztwie mazowieckim - 23 tysiace,
w tym ponad potowa w samej Warszawie. Najmniej organizacji jest w wojewodztwach

opolskim, lubuskim, podlaskim i swietokrzyskim - okoto 3-4 tysiagce w kazdym.

pomorskie

warminsko-
mazurskie
zachodnio-
pomorskie
kujawsko-
pomorskie

mazowieckie

wielkopolskie
dolnoslgskie
podkarpackie
matopolskie

Mapa przedstawia rozklad organizacji pozarzagdowych w poszczeg6lnych wojewodztwach. Zastanow

sie, jakie moga by¢ przyczyny tego, ze w niektorych wojewodztwach dziata tak mato organizacji.
Zrédto: Englishsquare.pl Sp. z 0.0., licencja: CC BY-SA 3.0.

wojewddztwa z najwigksza liczbg
zarejestrowanych organizacji pozarzadowych
wojewédztwa z najmniejszg liczba
zarejestrowanych organizacji pozarzadowych

W matych miejscowosciach przewazaja stowarzyszenia lub kluby sportowe. Gtowny
obszar ich dziatan to sport oraz kultura i sztuka. Dziatajg one raczej lokalnie.

W wiekszych osrodkach organizacje pozarzadowe dziatajg zazwyczaj na skalg



ogolnopolska lub miedzynarodow3. Jest tu wiele organizacji dziatajgcych w obszarze

edukacji i ochrony zdrowia.

Kto moze zatozyc¢ organizacje pozarzadowa?

Zatozycielem fundacji (fundatorem) moze byc¢:

e kazdy pelnoletni obywatel, niekoniecznie polski (np. zatozycielem Fundaciji

Batorego jest George Soros),

e 0soba prawna, czyli np. firma (Fundacja Medicover, Fundacja PGE ,Energia

z Serca”) albo szkota.

Aby zatozy¢ fundacje, trzeba przeznaczy¢ na ten cel majatek, przepisy nie okreslaja
jednak jego wysokosci. Do zatozenia fundacji wystarczy jedna osoba, cho¢ oczywiscie

zalozycieli moze by¢ wielu.

Do zalozenia stowarzyszenia zarejestrowanego w Krajowym Rejestrze Sagdowym
(KRS) konieczne jest co najmniej siedem osob fizycznych obywatelstwa polskiego.
Cudzoziemcy nie majg prawa do zakladania stowarzyszen, ale mogg sie w nich
zrzeszac. Do zalozenia stowarzyszenia zwyklego wystarcza tylko trzy osoby, ktore
zrzeszaja sie w okreslonym celu - realizacji misji organizacji. Osoby prawne mogg byc¢

tylko cztonkami wspierajacymi stowarzyszenia.

Ludzie w organizacjach pozarzadowych

Ludzie w organizacjach pozarzadowych
Zrédto: Englishsquare.pl Sp. z 0.0., licencja: CC BY-SA 3.0.

lle zarabiaja pracownicy organizac;ji?

Nie jest tajemnicg, ze w organizacjach pozarzadowych zarabia si¢ duzo mniej niz
w firmach. Przecietne miesieczne wynagrodzenie w wymiarze 40 godzin w tygodniu
wynosito w 2018 roku 3000 zt brutto.
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Placa ta rozni sie¢ w zalezno$ci od miejsca: od ok. 1200 zt na wsi do ok. 4000 zt

w organizacjach zarejestrowanych w najwiekszych miastach w Polsce. Przecietne
wynagrodzenie w organizacjach pozarzagdowych na wsiach jest wiec znacznie ponizej
minimalnego wynagrodzenia platnego na podstawie umowy o prace, ktora w 2018 roku

wynosita 2100 zt brutto.

Jednakze mozliwo$¢ spelniania swoich pasji, pomoc potrzebujagcym sprawia, ze wielu
pracownikow organizacji pozarzgdowych traktuje swoja prace w kategoriach misji

spotecznej, a nie tylko zarobku.

Z kim wspotpracuja organizacje pozarzadowe?

Organizacje dla realizacji swojej misji wspotpracuja wiasciwie ze wszystkimi

mozliwymi podmiotami. Wspotpraca ta ma roéznorodny charakter i moze polegac na:

realizacji wspolnych projektow,

wsparciu finansowym (sponsoring),

promocji dziatan,

wzajemnej wymianie informacji.

Najwazniejszym partnerem stowarzyszen i fundacji sa inne polskie organizacje
pozarzadowe, lokalna spoteczno$¢, samorzad lokalny (gminny, powiatowy,
wojewodzki), w dalszej kolejnosci media lokalne, publiczne szkoty i przedszkola,

lokalne firmy, instytucje kultury.

Stownik

cztonek organizacji

osoba nalezgca do organizacji posiadajgca okreslone prawa i obowiazki

fundacja

organizacja ustanowiona aktem notarialnym lub testamentem przez fundatora

(osobe lub firme) dla realizacji zgodnych z podstawowymi interesami




Rzeczypospolitej Polskiej celow spotecznie lub gospodarczo uzytecznych

misja organizacji

glowny powod powstania organizacji zapisany w jej statucie

NGO

skrot od angielskiego non governmental organization, ktoremu w jezyku polskim

odpowiada okreslenie organizacja pozarzagdowa

organizacja pozarzadowa

organizacja, ktora nie dziata dla osiggniecia zysku i nie jest jednostka sektora

finansow publicznych

organizacja pozytku publicznego (OPP)

termin wprowadzony 1 stycznia 2004 r. przepisami ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie; organizacja pozarzadowa, na ktorej rzecz mozna
przekazac co roku 1% podatku dochodowego, zwolniona z niektorych optat (np.
skarbowych), ma mozliwo$¢ bezptatnego informowania o swojej dziatalno$ci

w ramach czasu antenowego w telewizji publicznej i radiu; otrzymanie przez
organizacje statusu OPP jest obwarowane wieloma warunkami i dodatkowymi

obowiazkami

statut organizacji pozarzadowej

akt prawny regulujacy jej zadania, strukture organizacyjng i sposéb dzialania

(okresSlajacy obszar jej dziatalnoSci statutowe;j)

stowarzyszenie

dobrowolne, samorzadne, trwate zrzeszenie o celach niezarobkowych.
Stowarzyszenie opiera dzialalno$¢ na pracy spotecznej swoich cztonkow. Sklada
sie z minimum 7 cztonkow (stowarzyszenie rejestrowe) lub 3 cztonkow

(stowarzyszenie zwykle)



wolontariusz

osoba, ktora wykonuje dobrowolng praca na rzecz m.in. organizacji
pozarzadowych, organizacji koScielnych czy administracji publicznej wykonywana
bez wynagrodzenia
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Polecenie 1
Wedtug badania CBOS-u z 2020 r. 84% ankietowanych ufa Wielkiej Orkiestrze

Swiatecznej Pomocy jako instytucji i organizacji zycia publicznego, stawiajac ja tym
samym na pierwszym miejscu - na kolejnych uplasowaty sie wojsko, NATO i Caritas?.
Zapoznaj sie ze spacerem i dowiedz wiecej o dziatalnosci tej organizacji, a nastepnie

wykonaj ¢wiczenie.

Zrédto: Englishsquare.pl sp. z 0.0., licencja: CC BY-SA 3.0.
Cwiczenie 1

Polecenie 2
Stwodrz wiasng mape mysli, za pomoca ktérej uporzadkujesz swojg wiedze na temat
organizacji pozarzadowych. Wez pod uwage m.in. podziat NGO, kto pracuje w tych

organizacjach, kto nimi kieruje, skad NGO maja pienigdze na swojg dziatalnos¢, na

podstawie jakich dokumentéw dziataja.

Zrédto: Englishsquare.pl sp. z 0.0., licencja: CC BY-SA 3.0.
| Cwiczenie 2 »

| Cwiczenie 3 O
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Cwiczenie 1 @)

Zapoznaj sie z tekstem i wykonaj ¢wiczenie.

77 Ustawa o dzialalno$ci pozytku publicznego i o

wolontariacie
Art. 8.1. Dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego jest:

1) dziatalno$¢ prowadzona przez organizacje pozarzadowe i podmioty
wymienione w art. 3 ust. 3, w sferze zadan publicznych, o ktorej

mowa w art. 4, za ktére pobierajg one wynagrodzenie;

2) sprzedaz wytworzonych towaréw lub $wiadczenie ustug

w zakresie:

a) rehabilitacji spotecznej i zawodowej oséb niepetnosprawnych na
zasadach okreslonych w ustawie z dnia 27 sierpnia 1997 r.

o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych (Dz. U. z 2018 r. poz. 511, 1000, 1076, 1925,
2192i2354), lub

b) integracji i reintegracji zawodowe;j i spotecznej oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym, o ktérych mowa w ustawie z dnia 13
czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U. z 2019 r. poz. 217)
oraz ustawie z dnia 27 kwietnia 2006 r. o spétdzielniach socjalnych
(Dz. U.z2018 . poz. 1205);

3) sprzedaz przedmiotéw darowizny.

2. Przychdd z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego stuzy

wytacznie prowadzeniu dziatalnosci pozytku publicznego.



Zrédto: Ustawa o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, dostepny w internecie: isap.sejm.gov.pl [dostep
9.08.2020 r.].



Cwiczenie 2 @)

Zapoznaj sie z tekstem i wykonaj ¢wiczenie.

” Beata Charycka, Marta Gumkowska
Kondycja organizacji pozarzagdowych. Raport z
badan 2018

Jak zatrudniaja organizacje?

Co najmniej jednego statego pracownika badz pracowniczke (lub ich
zespot) ma 37% wszystkich organizacji (chodzi o osoby pracujace co
najmniej raz w tygodniu). Przecietnie w organizacji pracujg 3 osoby.
W 19% organizacji co najmniej jedna osoba jest zatrudniona na
umowe o prace, w kolejnych 18% organizacji jest osoba lub osoby
pracujace regularnie, ale zadna z nich nie jest zatrudniona na

podstawie umowy o prace.

Jak wyglada wolontariat w organizacjach?
63% organizacji angazuje wolontariuszy i wolontariuszki, przecietnie
jest to 6 0sdb rocznie. Potowa z nich, a wiec 3 osoby, dziata

regularnie, co najmniej raz w miesigcu.

Kim s3a pracownicy i pracowniczki organizacji?

Ptatny zespot organizacji to przecietnie 3 osoby, w tym 59% to
kobiety. Mozna wiec powiedzieé, ze ptatny personel organizacji to
przecietnie dwie kobiety i jeden mezczyzna. S3 takie dziedziny
dziatania organizacji, ktore cechuje jeszcze wiekszy stopien
Lfeminizacji” zespotéw pracowniczych - jest to przede wszystkim
ochrona zdrowia, a w dalszej kolejnosci ustugi socjalne, edukacja

i wychowanie oraz kultura i sztuka.

Zrédto: Beata Charycka, Marta Gumkowska, Kondycja organizacji pozarzadowych. Raport z badari 2018, dostepny w
internecie: fakty.ngo.pl [dostep 18.03.2020 r.].



Cwiczenie 3 Q@

Zapoznaj sie ze zrodtami i wykonaj ¢wiczenie.

Zrédto |

F u N D A c J A

» NA RATUNEK

DZIECIOM Z CHOROBA NOWOTWOROWA

Pomoz dzieciom
chorym na raka

przekaz 1% podatku

podopiecznym Fundacji
»Na ratunek dzieciom z chorobg nowotworowg”.
Mata kwota — wielka pomoc.

KRS: 86 21 0 www.naratunek.org

KRS: 86 210

Zrédto: Fundacja Na ratunek dzieciom z choroba nowotworowa, tylko do uzytku edukacyjnego.

Zrédto Il

77 Ustawa o dzialalno$ci pozytku publicznego i o

wolontariacie

Art. 20

1. Organizacja pozytku publicznego moze byc¢ organizacja
pozarzadowa oraz podmiot wymieniony w art. 3 ust. 3 pkt 1i 4,

z zastrzezeniem art. 21, ktéra spetnia tgcznie nastepujgce wymagania:
1) prowadzi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rzecz ogétu
spotecznosci lub okreslonej grupy podmiotow, pod warunkiem ze
grupa ta jest wyodrebniona ze wzgledu na szczegélnie trudng sytuacje

zyciowgq lub materialng w stosunku do spoteczenstwa;



2) moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarczg wytacznie jako dodatkowa
w stosunku do dziatalnosci pozytku publicznego;

3) nadwyzke przychodéw nad kosztami przeznacza na dziatalnosé,

o ktorej mowa w pkt 1;

4) ma statutowy kolegialny organ kontroli lub nadzoru, odrebny od
organu zarzadzajgcego i niepodlegajgcy mu w zakresie wykonywania
kontroli wewnetrznej lub nadzoru, przy czym cztonkowie organu
kontroli lub nadzoru:

a) nie mogg by¢ cztonkami organu zarzadzajacego ani pozostawac

Z nimi w zwigzku matzenskim, we wspdlnym pozyciu, w stosunku
pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtosci stuzbowej, (...)

c) mogg otrzymywac z tytutu petnienia funkcji w takim organie zwrot
uzasadnionych kosztéow lub wynagrodzenie (...)

5) cztonkowie organu zarzadzajacego nie byli skazani prawomocnym
wyrokiem za przestepstwo umysine scigane z oskarzenia publicznego
lub przestepstwo skarbowe;

6) statut lub inne akty wewnetrzne organizacji pozarzadowych oraz
podmiotdw wymienionych w art. 3 ust. 3 pkt 1 i 4, zabraniaja:

a) udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majatkiem
organizacji w stosunku do jej cztonkéw, cztonkéw organdéw lub
pracownikoéw oraz oséb, z ktérymi cztonkowie, cztonkowie organow
oraz pracownicy organizacji pozostajg w zwigzku matzenskim, we
wspolnym pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa

w linii bocznej do drugiego stopnia albo sg zwiagzani z tytutu
przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej ,osobami bliskimi’,
b) przekazywania ich majatku na rzecz ich cztonkéw, cztonkéw
organow lub pracownikéw oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych
niz w stosunku do osob trzecich, w szczegdlnosci, jezeli przekazanie

to nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach, (...)



Zrédto: Ustawa o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, dostepny w internecie: isap.sejm.gov.pl [dostep
9.08.2020 r.].



Cwiczenie 4

Zapoznaj sie z tekstami, a nastepnie wykonaj zadanie.

99 Art. 2

1. Fundacje mogg ustanawiac osoby fizyczne niezaleznie od ich
obywatelstwa i miejsca zamieszkania badz osoby prawne majace

siedziby w Polsce lub za granica.

(...)

Art. 3

(...)

2. W oswiadczeniu woli o ustanowieniu fundacji fundator powinien
wskazac cel fundacji oraz sktadniki majatkowe przeznaczone na jego
realizacje.

3. Sktadnikami majatkowymi, o ktérych mowa w ust. 2, mogg by¢
pienigdze, papiery wartosciowe, a takze oddane fundacji na wtasnos¢

rzeczy ruchome i nieruchomosci.

77 Ustawa z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o

stowarzyszeniach

Art. 2

(...)

3. Stowarzyszenie opiera dziatalno$¢ na pracy spotecznej swoich
cztonkéw. Do prowadzenia swych spraw stowarzyszenie moze

zatrudnia¢ pracownikéw, w tym swoich cztonkow. (...)

Art. 9

Osoby w liczbie co najmniej siedmiu, zamierzajace zatozy¢



stowarzyszenie, uchwalajg statut stowarzyszenia oraz wybierajg

komitet zatozycielski albo wtadze stowarzyszenia.

Zrédto: Ustawa z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach, dostepny w internecie: isap.sejm.gov.pl [dostep
21.09.2020r.].

Cwiczenie 5 <]

Cwiczenie 6 @



Cwiczenie 7 @

Zapoznaj sie z tekstem i wykonaj ¢wiczenie.

77 Ustawa o dzialalno$ci pozytku publicznego i o

wolontariacie
Art. 33

1. Majatek stowarzyszenia powstaje ze sktadek cztonkowskich,
darowizn, spadkéw, zapisow, dochodow z wtasnej dziatalnosci,

dochoddéw z majatku stowarzyszenia oraz z ofiarnosci publicznej. (...)
Art. 34

Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarcza, wedtug
ogolnych zasad okreslonych w odrebnych przepisach. Dochod

z dziatalnosci gospodarczej stowarzyszenia stuzy realizacji celow
statutowych i nie moze by¢ przeznaczony do podziatu miedzy jego

cztonkow.
Art. 35

Stowarzyszenie moze otrzymywac dotacje wedtug zasad okreslonych

w odrebnych przepisach.

Zrédto: Ustawa o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, dostepny w internecie: isap.sejm.gov.pl [dostep
9.08.2020 r.].



Cwiczenie 8 @

Zapoznaj sie z tekstem i wykonaj ¢wiczenie.

77 Ustawa o dzialalno$ci pozytku publicznego i o

wolontariacie
Art. 45

1. Korzystajacy ma obowigzek:

1) informowac wolontariusza o ryzyku dla zdrowia i bezpieczenstwa
zwigzanym z wykonywanymi $wiadczeniami oraz o zasadach ochrony
przed zagrozeniami;

2) zapewni¢ wolontariuszowi (...) bezpieczne i higieniczne warunki
wykonywania przez niego swiadczen (...);

3) pokrywac (...) koszty podrézy stuzbowych i diet.

2. Korzystajacy moze pokrywac (...) takze inne niezbedne koszty
ponoszone przez wolontariusza, zwigzane z wykonywaniem

Swiadczen na rzecz korzystajgcego.

3. Korzystajgcy moze pokrywac koszty szkolen wolontariuszy
w zakresie wykonywanych przez nich Swiadczen okreslonych

W porozumieniu (...).
Art. 46

1. Wolontariuszowi mogg przystugiwac swiadczenia zdrowotne na
zasadach przewidzianych w przepisach o Swiadczeniach opieki

zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych.



2. Wolontariuszowi przystuguje zaopatrzenie z tytutu wypadku przy
wykonywaniu Swiadczen, o ktéorych mowa w art. 42, na podstawie

odrebnych przepisow, z zastrzezeniem ust. 3.

3. Wolontariuszowi, ktory wykonuje swiadczenia przez okres nie
dtuzszy niz 30 dni, korzystajacy zobowigzany jest zapewnic

ubezpieczenie od nastepstw nieszczesliwych wypadkow.

4. Jezeli porozumienie zawarte miedzy korzystajgcym

a wolontariuszem dotyczy delegowania wolontariusza do
wykonywania swiadczen na terytorium innego panstwa, na obszarze
ktérego trwa konflikt zbrojny, wystapita kleska zywiotowa lub
katastrofa naturalna, korzystajacy jest obowigzany zapewnic
wolontariuszowi ubezpieczenie od nastepstw nieszczesliwych
wypadkéw oraz ubezpieczenie kosztéw leczenia podczas pobytu za

granica, jezeli kosztéw tych nie pokrywa sie z innego tytutu (...).

6. Korzystajagcy moze zapewni¢ wolontariuszowi ubezpieczenie od

odpowiedzialnosci cywilnej, w zakresie wykonywanych swiadczen.

Zrédto: Ustawa o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, dostepny w internecie: isap.sejm.gov.pl [dostep
9.08.2020r.].



Dla nauczyciela

Autorka: Justyna Szymanska

Przedmiot: wiedza o spoteczenstwie

Temat: Organizacje pozarzadowe w Polsce

Grupa docelowa: Il etap edukacyjny, liceum, technikum, zakres podstawowy i rozszerzony
Podstawa programowa:

Zakres podstawowy

II. Spoteczenstwo obywatelskie.

Uczen:

1) przedstawia rodzaje i przyklady organizacji pozarzagdowych; charakteryzuje dziatalnos¢
wybranych organizacji tego typu w Rzeczypospolitej Polskiej; wymienia zakres niezbednych
uregulowan w statucie stowarzyszenia.

Zakres rozszerzony
VI. Spoteczenstwo obywatelskie i kultura polityczna.
Uczen:

3) charakteryzuje gtowne kierunki aktywnosci organizacji pozarzadowych
w Rzeczypospolitej Polskiej; przedstawia specyfike think-tankow.

Ksztaltowane kompetencje kluczowe:

kompetencije w zakresie rozumienia i tworzenia informaciji,

kompetencje cyfrowe,

kompetencje osobiste, spoteczne i w zakresie umiejetnosci uczenia sie,
kompetencje obywatelskie.

Cele operacyjne:
Uczen:

 definiuje pojecia: organizacja pozarzadowa, organizacja pozytku publicznego
i organizacja non-profit, i wskazuje, co je rozni;

« analizuje, kto moze zalozy¢ organizacje pozarzadowy, jakie sa wymagania wobec OPP
oraz jakie obowigzki maja organizacje wobec wolontariuszy;



» charakteryzuje role, jakg peinig organizacje pozarzagdowe w budowaniu spoteczenstwa
obywatelskiego w Polsce.

Strategie nauczania:
» konstruktywizm.
Metody i techniki nauczania:

e burza mozgow;

o dyskusja;

« analiza tekstu Zroédlowego;

e rozmowa nauczajgca z wykorzystaniem ¢wiczen interaktywnych;
« mapa mysli;

e elementu WebQuestu.

Formy zaje¢:

e pracaindywidualna;

e pracaw parach;

e pracaw grupach;

e praca catego zespotu klasowego.

Srodki dydaktyczne:

o komputery z glosnikami i dostepem do internetu, stuchawki;

» zasoby multimedialne zawarte w e-materiale;

 tablica interaktywna/tablica, pisak /kreda;

« wydruki fragmentow Ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie dla
kazdejpary (lub link do strony sejmu).

Przebieg zajeé:
Faza wstepna

1. Uczniowie odpowiadajg na pytanie, komu przekazaliby 1% swojego podatku. Moga podac
konkretne nazwy organizacji lub uogo6lnic je.

2. Burza mozgow. Uczniowie odpowiadajg na pytania:

e Czy przekazanie 1% mozna okresli¢ mianem filantropii?
o Cowedlug was oznacza filantropia i jak jest ona realizowana wspotcze$nie?

Osoba moderujaca zapisuje pomysty na tablicy. Po fazie tworczej nastepuje weryfikacja
propozyciji. Jesli uczniowie sami nie podali takich pojec¢ jak: organizacje pozarzadowe,
non-profit, fundacje i stowarzyszenia, nauczyciel naprowadza ich na te pojecia.



3. Przedstawienie tematu i celow zajec.
Faza realizacyjna

1. Podzial na trzy grupy i przygotowanie definicji poje¢: organizacja pozytku publicznego,
organizacja non-profit i organizacja pozarzagdowa. Uczniowie moga korzysta¢ z dostepnych
zrodel. Po uptywie wyznaczonego czasu przedstawienie rezultatow pracy. Dyskusjg o tym,
co rozni te rodzaje organizacij.

2. Praca w parach - analiza art. 20 i 21 Ustawy o dziatalnosSci pozytku publicznego

i o wolontariacie. Uczniowie przygotowujg krotkie notatki, jakie wymagania stawiane sg
wobec OPP. Chetne/wybrane pary przedstawiajg swoje propozycje, pozostali uczniowie je
weryfikujg i w miare potrzeby uzupetniaja. W celu weryfikacji mogg tez skorzystac

z ilustracji interaktywnej ,Wymagania wobec OPP”.

3. Wirtualny spacer. Po zapoznaniu si¢ z materiatlem uczniowie dzielg si¢ na cztery grupy.
Kazdy zespot, korzystajac z zasobow internetowych, wykonuje ¢wiczenie 1 dotgczone do
spaceru (elementy WebQuestu). Po wyznaczonym czasie grupy prezentujq rezultaty pracy
na forum.

4. Uczniowie krotko wyjasniaja, kto moze zatozy¢ organizacje pozarzagdowg, co to jest
fundacja i jakie sg rodzaje stowarzyszen. Wykonujg ¢wiczenia interaktywne wskazane przez
nauczyciela.

5. Nauczyciel pyta uczniow, kto z nich pracowat jako wolontariusz. Chetni opowiadajg
o swoich doswiadczeniach, pozostali mogg zadawac im pytania. Jesli w klasie nie ma
wolontariuszy, uczniowie przedstawiajg swoje opinie na temat wolontariatu. Jako
podsumowanie tego tematu rozwigzanie ¢wiczenia 8 z bloku ¢wiczen interaktywnych.

6. Podziat klasy na cztery grupy. Kazda przygotowuje krotkie wystgpienie na temat: ,Jakg
role pelnig organizacje pozarzadowe w budowaniu spoteczenstwa obywatelskiego
w Polsce?”. Po uptywie wyznaczonego czasu przedstawienie efektow pracy. Dyskusja.

Faza podsumowujgca

1. Jako podsumowanie zaje¢ uczniowie tworza mape mysli przedstawiajgcg sie¢ pojec
zwigzanych z organizacjami spotecznymi - rozwiniecie gatezi dotyczgcej NGO.
Chetne/wybrane osoby prezentujg swoje mapy i je omawiajg.

Praca domowa:
Uczniowie wykonujg wskazane ¢wiczenia z sekcji ,Sprawdz si¢”.

Materialy pomocnicze:



Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnoSci pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz.U. 2003 nr 96 poz. 873).

Wskazowki metodyczne opisujace rézne zastosowania multimedium:

Mape mysli mozna wykorzysta¢ rowniez na lekcji powtorkowej. Wowczas uczniowie lub
grupy przygotowuja mapy przed zajeciami i prezentuja je w trakcie lekcij.



