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Arbitraz w postepowaniu cywilnym oraz mediacja

w postepowaniu administracyjnym, cywilnym i karnym

Zrédto: pressfoto, domena publiczna.

Wchodzgc w relacje z ludzmi, nie mozna wykluczy¢ zaistnienia sytuacji konfliktowych.
Sposob poradzenia sobie z nimi wptywa bezposrednio na jako$¢ naszego
funkcjonowania w roznych sferach zycia. Spory - o ile to mozliwe - mozna i nalezy
rozwigzywac bez angazowania sgdu. Przynosi to liczne korzySci, ale aby je osiggnac,
trzeba mie¢ wiedze na temat alternatywnych metod rozwigzywania sporow, takich jak
np. arbitraz czy mediacja. Poznaj korzysci pltyngce z rozwigzywania sporoOw na innej
drodze niz sgdowa.

Twoje cele

Wyjasnisz, czym sa alternatywne metody rozwigzywania sporow na
przykltadzie arbitrazu i mediacji.

Scharakteryzujesz arbitraz w postepowaniu cywilnym.

Przeanalizujesz zastosowanie mediacji cywilnej.

Wyjasnisz przebieg mediacji karne;j.




e Scharakteryzujesz mediacje administracyjng.



Przeczytaj

Alternatywne metody rozwiazywania sporow

Pod pojeciem alternatywnych metod rozwigzywania sporoéw (ang. ADR - alternative
dispute resolution) rozumiemy wszystkie mozliwoSci postepowania w sporze.
Glownym ich zalozeniem jest pozasgdowe rozwigzywanie konfliktow, to znaczy takie,
do ktorego nie angazujemy sadu. W postepowaniu sgdowym spory sg rozstrzygane
przez sad, a przy zastosowaniu alternatywnych metod ich rozwigzywania strony maja
duzy wplyw na ostateczny ksztalt swoich relacji. Istnieje wiele alternatywnych metod

rozwigzywania sporow, a do najwazniejszych zaliczamy arbitraz i mediacje.

Arbitraz

Arbitraz to polubowne, pozasagdowe rozwigzywaniu sporoéw. Polega na rozstrzyganiu
spraw cywilnych (glownie gospodarczych) przez specjalnie do tego powotane osoby
(arbitrow), wedtug okreslonych zasad proceduralnych i materialnych. Zasada arbitrazu
jest taka, ze strony postepowania majg bezposredni lub posredni wptyw na wybor

arbitrow, a takze na sposob rozstrzygania sporow.

Zalety arbitrazu



Zrédto: Englishsquare.pl sp. z 0.0., licencja: CC BY-SA 3.0.

Arbitraz w postepowaniu cywilnym

Wybor arbitrazu przez strony jako sposobu rozwigzania sporu jest catkowicie
dobrowolny. W tej procedurze spoOr rozstrzyga osoba trzecia wybrana przez strony
konfliktu (mozliwe jest rowniez wyrazenie przez strony zgody na arbitra
zaproponowanego przez podmiot zewnetrzny). Strony sporu majg ograniczona
mozliwo$¢ wptywu na zasady i koncowy efekt orzekania. W arbitrazu rola arbitra jest
zblizona do roli sedziego, poniewaz po wystuchaniu stron jego zadaniem jest

wygloszenie wlasnej opinii.

Arbitraz to sad polubowny, definiowany tez jako niepanstwowy, ktory zostal powotany
na mocy woli stron, a wydany przez niego wyrok ma moc wyroku sagdu panstwowego.
Sad panstwowy jest uprawniony jedynie do kontroli zgodno$ci wydanego w ten sposob

wyroku z prawem i zasadami wspoizycia spotecznego.

Podstawa dzialania sadu arbitrazowego jest zapis na sad polubowny - strony moga go

uczynic¢ zaro6wno przed powstaniem sporu, jak i po jego rozpoczeciu. Wskazuja
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wowczas przedmiot sporu lub stosunek prawny, z ktorego spor wynikngt lub moze
wynikng¢. Za porozumieniem strony mogg wskazac¢ zasady, na jakich sad polubowny
ma si¢ oprzec¢ przy orzekaniu, np. okreslone reguty czy zasady stusznosci. Przyjmuje si¢
nieograniczono$¢ czasowa autonomii stron, co oznacza, ze moga one w kazdym czasie
zmieni¢ zasady prowadzenia arbitrazu. Sad polubowny moze by¢ niestaly, tj. taki,
ktory nie ma osobnej siedziby i jest rozwigzywany po wydaniu wyroku, albo staty sad

arbitrazowy.

Najwiekszym stalym sgdem polubownym jest Sad Arbitrazowy przy Krajowej Izbie
Gospodarczej w Warszawie. W Polsce funkcjonuje okoto piecdziesieciu statych sgdow

arbitrazowych, ktore prowadzg listy wtasnych arbitrow.

Wskaz najwazniejszg, twoim zdaniem, wadg¢ i zalete arbitrazu. Uzasadnij swoje stanowisko.

Zrédto: Aymanejed, domena publiczna.

Mediacja

Mediacja jest to proba doprowadzenia do ugodowego, satysfakcjonujacego obie strony
rozwigzania sporu dzieki dobrowolnym rozmowom prowadzonym w obecno$ci osoby
trzeciej, czyli neutralnego i bezstronnego mediatora, ktory wspiera przebieg
negocjacji, tagodzi napiecia i pomaga osiggnac¢ porozumienie. W sprawach karnych
mediacja ma na celu naprawienie wyrzgdzonych pokrzywdzonemu szkod materialnych

i moralnych oraz pozwala na wyrazenie jego uczu¢, oczekiwan i potrzeb. Sprawcy



pozwala przeja¢ odpowiedzialnoSc¢ za skutki przestepstwa i naprawi¢ wyrzadzone

krzywdy. Sprzyja trwatemu zakonczeniu konfliktu lub jego ztagodzeniu.

Zasady mediacji

Mediacja jest prowadzona na okresSlonych zasadach.

Dobrowolnos¢

Strony dobrowolnie wyrazajg zgode na udziat w postepowaniu mediacyjnym,; zgoda ta

moze by¢ cofnieta na kazdym etapie trwania mediacji przez kazda ze stron.
Bezstronnos¢

Strony mediacji majg rowne prawa i powinny by¢ traktowane tak samo.
Poufnosé

Przebieg mediacji objety jest tajemnica.
Neutralnos¢

Mediator nie moze narzucac stronom wiasnych propozycji rozwigzan sporu,
a porozumienie jest wypracowywane przez strony; na zgodny wniosek stron mediator

moze wskazac¢ sposoby rozwigzania sporu, ktore nie sg dla stron wigzace.
Akceptowalno$é

Strony musza zaakceptowac¢ mediatora i jego pomoc w dochodzeniu do

porozumienia.

Zalety mediacji

Mediacja ma liczne zalety, m.in.:

e zapewnia stronom mozliwo$¢ decydowania o jej ostatecznym wyniku;
e zwieksza prawdopodobienstwo trwatego zazegnania konfliktu;

e pozwala wypracowac stronom rozwigzania problemu dostosowane do ich

potrzeb i oczekiwan;



e zapewnia rownorzedna pozycje skonfliktowanych stron;
e pozwala spojrzec na spor z innej perspektywy;
e zaspokaja potrzebe opowiedzenia o swoich krzywdach;

e zapewnia wieksza skutecznosSc¢ realizowania porozumien, poniewaz strony, ktore

same je wypracowaty, czujg si¢ takze odpowiedzialne za ich wykonanie;
e przyczynia si¢ do skrocenia czasu postepowania sagdowego;

e przyczynia si¢ do zmniejszenia kosztow postepowania sgdowego.

Mediacja cywilna

Zastosowanie mediacji jest mozliwe we wszystkich sprawach cywilnych, w ktorych
prawo dopuszcza zawarcie ugody. Przedmiotem mediacji mogg by¢ miedzy innymi

sprawy o:

e niewykonanie albo rozwigzanie umowy;
e zaplate;

e rozwOd;

e podzial majatku;

e zachowek;

e podziat spadku;

e rozwigzanie sporow sgsiedzkich.

Jak sprawa trafia do mediatora

Mediacja moze by¢ prowadzona pozasagdowo (tj. przed wniesieniem sprawy do sadu)
lub na podstawie postanowienia sgdu (po wszczeciu postepowania). Warunkiem jej
prowadzenia jest zgoda stron. Kazda z nich moze ztozy¢ wniosek o przeprowadzenie

mediacji na wszystkich etapach postepowania sgdowego.

Wybér mediatora

Mediator moze zosta¢ wybrany przez strony albo tez wyznaczony przez sad.



Przebieg mediacji

Gdy mediator otrzyma postanowienie sadu, kontaktuje si¢ ze stronami, ustala termin

i miejsce spotkania. Wyjasnia zasady i cele mediacji, pyta tez, czy strony si¢ na nig
zgadzaja. Mediacja polega na rozmowie stron w obecnosci mediatora. Moze on takze
indywidualnie rozmawiac z kazdg z nich. Strony moga zrezygnowac z mediacji na
wszystkich etapach postepowania. Mediacja jest poufna; mediator nie moze
udostepniac informacji z jej przebiegu innym osobom. Protokoét z postepowania nie
zawiera ocen ani stanowisk stron. Mediator nie moze by¢ swiadkiem faktow, o ktorych
dowiedzial si¢ w zwigzku z prowadzeniem postepowania, chyba ze zostanie

zwolniony przez strony z obowigzku zachowania tajemnicy.

Sposob zakonczenia mediacji

Mediacje moze zakonczyc¢ ugoda podpisana przez strony. Jezeli zostata zawarta przed
mediatorem, zamieszcza si¢ ja w protokole lub do niego zatacza. Mediacja ze
skierowania sgdu lub pozasgdowa i wystapienie przez strone do sadu z wnioskiem

o zatwierdzenie ugody zawartej przed mediatorem konczy si¢ ztozeniem przez niego
protokotu w sadzie. Zatwierdzona przez sagd ugoda ma moc prawng ugody zawartej
przed sagdem i konczy postepowanie. Sad nie zatwierdzi ugody, w catosci lub czesci,
jezeli jest ona sprzeczna z prawem lub zasadami wspoizycia spotecznego albo zmierza
do obejscia prawa, a takze gdy jest niezrozumiata lub zawiera sprzeczno$ci. Jesli
ugoda, ktorej nadano klauzule wykonalnosci, nie zostata wykonana, mozna skierowac
jej wykonanie do egzekucji komorniczej. W przypadku braku ugody strony moga

dochodzi¢ swoich praw w postepowaniu sgdowym.

Koszty mediacji

Koszty mediacji obcigzaja strony w rownych czesciach, chyba ze ustalg one inacze;.
Strona postepowania mediacyjnego moze ztozy¢ na zasadach ogélnych wniosek

o zwolnienie od kosztoéw mediacji prowadzonej na skutek skierowania przez sad. Jesli
dojdzie do zawarcia ugody przed rozpoczeciem rozprawy, strona otrzyma zwrot 100%
oplaty sagdowej, ktorg zaptacita. Jesli do zawarcia ugody przed mediatorem dojdzie
poOzniej (po rozpoczeciu rozprawy), strona otrzyma zwrot 75% oplaty sadowe;.

W przypadku mediacji pozasgdowej wysokos§¢ wynagrodzenia mediatora i zwrot jego

wydatkow poniesionych w zwigzku z przeprowadzeniem mediacji wynikaja z cennika



osrodka mediacyjnego. Strony moga to tez uzgodni¢ z mediatorem przed

rozpoczeciem mediacji.

-~ Y .

Zdecyduj, w jakich sytuacjach skonfliktowani matzonkowie powinni skorzysta¢ z mediacji.

Zrédto: bearfotos, domena publiczna.

Mediacja karna

Mediacja karna moze dotyczy¢ wszystkich przestepstw i przynosi obopolne korzysci

pokrzywdzonemu i podejrzanemu (oskarzonemu).

Korzysci dla pokrzywdzonego

Mediacja karna pozwala pokrzywdzonemu na dochodzenie swoich praw,
wypowiedzenie si¢ o skutkach przestepstwa, wyrazenie emocji, uzyskanie przeprosin,
porozumienie si¢ z podejrzanym (oskarzonym) w sprawie naprawienia szkod. Stwarza

szanse na szybsze odszkodowanie i zado$cuczynienia za doznang krzywde.

Korzysci dla podejrzanego (oskarzonego)
Mediacja daje podejrzanemu (oskarzonemu) mozliwo$¢ porozumienia si¢
z pokrzywdzonym o sposobie i terminie naprawienia szkody, zado$¢uczynienia za

wyrzadzong krzywde i przeproszenia, sprzyja szybszemu zakonczeniu postepowania

karnego (a w konsekwencji szybszemu zatarciu skazania), pozwala na zmniejszenie
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kosztow postepowania karnego i stwarza szanse¢ na fagodniejsze potraktowanie przez

sad.

Jak sprawa trafia do mediacji

Sprawa moze zostac¢ skierowana do mediacji na etapie postepowania
przygotowawczego (z inicjatywy pokrzywdzonego lub podejrzanego albo na wniosek
prokuratora lub innego organu prowadzgcego to postepowanie) lub po wniesieniu
sprawy do sadu (sprawe do mediacji kieruje sad lub referendarz sagdowy). Skierowanie

takie jest mozliwe tylko za zgodg pokrzywdzonego i podejrzanego (oskarzonego).

Wyboér mediatora

W postanowieniu o skierowaniu sprawy do mediacji zostaje wyznaczony zawodowy
mediator, a w wyjatkowych, uzasadnionych przypadkach, spoza wykazu

prowadzonego w sgdzie okregowym.

Przebieg mediacji

Gdy mediator otrzyma postanowienie o skierowaniu sprawy do mediacji, kontaktuje
sie ze stronami, wyjasnia zasady i cel postepowania, informuje o przystugujacych im
prawach i uzyskuje ich zgode na udziat w mediacji. Jezeli podejrzany (oskarzony)

i pokrzywdzony zgodzg si¢ wzig¢ udzial w mediacji, wybierajg sposob jej prowadzenia
bezposredniego (spotkanie) lub posredniego (bez osobistego kontaktu). W drugim
przypadku mediator spotyka si¢ z kazdg strong osobno, przekazujgc stanowiska

i oczekiwania co do porozumienia. Pokrzywdzony i podejrzany (oskarzony) moga
zrezygnowac z udzialu w mediacji na wszystkich etapach postepowania. Mediacja jest
powadzona bezstronnie i poufnie. Pisemne sprawozdanie mediatora z wynikow
postepowania mediacyjnego nie zawiera ocen ani stanowisk stron. Mediatora nie
wolno przestuchiwac jako $wiadka na temat faktow, o ktorych dowiedziat si¢ od

podejrzanego (oskarzonego) lub pokrzywdzonego.

Sposob zakoniczenia mediacji

Mediacja moze si¢ zakonczy¢ wspolng ugodg albo jej brakiem.



Mediator przekazuje organowi, ktory skierowat sprawe do mediacji, pisemne
sprawozdanie z wynikow postepowania. Do sprawozdania zalgcza ugode podpisana
przez podejrzanego (oskarzonego), pokrzywdzonego i mediatora, jezeli zostata

zawarta. Ugoda taka nie konczy postepowania karnego.

W sprawie z oskarzenia publicznego ugoda zawarta przed mediatorem jest
dokumentem zawierajagcym zgodne deklaracje stron o zakonczeniu sprawy. Nie ma ona
mocy prawnej, dlatego tez musi zosta¢ wydany wyrok. Sad bierze pod uwage tres¢

ugody mediacyjnej przy rozstrzygnieciu sprawy, co moze skutkowac dla sprawcy:

e uwzglednieniem wniosku oskarzonego o dobrowolne poddanie si¢ karze;
e uznaniem faktu zawarcia ugody jako okolicznosci fagodzgcej przy wymiarze kary;

e nadzwyczajnym ztagodzeniem kary, odstgpieniem od jej wymierzenia, a nawet od
obligatoryjnego orzeczenia Srodka karnego we wskazanych w ustawie
przypadkach.

W sprawie z oskarzenia prywatnego mediacja moze by¢ alternatywg obowigzkowego

posiedzenia pojednawczego prowadzonego przez sad przed rozprawg gtowna.

Koszty mediacji

Koszty mediacji karnej (wynagrodzenie mediatora i zwrot wydatkow zwigzanych

z przeprowadzeniem mediacji) ponosi Skarb Panstwa.
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Ustosunkuyj si¢ do tezy, ze mediacja w sprawach karnych powinna by¢ obowigzkowa.

Zrédto: domena publiczna.

Mediacja administracyjna

Mediacja w postepowaniu administracyjnym jest alternatywnym sposobem
wyjasnienia i rozwazenia okolicznoSci faktycznych i prawnych konkretnej sprawy

i dokonania ustalen dotyczgcych jej zatatwienia, przy udziale mediatora. Nie polega
ona na ugodowym rozwiazaniu sporu przez wzajemne ustepstwa stron, jak

w przypadku mediacji cywilnej. W postepowaniu administracyjnym mediacja ma
stuzy¢ wypracowaniu rozwigzania sprawy administracyjnej. Istota mediacji w tym
postepowaniu nie dotyczy sporu miedzy organem administracji publicznej a strong, ale

wywazenia interesu spotecznego i stusznego interesu obywateli.

Zakres spraw

Mediacja w postepowaniu administracyjnym moze by¢ prowadzona w kazdej sprawie,

musi jednak na to pozwalac¢ ich charakter. Mogg to by¢ m.in. sprawy, w ktorych:

e strony majq przeciwstawne (sporne) interesy;
e wystepuje konflikt interesu spotecznego z indywidualnym interesem strony;

e wystepuje wiele stron;



e istniejg trudnosci z efektywna komunikacjg ze strong lub stronami;
e moze by¢ zawarta ugoda administracyjna;

e organ spodziewa si¢ decyzji na niekorzy$¢ adresata i przewiduje wniesienie

odwolania.

Przebieg

Z propozycja przeprowadzenia mediacji administracyjnej moze wystgpic:

e organ administracji publiczne;j;

e strona.

Uczestnikami mediacji w postepowaniu administracyjnym mogg by¢:

e organ administracji publicznej prowadzacy postepowanie i strona lub strony tego
postepowania;

e strony postepowania.

Mediacja administracyjna moze by¢ prowadzona w dwoch modelach. W pierwszym
w mediacji bierze udziat organ administracji publicznej. W drugim organ ten nie
uczestniczy i nie ma wptywu na tres$¢ ustalen stron. W drugim modelu strony moga
uzgodnic tres¢ ugody administracyjnej. Organ administracji publicznej ocenia
ustalenia dokonane przez strony. Z przebiegu mediacji administracyjnej sporzadzany
jest protokot wigczany do akt sprawy. Mediacje administracyjng, w ktorej uczestniczy
organ administracji publicznej, moze prowadzi¢ mediator wpisany na liste statych
mediatorow lub do wykazu instytucji i os6b uprawnionych do prowadzenia
postepowania mediacyjnego, prowadzonych przez prezesow sagdow okregowych, lub
liste prowadzong przez organizacje pozarzagdowq albo uczelnie. W mediacji
administracyjnej, w ktorej uczestniczg wylgcznie strony, mediatorem moze byc¢ takze
osoba wybrana spoza tych list. Mediatora mogg wskazac¢ uczestnicy mediacji, a gdy go
nie wybiorg, wskazuje go organ administracji publicznej, ktory skierowat sprawe do

mediacji.

Koszty



Mediatorowi przystuguje prawo do wynagrodzenia i zwrotu poniesionych wydatkow.

Koszty mediacji administracyjnej stanowig koszty postepowania administracyjnego

i sg pokrywane przez organ administracji publicznej. Wyjatkiem sg sprawy, w ktorych

strony mogg zawrze¢ ugode. Wtedy koszty ponoszg strony w rownych czesciach,

chyba ze umowig si¢ inacze;.

Oprocz ogdlnego postepowania administracyjnego mediacje stosuje sie

w postepowaniu sgdowo-administracyjnym.

Wazne!

kryterium/metoda

koszty

Czas

kto wydaje
decyzje

poufnos¢

komunikacja

stron

rezultat i jego

efekt emocjonalny

Stownik

sad
wysokie

bardzo dtugi
(niekiedy
liczony

w latach)

sad
rozstrzygajacy
sprawe
jawnos$c¢
rozprawy
zadna lub

bardzo

niewielka

sukces albo
przegrana
ktorejs

ze stron,; stres

narasta

arbitraz
wysokie

dhtugi (liczony
w miesigcach
lub nawet
latach)

arbiter

w pelnym

zakresie

niewielka

sukces albo
przegrana
ktorejs

ze stron,; stres

rosnie

Poréwnanie wybranych metod zarzadzania konfliktem

mediacja

niskie

bardzo krotki
(liczony nawet

w dniach)

strony

w pelnym zakresie

o duzym natezeniu

sukces obu stron;

eliminacja stresu



nieletni

osoba, ktéra w momencie popelnienia czynu zabronionego ukonczyta 13., a nie

ukonczyta 17. roku zycia.

oskarzony

osoba:

e przeciwko ktorej wniesiono oskarzenie do sgdu;

e co do ktorej prokurator ztozyt wniosek o warunkowe umorzenie

postepowania;

e co do ktorej prokurator ztozyt wniosek o wydanie na posiedzeniu wyroku

skazujacego i orzeczenie uzgodnionych z oskarzonym kar

podejrzany

osoba:

e wobec ktorej wydano postanowienie o przedstawieniu zarzutow;

e ktorej bez wydania takiego postanowienia postawiono zarzut w zwigzku

z przystgpieniem do przestuchania w charakterze podejrzanego

sprawy z oskarzenia prywatnego

sprawy dotyczace Scisle okreslonych przestepstw (np. lekkiego uszkodzenia ciata,

zniestawienia, zniewazenia)

srodek karny

dodatkowa dolegliwo$¢ wymierzana sprawcy przestepstwa (lub wykroczenia)
obok lub niekiedy zamiast kary

zapis na sad polubowny



poddanie sporu pod rozstrzygniecie sadu polubownego na podstawie umowy,
ktora strony moga zawrze¢ przed powstaniem sporu, jak rowniez po jego
rozpoczeciu; powinien by¢ w niej wskazany przedmiot sporu lub stosunek prawny

(umowa itp.), z ktorego spor wyniknat lub moze wynikng¢

zatarcie skazania

instytucja prawa karnego, ktora powoduje, ze przestepstwo zostaje uznane za

niebyle po uplywie okreslonego czasu



Audiobook

Polecenie 1

Zapoznaj sie z audiobookiem, a nastepnie wykonaj ¢wiczenia.

Audiobook mozna wystucha¢ pod adresem: https:/zpe.gov.pl/b/Pu33IUfKO

Mediacja w sprawach nieletnich
Czym s3 mediacje?

Mediacja to dobrowolny i poufny sposob rozwigzywania sporow powstatych takze
w wyniku czynu karalnego. Polega on na szukaniu porozumienia miedzy
pokrzywdzonym i nieletnim sprawcg, z pomocg bezstronnego i neutralnego
mediatora. Mediacja moze dotyczy¢ wszystkich czynoéw karalnych. Koszty
mediacji w sprawach nieletnich - wynagrodzenie mediatora i zwrot wydatkow

zwigzanych z przeprowadzeniem mediacji - ponosi Skarb Panstwa.
Jakie korzysci z mediacji wynikaja dla pokrzywdzonego?

Mediacja przede wszystkim umozliwia rozwigzanie problemow wynikajgcych z
czynu karalnego na zaproponowanych przez pokrzywdzonego warunkach. Poza
tym sprzyja wyrazaniu emocji, wypowiedzeniu si¢ na temat skutkow czynu
karalnego oraz oczekiwan wobec nieletniego sprawcy. Jest tez szansg na szybsze
uzyskanie odszkodowania lub naprawienie szkody, zado$¢uczynienia za doznang

krzywde i przeprosin.
Czy mediacja pomaga tez nieletniemu sprawcy czynu zabronionego?

Tak, poniewaz stwarza mozliwo$¢ porozumienie si¢ z pokrzywdzonym co do
sposobu i terminu naprawienia szkody, zadoS¢uczynienia za doznang krzywde
oraz przeproszenia go. Przyspiesza zakonczenie postepowania przed sadem, a co
za tym idzie - zmniejszenie kosztoOw postepowania sgdowego. Pozwala tez
sprawcy na zrozumienie koniecznosSci poniesienia odpowiedzialnosci za
wyrzadzong krzywde.

Kiedy mozna skorzysta¢ z mediacji?


https://zpe.gov.pl/b/Pu33IUfK0

Mediacja moze by¢ prowadzona na kazdym etapie postepowania sgdowego z
inicjatywy lub za zgodg pokrzywdzonego i nieletniego sprawcy. Sprawe do
mediacji kieruje sad rodzinny, ale wymaga to zgody zar6wno pokrzywdzonego, jak
i nieletniego sprawcy. W postanowieniu o skierowaniu sprawy do mediacji sad
rodzinny wskazuje mediatora. Moze to by¢ instytucja lub osoby godne zaufania,

ktore widniejg w wykazie prowadzonym w sgdzie okregowym.
Jakie dzialania podejmuje mediator?

Po otrzymaniu postanowienia sgdu o skierowaniu sprawy do mediacji mediator
kontaktuje si¢ z nieletnim sprawcg i jego rodzicami lub opiekunem oraz
pokrzywdzonym. Jezeli pokrzywdzony jest matoletni, prowadzgcy mediacje
nawigzuje kontakt rowniez z jego rodzicami lub opiekunem. Obie strony
przekazuja mediatorowi zgode na udziat w postepowaniu mediacyjnym. W trakcie
spotkan indywidualnych mediator wyjasnia zasady i cele postepowania
mediacyjnego oraz informuje strony o przystugujacych im uprawnieniach.
Pokrzywdzony i nieletni sprawca mogg zrezygnowac z udziatu w mediacji na

kazdym jej etapie.
Jak wyglada mediacja?

Jezeli nieletni sprawca i pokrzywdzony decydujg si¢ na udziat w mediacii,
wybierajg sposob jej prowadzenia w postaci ,twarzg w twarz” albo bez osobistego
kontaktu. W drugim przypadku mediator spotyka si¢ z uczestnikami osobno,

przekazujac stanowiska i oczekiwania co do warunkow porozumienia.

Mediacja jest prowadzona w sposob poufny, uniemozliwiajgcy osobom
postronnym dostep do informacji uzyskanych w jej toku. Pisemne sprawozdanie
sporzadzone przez mediatora z przebiegu i wynikow postepowania mediacyjnego
nie zawiera zadnych ocen zachowania uczestnikow ani tresci ich oswiadczen.
Chyba ze uczestnik wyraznie wskaze, ze chce ujawni¢ informacje, ktore jego
dotyczg. Odstgpienie od zasady poufnosci mediacji jest mozliwe wylacznie za
zgodg wszystkich jej uczestnikow.

Czy postgpowanie mediacyjne zawsze prowadzi do porozumienia?

Niestety, nie zawsze. Mediacja moze zakonczyc¢ si¢ zawarciem wspolnie
wypracowanej ugody albo jej brakiem. Mediator przekazuje sgdowi, ktory
skierowat sprawe do mediacji, pisemne sprawozdanie z jej przebiegu i wynikow. Do



sprawozdania zatgcza tez ugode, jezeli zostata zawarta. Orzekajac w sprawie
nieletniego sprawcy, sad rodzinny bierze pod uwage sprawozdanie z
postepowania mediacyjnego oraz postanowienia ugody zawartej przed
mediatorem.

Zrédto: Englishsquare.pl sp. z 0.0., licencja: CC BY-SA 3.0.

Cwiczenie 1

Podaj dwie najwazniejsze twoim zdaniem zalety mediacji w sprawach nieletnich z punktu

widzenia pokrzywdzonego. Uzasadnij swoja odpowiedz.

Cwiczenie 2

Przeanalizuj, jakie znaczenie dla mediacji ma zasada poufnosci.

Cwiczenie 3

Wskaz, jakie predyspozycje powinien wykazywaé mediator.




Sprawdz sie

Pokaz ¢wiczenia: ® ) @

Cwiczenie 1

Scharakteryzuj, czym jest arbitraz.

Cwiczenie 2

Zapoznaj sie z tekstem i wykonaj éwiczenie.

Mediacja jest to proba doprowadzenia do ugodowego, satysfakcjonujacego strony
rozwigzania sporu na drodze obowigzkowych rozméw prowadzonych przy udziale

trzeciej osoby, tj. neutralnego i bezstronnego mediatora.

Zrodto: oprac. wiasne

Wykaz btad w powyzszej charakterystyce mediacji.

Cwiczenie 3

Przyporzadkuj podmioty decyzyjne do wtasciwej procedury.

jest mediator ’ ‘ sg strony ’ ‘ jest sedzia ’ ‘ jest arbiter ’ ‘ sg mediatorzy




Cwiczenie 4 Q@

Wskaz sprawy, ktére nie moga by¢ przedmiotem mediacji administracyjnej.

0O Sprawy o podziat majatku dorobkowego miedzy matzonkami prowadzone
w ramach postepowania rozwodowego przed sagdami okregowymi.

0O Sprawy sadowe o odszkodowanie w zwigzku z popetnieniem przestepstwa
spowodowania uszczerbku na zdrowiu.

(] Sprawy pracownicze podlegajace jurysdykcji sadowe;.

O Sprawy, w ktérych organ ma zamiar wydac decyzje na niekorzy$¢ adresata i moze
sie spodziewac odwotania.

Cwiczenie 5 Q@

Wskaz, ktére z zasad odnosza sie do mediacji.

kontradyktoryjnos¢ [ | ’

bezstronnos¢ [ ] ’

inkwizycyjnos¢ ] ’

neutralnosé¢ | ’

Cwiczenie 6 @

Wskaz dwie korzysci ptynace z przeprowadzenia mediacji karnej dla pokrzywdzonego.

Wskaz dwie korzysci ptynace z przeprowadzenia mediacji karnej dla podejrzanego

(oskarzonego).




Cwiczenie 7 @

Zapoznaj sie z tekstem i wykonaj ¢wiczenie.

Jest to umowa o poddanie sporu pod rozstrzygniecie sagdu polubownego. Strony mogg
ja zawrzec przed powstaniem sporu, jak rowniez po jego rozpoczeciu. Musi by¢ w niej
wskazany przedmiot sporu lub stosunek prawny, z ktérego spoér wyniknat lub moze

wyniknac.

Zrédto: oprac. wiasne.

Wskaz, o jakiej instytucji mowa.




Cwiczenie 8 @

Zapoznaj sie z tekstami i wykonaj ¢wiczenie.

17 Rozporzadzenie Ministra Sprawiedliwo$ci z dnia
7 maja 2015 r. w sprawie postepowania

mediacyjnego w sprawach karnych
§12

(...) 3. Mediator przechowuje odpisy, kopie oraz notatki z akt sprawy
W sposob uniemozliwiajgcy zapoznanie sie z nimi osobom postronnym
i po zakonczeniu postepowania mediacyjnego zwraca je organowi,

ktory skierowat sprawe do postepowania mediacyjnego.

Zrédto: Rozporzadzenie Ministra Sprawiedliwosci z dnia 7 maja 2015 r. w sprawie postepowania mediacyjnego w

sprawach karnych, dostepny w internecie: prawo.sejm.gov.pl [dostep 6.05.2020 r.].

17 Ustawa z dnia 17 listopada 1964 r. Kodeks

postepowania cywilnego
Art. 183

§ 1. Postepowanie mediacyjne nie jest jawne.

§ 2. Mediator, strony i inne osoby biorgce udziat w postepowaniu
mediacyjnym sg zobowigzane zachowac w tajemnicy fakty, o ktérych
dowiedziaty sie w zwigzku z prowadzeniem mediacji. Strony mogg
zwolni¢ mediatora i inne osoby bioragce udziat w postepowaniu

mediacyjnym z tego obowigzku.

Zrédto: Ustawa z dnia 17 listopada 1964 r. Kodeks postepowania cywilnego, dostepny w internecie:

prawo.sejm.gov.pl [dostep 6.05.2020 r.].



Wskaz, o jakiej zasadzie postepowania mediacyjnego jest mowa w zrédtach.




Dla nauczyciela

Autor: Dawid Tarczynski

Przedmiot: wiedza o spoteczenstwie

Temat: Arbitraz w postegpowaniu cywilnym oraz mediacje w postepowaniu

administracyjnym, cywilnym i karnym

Grupa docelowa: III etap edukacyjny, liceum, technikum, zakres rozszerzony

Podstawa programowa:

Zakres rozszerzony

XI. System prawa w Rzeczypospolitej Polskie;.

Uczen:

25) przedstawia specyfike alternatywnych metod rozwigzywania sporow
w Rzeczypospolitej Polskiej — arbitrazu w postepowaniu cywilnym oraz mediacji

w postepowaniu administracyjnym, cywilnym i karnym.

Ksztaltowane kompetencje kluczowe:

kompetencje w zakresie rozumienia i tworzenia informacj;

kompetencje cyfrowe;

kompetencje osobiste, spoteczne i w zakresie umiejetnosci uczenia sie;

kompetencje obywatelskie.

Cele operacyjne:



Uczen:

e wyjasnia, czym sg alternatywne metody rozwigzywania sporow na przyktadzie
arbitrazu i mediacj;

e charakteryzuje arbitraz w postepowaniu cywilnym;
e analizuje zastosowanie mediacji cywilnej;
e wyjasnia przebieg mediacji karnej;

e charakteryzuje mediacje administracyjng.

Strategie nauczania:

e konstruktywizm.

Metody i techniki nauczania:

burza mozgow;

metoda warsztatowa;

elementy dramy;

rozmowa nauczajaca z wykorzystaniem audiobooka.
Formy zajec:

e pracaindywidualna;
e praca w grupach;

e praca catego zespotu klasowego.
Srodki dydaktyczne:

e komputery z gloSnikami i dostepem do internetu, stuchawki;
e zasoby multimedialne zawarte w e-materiale;

e tablica interaktywna /tablica, pisak /kreda.



Przebieg zajec:

Faza wstepna

1. Uczniowie odpowiadajg na pytania:

e corozumiejg pod pojeciem alternatywnych metod rozwigzywania sporow;
e czym jest wedlug nich arbitraz;
e czy spotkali si¢ z mediacja i co rozumiejg pod tym pojeciem;

e czy sa w stanie wskazac sytuacje lub rodzaje spraw, ktore mogg by¢ poddane

procedurze mediacji.

2. Zebrane odpowiedzi sg zapisywane na tablicy przez wybrang osobe.

3. Przedstawienie tematu i celow zajec.

Faza realizacyjna

1. Wprowadzenie nauczyciela - omowienie:

e czym s3 alternatywne metody rozwigzywania sporow i co je odroznia od

postepowania sgdowego;
e co tojest arbitraz;

e specyfiki mediacji jako alternatywnej metody rozwigzywania sporoéw z podziatem

na mediacje cywilna, karng i administracyjng.

2. Przeprowadzenie ¢wiczenia warsztatowego w 3 grupach; kazda grupa wymysla swoj
scenariusz krotkiej mediacji i po wytonieniu mediatora oraz dwoch stron prezentuje
swoja inscenizacje (pami¢tajac, ze mediator jako osoba bezstronna i neutralna
informuje strony, czym jest mediacja, jakimi kieruje si¢ zasadami i posredniczy

w rozwigzaniu sporu, ktore zasadniczo wypracowuja same strony):

e grupal - mediacja cywilna;



e grupa Il - mediacja karna;

e grupa Il - mediacja administracyjna.

Po przeprowadzeniu kazdej inscenizacji cata klasa wskazuje, co umozliwiato, a co
utrudniato dojScie stronom do porozumienia i czy w kazdym przypadku byto ono

mozliwe.
3. Sporzadzenie notatki z lekcji z podziatem na najwazniejsze informacje dotyczace:
e alternatywnych metod rozwigzywania sporow;
e arbitrazu w postepowaniu cywilnym i mediacji z podziatem na rodzaje (cywilng,
karng, administracyjng).

Faza podsumowujaca

1. Praca z audiobookiem. Uczniowie w trakcie emisji wynotowujq najistotniejsze

informacje.

2. Wykonanie ¢wiczen 1-3 do audiobooka.

Praca domowa:

Wykonanie ¢wiczen z modutu ,,Sprawdz si¢”

Materialy pomocnicze:

Informacje o mediacji dla stron postepowarn sagdowych, gov.pl.

Rozporzadzenie Ministra Sprawiedliwos$ci z dnia 7 maja 2015 r. w sprawie

postepowania mediacyjnego w sprawach karnych, prawo.sejm.gov.pl.

Ustawa z dnia 17 listopada 1964 r. Kodeks postepowania cywilnego, prawo.sejm.gov.pl.



Wskazowki metodyczne opisujace rézne zastosowania multimedium:

Audiobook moze by¢ wykorzystany do lekcji powtorzeniowej lub jako materiat do
przygotowania prezentacji multimedialnej o arbitrazu w postepowaniu cywilnym oraz

mediacji w postepowaniu administracyjnym, cywilnym i karnym.



