Mtodzi dla stabszych — wolontariat
na rzecz seniorow i osob
niesamodzielnych

SCENARIUSZ DO ZAJEC EDUKACYJNYCH
OBSZAR: WARTOSCI | POSTAWY

Scenariusz zaje¢ zostat opracowany do wykorzystania na przedmiocie Edukacja
zdrowotna. Nauczyciel moze elastycznie dostosowac zaproponowane tresci

do specyfiki grupy, z ktérg pracuje. Scenariusz opiera sie na sytuacjach codziennych
i realnych wyborach, co sprzyja budowaniu samodzielnosci oraz odpowiedzialnosci
za wiasne zdrowie. Nauczyciel decyduje, w jaki sposob wykorzysta ten materiat,
uwzgledniajgc potrzeby i mozliwosci swoich uczniow.

@ Tresci programowe

Tresci zawarte w scenariuszu odnoszg sie do podstawy programowe;j

z zakresu przedmiotu Edukacja zdrowotna, Dziat 1. Wartosci i postawy,
w tym wobec 0sob w wieku senioralnym, z niepetnosprawnosciami

i niesamodzielnych, i uczestniczy w tych dziataniach. Koncentrujg sie

na pytaniu przewodnim: ,Jak ksztattowaé postawe wolng od uprzedzen
w relacjach miedzyludzkich oraz promowac kulture wolontariatu?”.

Scenariusz jest przeznaczony do wykorzystania w szkotach
ponadpodstawowych.

gy
x J Pojecia kluczowe: wolontariat, empatia, zaangazowanie
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@ Cel gtéwny

Uswiadomienie uczniom znaczenia wolontariatu w kontekscie potrzeb
0s6b w wieku senioralnym, z niepetnosprawnosciami i niesamodzielnych
oraz zachecenie do uczestnictwa w tych dziataniach i budowania
pozytywnych relacji w srodowisku lokalnym.

@ Cele operacyjne

Wiedza i umiejetnosci
Uczen:
* wyjasnia, na czym polega wolontariat i jakie ma znaczenie spoteczne;
» charakteryzuje potrzeby zdrowotne i spoteczne osdb w wieku
senioralnym oraz 0osob z niepetnosprawnosciami i niesamodzielnych;
» wymienia formy wsparcia i pomocowe dziatania podejmowane
w ramach wolontariatu;
» planuje dziatania pomocowe na rzecz zdrowia konkretnej osoby lub
grupy osob starszych;
» dostosowuje odpowiednie formy wsparcia do potrzeb danych oséb.

Postawy
Uczen:
» rozwija i okazuje empatie w relacjach z innymi;
* angazuje sie w dziatania na rzecz innych;
* inicjuje dziatania wolontariackie na rzecz zdrowia.

Formy pracy

e praca indywidualna;
e praca grupowa;
 praca zbiorowa (na forum klasy).
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Metody pracy

e burza moézgéw,;

e dyskusja;

» praca z przypadkiem;
* metoda projektuy;

* mapa mysli.

Pomoce dydaktyczne

» tablica lub flipchart;

» arkusze papieru A3/A2;

e markery;

» karta pracy;

» prezentacja ,Mtodzi dla stabszych”,

» komputer z dostepem do internetu, rzutnik.

@ Ewaluacja osiggniec

» obserwacja aktywnosci uczniéw podczas pracy w grupach
i indywidualnej;

 analiza pomystéw dziatan pomocowych;

» refleksja ustna uczniow ,Jak moge poméc komus$ w moim otoczeniu?”;

» spotkanie poswiecone projektowi ,Pomagam w mojej okolicy”
(po dwdch tygodniach): oméwienie, w jakim stopniu udato sie wcielié
w zycie zaplanowane dziatania, co zostato zrealizowane, jakie pojawity
sie trudnosci oraz jakie doswiadczenia uczniowie zdobyli podczas
udziatu w inicjatywie.

@ Opis przebiegu zaje¢

Uwaga: Rekomenduje sie aranzacje sali lekcyjnej sprzyjajgcej pracy
w grupach ztozonych z 4-5 oséb.
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Przed lekcja: Nauczyciel prosi uczniow, aby zapoznali sie z tekstem
»Wolontariuszem moze by¢ kazdy” w lekcji ,Dziatanie na rzecz innych jako
najwyzsza wartos¢. Dzieto Janiny Ochojskiej” zamieszczonej na platformie

zpe.gov.pl

OPIS PRZEBIEGU ZAJEC

Wprowadzenie

Nauczyciel zapisuje na tablicy temat lekcji i odczytuje go na gtos: Mtodzi
dla stabszych — wolontariat na rzecz senioréw i os6b niesamodzielnych.

do podzielenia sie swoimi doswiadczeniami i spostrzezeniami na temat
pomocy innym i wolontariatu. Zadaje pytania:

» Cotojest wolontariat?

» Jakie znacie formy wolontariatu? Czy i w jakich dziataniach
uczestniczyliscie lub uczestniczycie?

» Czy w Waszej okolicy sg inicjatywy, w ktére mogliby wtgczy¢ sie
uczniowie? Jesli tak, to jakie?

» Coto znaczy ,by¢ niesamodzielnym”?

» Czy wolontariat zawsze wymaga specjalnych kwalifikacji,
indywidualnych predyspozycji lub konkretnych cech charakteru?
Dlaczego tak lub dlaczego nie?

» Jakie Waszym zdaniem posiadacie cechy, predyspozycje, umiejetnosci,
sprzyjajgce angazowaniu sie w wolontariat?

o Jakag wartosc lub jakie zalety ma dziatalnos¢ wolontariacka z punktu
widzenia wolontariusza i osoby wspierajgcej?

» Czy w Waszym otoczeniu sg osoby, ktére potrzebujg wsparcia?
Jakiego rodzaju wsparcie jest potrzebne w ich przypadku?
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https://zpe.gov.pl/a/przeczytaj/DCZa4JkMs
https://zpe.gov.pl/a/przeczytaj/DCZa4JkMs
http://zpe.gov.pl/
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Mapa mysli — potrzeby seniorow, osob
Z niepetnosprawnosciami i osob
niesamodzielnych

Nauczyciel dzieli klase na zespoty po 4-5 osdb. Kazdy z nich opracowuje
mape mysli dotyczgca potrzeb jednej z ponizszych grup:

* 0sOb w wieku senioralnym,

* 0SOb z niepetnosprawnosciami,

» 0s6b niesamodzielnych (np. wymagajacych statej opieki).

Wskazoéwka: Jesli klasa jest liczniejsza, nie stanowi problemu, ze dwie
lub wiecej grup opracowujg ten sam temat — pozwoli to poréwnac rézne
punkty widzenia i pomysty.

Nauczyciel zacheca uczniéw, aby w mapach mysli uwzglednili nastepujgce
obszary:
» zdrowie i sprawnos¢ fizyczna,
» bezpieczenstwo w domu,
relacje z innymi,
dostep do informacji i technologii,
potrzeba aktywnosci i kontaktu z otoczeniem.

Po zidentyfikowaniu potrzeb uczniowie przypisujg do kazdej z nich
mozliwe formy wsparcia (w ramach mapy mysli), np. ,Relacje z innymi” -
rozmowa osobista, odwiedziny, rozmowa telefoniczna, wspdlny spacer,
wspolne zakupy, obejrzenie filmu, wyjscie do kawiarni itp.

Nauczyciel zwraca uwage, ze wsparcie moze przybierac rézne formy -
zarowno drobne gesty, jak i bardziej zorganizowane dziatania.

Na zakonczenie przedstawiciele zespotow dzielg sie efektami swojej pracy,
prezentujgc stworzone mapy mysli i omawiajac najciekawsze pomysty.
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Od pomystu do dziatania — projekt
~Pomagam w mojej okolicy”

Uczniowie pozostajg w tych samych zespotach, w ktérych pracowali
wczesniej.

Nauczyciel wyjasnia cel zadania, jakim bedzie zaprojektowanie

i zrealizowanie miniinicjatywy wolontariackiej skierowanej do jednej z grup

omawianych podczas lekcji lub do konkretnej osoby z lokalnego
srodowiska, ktérg uczniowie znaja.

Etap przygotowan (w kazdym zespole):

» Wyznaczenie koordynatora — osoby odpowiedzialnej za organizacje

pracy i pilnowanie czasu.
» Wskazanie sekretarza — osoby zapisujgcej wszystkie zgtaszane
propozycje i zaznaczajacej, kto jest jej autorem. Zasadag jest, ze

wszyscy wnoszg swoéj wktad w prace zespotu — moze to byé pomyst,

rozwiniecie czyjejs propozycji, doprecyzowanie szczegotéw albo
zaproponowanie sposobu realizacji.

» Okreslenie osoby odpowiedzialnej za koordynacje dalszych dziatan
w ramach projektu po zakonczeniu pracy na lekciji.

Realizacja zadania: kazdy zespdét na duzym arkuszu papieru opracowuje

plan projektu, korzystajgc z ponizszych punktow.
e Nazwa inicjatywy.
e Komu pomagamy?
» Corobimy i jak czesto?
» Podziat rél — kto jest odpowiedzialny za poszczegdlne dziatania?
« Zasoby potrzebne do realizacji (czas, ludzie, materiaty).

» Wsparcie zewnetrzne — jakg organizacje lub instytucje mozna wigczy¢

do projektu albo z czyjej pomocy skorzystac?
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Po zakonczeniu pracy kazda grupa prezentuje planowang inicjatywe
na forum klasy. Nastepnie odbywa sie krotka rozmowa o realnych
mozliwosciach zaangazowania uczniow w proponowane dziatania.

Ewaluacja: nauczyciel proponuje, aby po dwoch tygodniach dokonaé
podsumowania, co udato sie zrealizowac, oraz omoéwié efekty
i doswiadczenia z dziatan podjetych w ramach projektow.

0 Podsumowanie

Uczniowie indywidualnie wypetniajg karte pracy ,Dlaczego pomagam?”.
Chetne osoby moga odczytaé swoje odpowiedzi na forum klasy.

Nastepnie cata klasa bierze udziat w rozmowie podsumowujgce;j.
Uczniowie odpowiadajg na pytania:
» Czego dowiedziates/dowiedziatas sie o potrzebach oséb w wieku
senioralnym, z niepetnosprawnosciami i niesamodzielnych?
» Dlaczego wolontariat jest wazny zaréwno dla osoby pomagajacej,
jak i tej, ktéra otrzymuje pomoc?

Sposoby dostosowania przebiegu zajec
w zakresie uczniow ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi

e Upraszczanie polecen i stosowanie krétkich, jasnych komunikatow;
w razie potrzeby zadawanie pytan pomocniczych ukierunkowujgcych
proces myslenia.

» Stosowanie duzych, czytelnych materiatow graficznych i kontrastowych
koloréw (wazne przy pracy z uczniami niedowidzgcymi).

» Jasne okreslenie etapow pracy, przewidywalny plan dziatan
i mozliwos$¢ wykonywania zadan w wybranej, spokojniejszej czesci sali.
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» Zapewnienie dodatkowego czasu na zapoznanie sie z tekstem lub
instrukcja.

» Umozliwienie udzielania odpowiedzi ustnych zamiast pisemnych
(np. podczas refleksji lub prezentacji pomystéw).

Komentarz metodyczny dla nauczyciela

Scenariusz porusza temat szczegdlnie wazny w kontekscie zmian
demograficznych i spotecznych: starzejgcego sie spoteczenstwa,
osamotnienia senioréow i marginalizacji oséb niesamodzielnych.

Jego celem jest rozwijanie empatii, odpowiedzialnosci oraz postaw
prospotecznych, ktére moga znalez¢ realne zastosowanie w najblizszym
otoczeniu uczniow. Zajecia umozliwiajg mtodziezy zrozumienie potrzeb
os6b starszych nie tylko w wymiarze fizycznym czy zdrowotnym, ale tez
emocjonalnym i spotecznym. Proponowane aktywnosci budujg u uczniow
poczucie sprawczosci i zachecajg do planowania prostych dziatan
pomocowych — mozliwych do zrealizowania bez wsparcia
instytucjonalnego.

Materiat mozna zrealizowac¢ zaréwno podczas jednej lekcji (w wersji
podstawowej), jak i w rozbudowanej formie dwuetapowej — z kontynuacjg
np. w ramach projektu klasowego lub tygodnia wolontariatu. Proponowane
zadania sg uniwersalne i tatwo je dostosowac do potrzeb konkretnej klasy,
poziomu motywacji uczniéw oraz warunkéw szkoty.

Realizujac tresci zawarte w powyzszej lekcji mozna skorzystac
z rekomendowanych zasobdw Zintegrowanej Platformy Edukacyjnej
(zpe.gov.pl) w nastepujgcych lekcjach [online, dostep dn. 29.08.2025]:
« ,Blaski i cienie staro$ci w poezji Anny Swirszczyriskiej”;
e ,Motyw starosci na przyktadzie Opowiadania o starych kobietach
Tadeusza Rozewicza”;
e ,Samotnos¢. Interpretacja utworu Jana Twardowskiego”;
o ,Sytuacja 0s6b z niepetnosprawnosciami”.
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https://zpe.gov.pl/
https://zpe.gov.pl/b/blaski-i-cienie-starosci-w-poezji-anny-swirszczynskiej/Pka07mqqZ
https://zpe.gov.pl/b/motyw-starosci-na-przykladzie-opowiadania-o-starych-kobietach-tadeusza-rozewicza/PKAGAUobC
https://zpe.gov.pl/b/motyw-starosci-na-przykladzie-opowiadania-o-starych-kobietach-tadeusza-rozewicza/PKAGAUobC
https://zpe.gov.pl/b/samotnosc-interpretacja-utworu-jana-twardowskiego/PN0G7tUzW
https://zpe.gov.pl/a/film/DtWOYEneq

Dlaczego pomagam?
KARTA PRACY

Odpowiedz na ponizsze pytania. Zastandw sie, jak mozesz realnie pomoc osobom
starszym i niesamodzielnym w swoim otoczeniu.

1. Zjakimi trudno$ciami moga mierzyé sie osoby starsze lub niesamodzielne?
(wymien 2-3)

>
>
>

2. Jakie dziatania wolontariackie mozesz podjaé jako uczen w swoim otoczeniu?
(wymien 2-3 pomysty)

>
>
>

3. Jakie cechy powinien mieé¢ dobry wolontariusz?
Zaznacz 3 najwazniejsze:

cierpliwos¢

empatia

sita fizyczna

komunikatywnos¢

obowigzkowos¢

radosc¢ zycia

punktualnos¢

asertywnosc¢

D00000od
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Mtodzi dla stabszych — wolontariat na rzecz

O$RrODEK
. Rozwoiu o s s , . .
Enukacs seniorow i os6b niesamodzielnych

4. Dokoncz zdania:

Chce pomaga¢, poniewaz

Pomagam, bo

Wartosciipostawy






