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Studium interwencj

Tytut interwencji: Skuteczne sposoby prowadzenia
komunikacji jednokierunkowej z rodzicami

Poziom interwencji:
Oddziatywanie na nauczycieli specjalistow; Oddziatywanie na nauczycieli;

Oddziatywanie na rodzicow

Etap edukacyjny:

Przedszkole, szkota podstawowa klasy 1-3, szkota podstawowa klasy 4-8, szkota

ponadpodstawowa

Kategoria interwencji:
interwencja szkoleniowa (kierowana do nauczycieli danej szkoty)

Problem:
Wspotpraca miedzy nauczycielami i rodzicami ma na celu wspieranie rozwoju

edukacyjnego i spotecznego uczniéw. Tymczasem czesto nie dos¢, ze nie utatwia
dzieciom funkcjonowania w szkole, to jeszcze jest powodem frustracji dorostych.

W relacji szkota—dom pojawia sie wiele sytuacji wywotujgcych napiecie. Obie strony
czesto majg poczucie, ze nie uzyskujg potrzebnego wsparcia ani zrozumienia, co

z kolei spowalnia lub uniemozliwia proces poszukiwania i wdrazania rozwigzan.
Problem pogtebia sie, gdy w klasie uczg sie dzieci i mtodziez o zré6znicowanych
potrzebach. Ich rodzice czesto majg juz za sobg trudne doswiadczenia zwigzane

z funkcjonowaniem ich dziecka w szkole oraz wspotpracg z nauczycielami.

Negatywne podejscie obu stron utrudnia efektywng wspotprace.

W komunikacji miedzy nauczycielami a rodzicami dominujg wiadomosci dotyczace

wystepujgcych w czasie lekcji i innych zaje¢ szkolnych zachowan zaburzajgcych
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porzadek, utrudniajgcych nauczycielowi prowadzenie zaje¢. Nauczyciele btednie
zaktadajg, ze przekazywanie rodzicom informacji o ztych zachowaniach sprawi, ze te
zachowania ustgpig. Rodzice uczniow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi
czesto otrzymujg wiele wiadomosci o powtarzajgcych sie zachowaniach dzieci, ktére
wynikajg z ich kondycji psychofizycznej. Rodzice nie majg mozliwosci zmiany tych

zachowan.

Nauczyciele nie planujg celéw, efektow ani kanatéw komunikacji z rodzicami.

Cele:
1. Celnrl

Rozwijanie u nauczycieli i specjalistdw umiejetnosci podejmowania profesjonalnej
refleksji nad komunikacja, ktérg prowadzg z rodzicami.

2. Celnr2

Poszerzenie znajomosci skutecznych sposobdw prowadzenia komunikaciji
jednokierunkowej z rodzicami.

3. Celnr3

Wdrozenie narzedzi komunikacji dostosowanych do potrzeb rodzicéw i nauczycieli

i podnoszacych jakosé porozumienia miedzy rodzicami i nauczycielami.

Ogolny opis interwencii:

W ramach interwencji specjalista przeprowadzi z grupg zainteresowanych nauczycieli
cykl spotkan, w trakcie ktorych wprowadzone zostang narzedzia umozliwiajgce
rozwoj wspotpracy z rodzicami. Miedzy spotkaniami nauczyciele bedg wdrazacé
proponowane rozwigzania, a specjalista bedzie ich wspierat w pokonywaniu
trudnosci. Na podstawie doswiadczen z warsztatow i wspotpracy z nauczycielami
specjalista bedzie mogt opracowac rekomendacje dla pozostatych nauczycieli.
Rekomendacje mogg stanowi¢ podstawe do ujednolicenia strategii komunikaciji

w catej szkole.

W czasie warsztatow nauczyciele i specjalista przeanalizujg warunki, w jakich

przebiega wspotpraca miedzy rodzicami a nauczycielami. Specjalista pomoze
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nauczycielom okresli¢, za co sg odpowiedzialni, a za co odpowiedzialnos¢ ponoszg
rodzice. Potem nastgpi etap doskonalenia metod komunikacji. Nauczyciele opanujg
techniki zwigzane z komunikacjg jednokierunkowg (Graham-Clay, 2005). Po
pierwsze, nauczg sie formutowac informacje o trudnym zachowaniu ucznia, ¢wiczac
opisywanie sytuacji jezykiem faktéw. Po drugie, nauczg sie formutowania propozycji
tego, w jaki sposéb rodzice mogg wesprze¢ w domu dziatania prowadzone przez
nauczyciela w klasie. Ostatnim etapem bedzie ¢wiczenie przez nauczycieli pisania
skutecznych pochwat, by wdrozy¢ sie w proces informowania rodzicéw o postepach

dziecka.

Interwencja moze by¢ zastosowana w kazdej szkole, w ktdrej nauczyciele chcag
zmodyfikowa¢ dotychczasowy model komunikacji z rodzicami. Szczegdlnie sprawdzi
sie on w klasach, w ktérych nauczyciele okreslajg wspoétprace z rodzicami jako trudng
lub wymagajgca, na przyktad ze wzgledu na zréznicowane potrzeby edukacyjne

uczniow lub obecnos¢ ucznidéw z doswiadczeniem migracii.

Podstawy naukowe interwencji:
Zaproponowana interwencja opiera sie na nastepujgcych przestankach

teoretycznych popartych licznymi badaniami opisywanymi w literaturze przedmiotu.
Podstawg i punktem wyjscia jest postulat sformutowany miedzy innymi przez
Christenson i Havsy (2004) wskazujgcy, ze wspotpraca edukatoréw oraz opiekunow
stwarza okolicznosci do rozwoju spotecznego, emocjonalnego i edukacyjnego
uczniéw. Poniewaz nauczyciele i rodzice mogg miec¢ inne wyobrazenia dotyczgce
dobrej edukacji (Sallaku, 2012), konieczne jest podjecie dziatan, ktére pomogg
zbudowac pozytywng atmosfere wokot ich wspétpracy (Marzano, 2003). Dziatania te
powinny opierac sie na prowadzeniu dialogu, ktéry ,polega na zbieraniu informacji

0 uczniu i wspdlnym ustalaniu mozliwych sposobow wsparcia/pomocy, na
wrazliwosci | wzajemnym zaangazowaniu sie w ten proces” (Lemanska-
Lewandowska, 2013, s. 125). Niezbednym elementem tego procesu powinna by¢
komunikacja dotyczgca wzajemnych oczekiwan (Bender, 2005).
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Badania wskazuja, ze trudniej jest zbudowac efektywng wspodtprace rodzicdw dzieci
ze zréznicowanymi potrzebami edukacyjnymi ze szkotg, niz z rodzicami dzieci

o typowym rozwoju, co moze by¢ spowodowane wieloma czynnikami, np.: poczuciem
nizszej efektywnosci zaangazowania w pomaganie dzieciom, wiekszym
przemeczeniem czy rozbieznosciami miedzy rodzicami a nauczycielami dotyczgcymi
uzyskania mozliwych postepéw przez dzieci (Szumski, Karwowski, 2015).
Wykorzystanie komunikatow opartych na mocnych stronach jest niezbedne

W procesie wtgczania uczniow i rodzicéw ze zréznicowanymi potrzebami i stuzy nie
tylko uczniom i rodzicom, ale takze nauczycielom, ktorzy dzieki unikaniu jezyka
skupionego na deficytach zmieniajg sposéb, w jaki postrzegajg swoich uczniéw i ich

mozliwosci (Harkness, Walker, Meyer, 2022).

Strategia dziatania:
Specjalista zaprasza do wspotpracy nauczycieli, ktorzy chcg zmodyfikowaé sposoby

wspotpracy z rodzicami. Warto wybrac osoby chetne, zainteresowane wigczaniem do
wspotpracy rodzicow ucznidw. Specjalista realizuje interwencje poprzez organizacije
5 spotkan z grupg nauczycieli. Zapewnia wsparcie przy wdrazaniu proponowanych
rozwigzan. Do prowadzenia spotkan specjalista wykorzystuje tresci opisane

w przewodniku oraz poznane na szkoleniu. Przed pracg z nauczycielami specjalista
moze przeczyta¢ dostepne w dzienniku elektronicznym informacje przesytane miedzy
nauczycielami a rodzicami, aby sprawdzi¢, jakie sg mocne strony i obszary do

rozwoju komunikacji w szkole.

Ponizej znajduje sie opis kolejnych krokow realizacji interwenciji.

Krok 1. Nawigzanie wspotpracy
Specjalista przedstawia w szkole mozliwos¢ wspétpracy nauczycieli ze specjalista,

np. w czasie rady pedagogicznej lub poprzez dziennik elektroniczny. Prezentuje
schemat prowadzenia interwencji obejmujgcy cykl spotkan grupowych oraz wsparcie
podczas dziatan wdrozeniowych. Specjalista moze zainicjowa¢ rozmowe dotyczgcag
trudnosci, z jakimi mierzg sie nauczyciele we wspotpracy z rodzicami, oraz

przedstawic im przyktadowe zagadnienia, ktére bedg poruszone w czasie
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warsztatow. Krotko opisuje narzedzia rekomendowane do wspoétpracy z rodzicami
(okreslanie stref odpowiedzialnosci i wptywu, opisywanie sytuacji jezykiem faktow,
réznicowanie oczekiwan wobec rodzicow, stosowanie pozytywnych komunikatow)
oraz zapewnia, ze nauczyciele otrzymajg wsparcie potrzebne do pokonania
trudnosci. Prosi o0 zgtoszenie sie chetnych nauczycieli, sam moze takze
zaproponowac udziat konkretnym osobom, ktére identyfikuje jako potencjalnie

zainteresowane badz potrzebujgce wsparcia w tym obszarze.

Krok 2. Warsztat nr 1 — Obszary odpowiedzialnosci i wptywu
Specjalista zaprasza chetnych nauczycieli na pierwsze spotkanie, ktére bedzie

poswiecone kwestii zakresu odpowiedzialnosci i wptywu nauczyciela

i rodzicéw/opiekunéw. Na podstawie materiatéw dostepnych w przewodniku
przygotowuje ¢wiczenia, np. wymienia rézne obszary odpowiedzialnos$ci i prosi
nauczycieli o okreslenie, ktére nalezg do rodzicéw, a ktére nauczycieli (np.
odpowiedzialnos¢ rodzicéw — dbanie o realizacje obowigzku szkolnego,
odpowiedzialnos¢ nauczycieli — wybor metod pracy na lekcji). Specjalista
wykorzystuje to cwiczenie do omdwienia pojawiajgcych sie roznic w wyborach
poszczegolnych nauczycieli, wyjasnienia watpliwosci i omowienia konsekwenciji

podijecia badz rezygnacji z odpowiedzialnosci.

Bardzo wazne jest, aby spotkanie pozwolito nauczycielom podjac¢ refleksje na temat
konsekwencji przekierowania odpowiedzialnosci na rodzicow. Specjalista powinien
upewni¢ sie, ze nauczyciele rozumieja, ze odpowiedzialnos¢ jest potgczona

z wptywem, a wptyw z odpowiedzialnoscig.

Na zakonczenie spotkania specjalista prosi nauczycieli o to, aby przed kolejnym
spotkaniem przeanalizowali informacje, ktére pisali do rodzicéw w dzienniku

elektronicznym i okresilili, jakiego obszaru odpowiedzialnosci one dotyczyty.
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Krok 3. Indywidualne dziatania nauczycieli przy wsparciu
specijalisty

W okresie miedzy spotkaniami nauczyciele, podejmujgc komunikacje z rodzicami,
okreslaja, ktdrego obszaru odpowiedzialnosci/wptywu dotyczy dana sprawa. Probujg
eliminowa¢ komunikaty niepotrzebne, tzn. takie, ktére dotyczg spraw, na ktére ma
wptyw i za ktére jest odpowiedzialny wytgcznie nauczyciel. W razie watpliwoci
konsultujg sie ze specjalistg. Przygotowujg na kolejne spotkanie przyktadowe

wiadomosci napisane do rodzicow.

Krok 4. Warsztaty nr 2 — Formutowanie komunikatow

0 zachowaniach trudnych
Specjalista przed spotkaniem zbiera przyktadowe wiadomosci pisane przez

nauczycieli. Dowiaduje sie, jakie zaobserwowali trudnosci. W pierwszej czesci
spotkania w razie potrzeby omawia trudnos$ci, przypomina najwazniejsze wiadomosci

z poprzedniego spotkania.

Gtowna czes¢ spotkania poswiecona ma by¢ formutowaniu wiadomosci do rodzicow
na temat wymagajgcych korekty zachowan uczniéw. Specjalista zaczyna od
¢wiczenia w rozroznianiu faktéw od opinii. Mozna przeprowadzic¢ je, bazujgc na
uwagach z dziennika elektronicznego szkoty lub przyktadach umieszczonych

w materiatach. Cwiczenie nalezy zakonczyé przeformutowaniem uwag na informacje
0 zachowaniu oparte na faktach. Nastepnie specjalista wprowadza technike FUKO
(Fakty — Uczucia — Konsekwencje — Oczekiwania), przydatng do porzgdkowania
struktury wiadomosci. W czasie warsztatow nauczyciele cwiczg umiejetnosc pisania
informacji o zachowaniu ucznia jezykiem faktow oraz okreslania oczekiwanego
wsparcia ze strony rodzicow. Probujg eliminowaé komunikaty niepotrzebne, tzn.

takie, przy ktérych nie potrafig okresli¢ celu bgdz mozliwych/pozadanych efektéw.
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Krok 5. Indywidualne dziatania nauczycieli przy wsparciu
specijalisty

Wdrozenie przez nauczycieli zasad pisania informacji o zachowaniu uczniéw.
Stosowanie jezyka faktow, okreslanie oczekiwan w stosunku do dziatan rodzicéw

zgodnie ze strefg wptywu i odpowiedzialnos$ci.

Krok 6. Warsztaty nr 3 — Formutowanie pozytywnych

komunikatow
W czasie kolejnego grupowego spotkania nauczycieli specjalista podkresla wage

przekazywania rodzicom ucznioéw informacji o postepach ucznia, doceniania
pozytywnych zachowan. Specjalista, wykorzystujgc materiaty zawarte w module,
wprowadza narzedzia wspierajgce nauczycieli w zauwazaniu pozytywnych zachowan

ucznia i jego mocnych stron. Cwiczy z nauczycielami umiejetno$é pisania pochwat.

Krok 7. Indywidualne dziatania nauczycieli przy wsparciu
specjalisty

Nauczyciele przed kolejnym spotkaniem starajg sie dostrzegac pozytywne
zachowania uczniéw i informowaé o nich rodzicéw. Cwiczg pisanie pochwat.

W komunikacji z rodzicami stosujg model FUKO.

Krok 8. Warsztaty nr 4 — System komunikacji w klasie i szkole
W czasie spotkania nauczyciele omawiajg, jak powinien funkcjonowac system

komunikacji nauczyciela i rodzicéw: kto powinien by¢ zaangazowany w komunikacje,
w jakich sytuacjach, jakie sg dostepne kanaty komunikacyjne, jakie sposoby
komunikacji stosuje sie regularnie, co zrobi¢ w sytuacjach nagtych. Nauczyciele
przygotowujg wizualizacje procesu komunikacji w swojej klasie, uwzgledniajaca
regularne informowanie rodzicow o pozytywnych zachowaniach ucznia. Specjalista
dba o uwzglednienie w modelu komunikacji nauczyciela wspoétorganizujgcego

ksztatcenie i/lub asystenta miedzykulturowego.
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Krok 9. Warsztat nr 5 — Podsumowanie dziatan
W rozmowie nauczyciele analizujg swoje dziatania, zastanawiajg sie, ktére z nich

przynosity najlepsze efekty. Dzielg sie sukcesami, omawiajg trudnosci. Wyciggajg
wnioski, co jeszcze mozna zrobic lepiej w procesie komunikacji w rodzicami uczniow.
Waznym elementem spotkania podsumowujgcego jest wzajemne docenianie

podjetych dziatan i wysitku wtozonego w prace.

Po zakonczeniu cyklu spotkan specjalista moze opracowac rekomendacje, ktore
mogg by¢ podstawg tworzenia strategii komunikacji dla catej szkoty. Moze takze

zorganizowac drugi cykl szkolen dla innych nauczycieli.

Czas trwania:
Minimalny czas trwania interwenc;ji to trzy miesigce. Optymalny czas trwania

interwencji to jeden semestr. Interwencja obejmuje organizacje 5 spotkan.

Monitorowanie | ewaluacja skutecznosci:
W opisanej interwenciji specjalista wspiera nauczyciela. W zwigzku z tym

monitorowanie i ewaluacja skutecznosci powinny by¢ prowadzone przez specjaliste
lub wychowawce (albo wspdlnie). Ankiety dla nauczycieli oraz dla rodzicow warto
wykorzysta¢ na poczatku i na koncu procesu zmiany modelu komunikacji, np.

w odstepie 3—6 miesiecy. Poréwnanie wnioskéw z przeprowadzonych ankiet moze

postuzy¢ specjaliscie do zaplanowania dziatan na kolejny okres.

Ryzyko/zagrozenia w realizaciji:
Zbyt wysokie oczekiwania nauczycieli wobec wptywu dziatan

rodzicow
Nauczyciele, napotykajgc na trudng sytuacje w pracy z uczniem, podejmujg kontakt

z rodzicami, wierzac, ze interwencja rodzicow wyeliminuje problem. Niestety, tak
dzieje sie bardzo rzadko, szczegdlnie gdy dotyczy to ucznidow ze specjalnymi
potrzebami. Zmiana zachowania jest dlugotrwatym procesem i jednorazowa
interwencja nie bedzie mie¢ duzego wptywu, nawet jesli przeprowadzona bedzie
prawidtowo. Wptyw na zmiane zachowania mozna osiggng¢ poprzez opracowanie
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oraz wdrozenie konkretnych dziatan, stosowanie sprawdzonych narzedzi.
Upomnienia udzielane ustnie nie majg potwierdzonej skutecznosci. Przecenianie
wptywu i mozliwosci rodzicéw utrudnia nauczycielom przyjecie odpowiedzialnosci

i skierowanie uwagi na szukanie rozwigzan, ktére sami mogliby wdrozy¢.

Przekonanie nauczycieli, ze chwalenie tgczy sie z brakiem
wymagan

Zdarza sie, ze nauczyciele kierujg sie btednym przekonaniem, ze chwalenie oznacza
brak wymagan. Wyciggajg bezpodstawnie wniosek, ze chwalenie uczniéow wigze sie
z powstrzymywaniem sie od wszelkich uwag dotyczacych pracy uczniéw czy ich
zachowania. Przekonanie to czesto wynika z btednego rozumienia zaréwno tego,
czym jest dobrze sformutowana pochwata, jak i tego, jak efektywnie korygowac

zachowania.

Przekonanie nauczycieli, ze dobra komunikacja z rodzicami

wyeliminuje problemy wychowawcze
Zdarza sie, ze nauczyciele majg przekonanie, ze jesli bedg dobrze przygotowani do

rozmowy z rodzicami i ta rozmowa przebiegnie zgodnie z oczekiwaniami, to trudnosci
w pracy z uczniem znikng. Udana wspotpraca z rodzicami moze wesprzec prace

z uczniami, moze zwigekszy¢ komfort pracy nauczyciela, natomiast nie wyeliminuje
trudnosci. Sprawi, ze proces radzenia sobie z trudnosciami bedzie przebiegat
sprawniej, nie bedzie dodatkowo potgczony z konfliktem z rodzicami. Praca nad

zmiang zachowania uczniow jest nieodtgcznym elementem pracy nauczycieli.

Brak umiejetnosci komunikacyjnych rodzicow
Zdarza sie, ze dobre przygotowanie nauczyciela nie wystarczy do prowadzenia

efektywnej komunikacji. Niektérzy rodzice nie majg rozwinietych kompetencji
komunikacyjnych. Nauczyciel czasem spotyka osobe, ktéra nie bedzie potrafita
wigczyé sie w rozmowe badz bedzie przejawia¢ zachowania nieakceptowane
spotecznie (krzyki, przeklenstwa). To szczegdlnie trudne w przypadku mtodych
nauczycieli badz tych, ktérzy dopiero pracujg nad rozwojem umiejetnosci
komunikacyjnych. W takiej sytuacji waznym zrodtem wsparcia moze by¢ specjalista.
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Zatgczniki:
1. Lista pytan do autoewaluaciji dla nauczyciela (checklista)

2. Ankieta dla rodzicow
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Lista pytan do autoewaluacji dla
nauczycielki/nauczyciela (checklista)

Jak czesto... Nigdy | Rzadk | Czasa | Czesto
o] mi

1. | przed wystaniem wiadomosci do

rodzicow okreslasz jej cel?

2. | przed wystaniem wiadomosci do
rodzicéw okreslasz, jakiej reakcji od nich

oczekujesz?

3. | postugujesz sie jezykiem faktow (tzn.
podajesz obiektywny opis bez wiasnych

interpretacji i subiektywnych odczuc)?

4. |informujesz rodzicéw o pozytywnych

zachowaniach dziecka pisemnie?

5. | informujesz rodzicéw o pozytywnych

zachowaniach dziecka ustnie?

6. | ustalasz zasady potwierdzania odbioru

wiadomosci przez rodzicow?

7. | odpowiadajgc na e-mail napisany przez
wzburzonego rodzica, starasz sie

najpierw opanowac trudne emocje?

8. | czytajgc e-mail napisany przez
wzburzonego rodzica, pamietasz
0 oddzieleniu jego emocji od faktéw,

ktére przedstawia?
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w sytuacjach szczegolnie trudnych
odraczasz natychmiastowg odpowiedz,

aby przemysle¢ jej tresc?

10.

w sytuacjach szczegolnie trudnych
przed wystaniem wiadomosci dajesz

tekst do przeczytania innej osobie?

11.

zatgczasz e-mail do wiadomosci osob
zainteresowanych, np.: hauczyciela
wspotorganizujgcego ksztatcenie,
wychowawcy, innego nauczyciela
przedmiotowego, aby utatwiC przeptyw

informac;ji?

12.

spotykasz sie z rodzicami dziecka ze
zroznicowanymi potrzebami

edukacyjnymi razem z nauczycielem
wspotorganizujgcym ksztatcenie, jesli

jest w twojej klasie?

13.

planujesz zebrania z rodzicami razem
Z nauczycielem wspotorganizujgcym

ksztatcenie, jesli jest w twojej klasie?

14.

komunikujgc sie z rodzicami,
uwzgledniasz, jakie sg Twoje obszary
wptywu (sprawy edukacyjno-
wychowawcze, za ktére ponosisz

odpowiedzialnosc)?

15.

przenosisz na rodzicow
odpowiedzialnos¢ za sprawy
edukacyjno-wychowawcze, ktore zalezg
od Ciebie?
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16. | zwracajgc sie do rodzicow, okreslasz,
w jaki sposob prosisz ich o wsparcie
w danej sprawie?

17. | zwracajgc sie do rodzicow, okreslasz,

jaki efekt chciatbys/chciatabys osiggngc

w danej sytuacji?

18.

zwracajgc sie do rodzicow, piszesz lub
mowisz im, jakie chciatbys/chciatabys

podjgc dziatania w danej sytuacji?
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Ankieta dla Rodzicow

TAK

NIE

1. | Czy zostaty Panstwu przedstawione zasady komunikowania sie
z wychowawcg(-czynig) i innymi nauczycielami w typowych,

codziennych sytuacjach?

2. | Czy zostaty Panstwu przedstawione zasady komunikowania sie
z wychowawcg(-czynig) i innymi nauczycielami w nagtych,

nieprzewidzianych sytuacjach?

3. | Czy wiedzg Panstwo, jak mozna sie skomunikowac

z nauczycielem(-kg), by uméwic sie na spotkanie?

4. | Czy wiedzg Panstwo, jakie obowigzujg zasady dotyczace
bezposrednich kontaktow z nauczycielami w szkole, np. czy
mozna przyjs¢ w ciggu tygodnia do szkoty i porozmawiaé

z nauczycielem(-kg)?

5. | Czy otrzymali Panstwo przynajmniej jedng pisemng pozytywng
wiadomos¢ na temat zachowania swojego dziecka w ciggu

ostatniego miesigca?

6. | Czy dostali Panstwo przynajmniej jedng ustng pozytywng
wiadomos$¢ na temat zachowania swojego dziecka w ciggu

ostatniego miesigca?

7. | Czy nauczyciel(ka) informuje, jakich dziatan lub reakcji oczekuje

w danej sytuacji?

8. | Czy spotykajg sie Panstwo czasami z wychowawcg(-czynig)
i innym nauczycielem(-kg), np. wspétorganizujgcym ksztatcenie
lub przedmiotowym, aby wspodlnie poszukaé dobrych rozwigzan

w danej sytuacji?
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9. | Czy spotykaja sie Panstwo czasami z wychowawcg(-czynig)
i innym nauczycielem(-kg), np. wspétorganizujgcym ksztatcenie
lub przedmiotowym, aby wspodlnie porozmawiaé o sukcesach lub
trudnosciach dziecka?

10| Czy nauczyciel(ka) informuje o planowanych dziataniach?

11| Czy nauczyciel(ka) prosi o wsparcie w organizacji imprez lub
wycieczek?

12| Czy wiadomosé, ktorg otrzymujg Panstwo od nauczyciela(-ki)
opisuje fakty, ktére miaty miejsce i pozbawiona jest emocji, jakie
mogta wywotac?

13| Czy proszg Panstwo nauczyciela(-ke) o wyjasnienia w razie
watpliwosci zwigzanych z podjetymi dziataniami?

14| Czy wymieniajg sie Panstwo z nauczycielem(-kg) pomystami,
ktére wspierajg lepsze funkcjonowanie dziecka?

15| Czy nauczyciel(ka) informuje, jakie dziatania wspierajgce dziecko

mozna podjgé w domu?

INSTYTUT Ministerstwo icef
I B E EDUKA Edukacji i Nauki M

EDUKACYJNYCH

dla kazdego dziecka




