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Mtodzi dla stabszych:

Jak mgdrze pomagaé innym?

Zadanie 1: Dzieh z zycia bohatera

Przeanalizujcie otrzymany opis persony. Zastandwcie sig, jak moze
wyglgda¢ typowy dzief z jej zycia.

Zapiszcie kilka kluczowych momenty z jej codziennego harmonogramu
dnia i zastandéwcie sig, z jakimi wyzwaniami moze mierzy€ sie w tych

sytuacjach.
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Zadanie 2: Mapa Empatii
Wybierzcie jednqg z opisanych wczes$niej sytuaciji i sformutujcie hipoteze
dotyczqcq problemu, z jakim Waszym zdaniem mierzy sig¢ bohater w jej
obliczu.
Nastgpnie, w odniesieniu do wybranej sytuaciji, opracujcie Mapg Empatii.
Zastandwcie sie:

e co bohater widzi w tej sytuaciji;

e co bohater styszy w tej sytuaciji lub w odniesieniu do niej - np. od

innych oséb, z medidw;

e co bohater méwi w tej sytuaciji - jak opisuje jg innym;

e co bohater robi w tej sytuacji;

e co bohater mysli w tej sytuaciji;

e co bohater czuje w tej sytuacii.

Efekty swoich prac przedstawcie w szablonie ponize;.

Hipoteza dotyczgca problemu, z ktorym mierzy si¢ bohater:
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Zadanie 3: Projektanci zmiany
Stwérzcie 5 pomystéw na dziatania, ktérych celem jest pomoc bohaterowi
w problemie, z ktérym mierzy sie w wybranej przez Was wczesniej sytuacji
Pamiegtajcie, ze Wasze propozycije powinny by¢ tatwe do wdrozenia - sitq
dobrego rozwigzania nie jest rozmach, a dobre dopasowanie do potrzeb,

oraz mozliwoS¢ jego utrzymania w dtuzszej perspektywie czasu.
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