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Scenariusz zajec
,Otwarci na potrzeby innych”

Scenariusz przeznaczony jest dla uczniéw 5 i 6 klas szkoty podstawowej, w ktérej
zorganizowane sg klasy integracyjne. Stanowi on odpowiedz na zagrozenie

w postaci wykluczania uczniow z grupy rowiesniczej czy zespotu klasowego, w tym
przede wszystkim uczniéw ze zréznicowanymi potrzebami edukacyjnymi. Realizacja
zaje€ na podstawie wytycznych scenariusza zwiekszy swiadomosc¢ uczniow na temat

zréznicowanych potrzeb dzieci i pozytywnie wptynie na relacje rowiesnicze.

Scenariusz zaktada udziat zespotu klasowego z uwzglednieniem podziatu na grupy

cztero- i piecioosobowe.

,Laboratorium Réznorodnosci” —
WebQuest

Cele zajec

1. Cel nr 1

Zdobycie przez uczestnikow zaje¢ wiedzy na temat uczniéw ze zréznicowanymi
potrzebami edukacyjnymi.

2. Celnr2

Ksztaltowanie postaw empatycznych oraz nawykéw otwartosci i akceptacji zachowan
wynikajgcych z niepetnosprawnosci, asynchronii rozwojowej, roznic kulturowych itd.
Przeciwdziatanie zjawisku naznaczania i segregowania uczniow ze zréznicowanymi
potrzebami edukacyjnymi.

3. Celnr3

Uwrazliwienie uczniow na potrzebe wzajemnego wspierania sie.
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Materiaty
1. WebQuest dla uczniéw pt. ,Laboratorium Réznorodnosci” (Zatgcznik nr 1).
2. Prezentacja PowerPoint z instrukcjg do WebQuestu przeznaczong dla

nauczycieli (Zatgcznik nr 2).

WebQuest jest metodg, ktéra powstata na bazie metody projektéw. Nazwa ta
sktada sie z dwoch angielskich stow: Web ‘strona’ oraz Quest
‘poszukiwanie/zadanie’, co w potgczeniu oznacza prace ucznidw w oparciu

0 zasoby internetowe. Zatozeniem tej metody jest samodzielne wyszukiwanie
informacji, a nastepnie dokonywanie ich selekcji. Jest to zatem uczniowska analiza
tresci pochodzgcych gtéwnie z Internetu (mogg by¢ uzupetniane zrodtami
pozainternetowymi, na przyktad informacjami z podrecznikéw), polegajagca na
realizowaniu poszczegodlnych etapdw, do ktérych opracowane przez nauczyciela
wytyczne zamieszczone sg na stronie internetowej. Sg to tzw. state ogniwa: temat,
wprowadzenie, zadanie, proces, zrédta, ewaluacja, podsumowanie (konkluzja).
Nauczyciel okresla rowniez wszystkie zasady, ktore stanowig procedure realizacji
zadania, to jest podziat na grupy, czas trwania zadania, sposob przeprowadzania

konsultacji itd.

Instrukcja dotyczgca przygotowania WebQuestu zostata zamieszczona
w prezentacji PowerPoint (Zatgcznik nr 2). Mozna w niej znalez¢ dodatkowo linki
do przyktadowych WebQuestéw oraz do uzupetniajgcych informacji na temat tej

metody.

W celu przeprowadzenia zaje¢ prowadzgcych do poszerzenia wiedzy uczniow na
temat dzieci ze zréznicowanymi potrzebami edukacyjnymi zostat opracowany
WebQuest (Zatgcznik nr 1). Moze by¢ on wykorzystany przez nauczyciela lub
stanowic inspiracje do stworzenia wiasnej koncepcji zadania dla uczniow w oparciu

o te metode.
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W obu przypadkach nauczyciel musi zamiescic tresci WebQuestu na stronie

internetowej. Odpowiedni do tego instruktarz znajduje sie w dotgczonej prezentacji

(Zatacznik nr 2).

Proponowany przebieg zajec

Wprowadzenie do zajeé

Nauczyciel/nauczycielka wprowadza ucznidow w tematyke zaje¢, wyjasniajgc
zasadnosc¢ tworzenia klas integracyjnych oraz realizowania edukacji wigczajace;j.
Ponadto ttumaczy celowos¢ otaczania niektorych uczniow dodatkowym wsparciem.
Nauczyciel/nauczycielka pyta uczestnikéw zajec: Jak sgdzicie, czy wszyscy uczymy
sie w podobny sposoéb? Dlaczego uczymy sie w rozny sposob i z czego wynikajg te
roznice? (Warto dodac¢, ze chodzi o potrzeby zwigzane z edukacjg, uczeszczaniem
do szkoty, wspottworzeniem zespotu klasowego.) Moderujgc dyskusje,
nauczyciel/nauczycielka wyjasnia, czym sg zréznicowane potrzeby edukacyjne i kto
przede wszystkim moze by¢ zainteresowany tego typu wsparciem (nie chodzi
oczywiscie o wskazywanie konkretnych uczniéw z klasy). Nastepnie
nauczyciel/nauczycielka zapowiada projekt, ktéry uczniowie bedg wykonywaé

metodg WebQuestu, a takze przybliza uczniom zatozenia tej metody.

Zajecia wtasciwe

1. WebQuest - tydzien 1

Nauczyciel/nauczycielka dokonuje przydziatu zadan do wykonania. Przyktadowo

grupy moga otrzymac polecenie przeanalizowania sytuaciji:

e Dowiadujecie sie, ze do naszej klasy dotgczy kolezanka, u ktorej wystepuje

zaburzenie mowy w postaci jgkania. Co mozecie powiedzie¢ na temat tej
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przypadtosci? Jakie moze mie¢ ona potrzeby i jakiego mozna udzieli¢ jej
wsparcia? Sprobujcie znalez¢ na ten temat informacje i przygotowaé
WebQuest wedtug wytycznych, ktore Wam podam.

e Dostrzegacie, ze wasz kolega z klasy — Szymek — ma problem, aby spokojnie
wysiedzie€ na lekcji jezyka polskiego. Wierci sie, zagaduje kolezanke z tawki,
robi kulki z papierkow. Odnosicie wrazenie, ze to, co mowi Pani, zupetnie go
nie interesuje. W koncu Pani przerywa omawianie wiersza i mowi do chtopca:
Szymek, ewidentnie co$ chodzi Ci po gftowie. Zanim Pani zakonczy swojg
mysl, Szymon odskakuje z krzesta i nerwowo zaczyna strzepywac rekg wiosy,
jakby chciat pozby¢ sie jakiegos insekta. Jak myslicie, dlaczego chtopiec tak
zareagowat? Sprobujcie znalez¢ na ten temat informacje i przygotowac
WebQuest wedtug wytycznych, ktére Wam podam.

e Dostrzegacie, ze jedna z waszych kolezanek z klasy jest nieustannie
wychwalana przez nauczycielke matematyki. Rzeczywiscie jest umystem
Scistym i ma szczegolne osiggniecia w olimpiadach z matematyki. Kiedy
prosicie kolezanke o pomoc w nauce przed sprawdzianem, wykreca sie,
mowigc, ze nie jest wystarczajgco dobra, nie zdgzyta sie jeszcze wszystkiego
nauczy¢, moze cos$ pokreci¢. Zapewne myslicie sobie wtedy, ze przesadza
i nie chce, aby kto$ dostat rownie dobrg oceng, jak ona. Wcigz chce by¢
najlepsza i dalej wyrézniana przez matematyczke. Czy na pewno taki jest
powodd odmowy przez kolezanke pomocy? Co mozecie powiedzie¢ o uczniach
szczegolnie zdolnych? Sprobujcie znalez¢ na ten temat informacje

i przygotowac¢ WebQuest wedtug wytycznych, ktére Wam podam.

Nauczyciel/nauczycielka podkresla, ze opisy, ktére uczniowie otrzymaija, sg
wymyslone na potrzeby projektu. Uswiadamia tez uczniom, ze cech, pewnych
trudnosci i potrzeb 0sdb, ktérych przypadek analizujg, nie nalezy przypisywac

wszystkim uczniom przynalezgcym do opisywanej grupy.

Nastepnie nauczyciel/nauczycielka informuje uczniéw, ze zostang przydzieleni do
jednej z grup. Informacje w tej sprawie otrzymajg za posrednictwem aplikaciji Librus.
Dowiedzg sie wéwczas, jaki jest sktad ich grupy. Nauczyciel/nauczycielka wyjasnia
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uczniom, ze od tego momentu bedg wspodlnie pracowac. Ich pierwszym zadaniem
bedzie stworzenie nazwy dla swojej grupy wedtug podanych wytycznych oraz
wybranie koordynatora i utworzenie konta mailowego w celu kontaktu z
nauczycielem/nauczycielkg. Informuje uczniéw, ze zostanie wystany do nich link do
strony internetowej, na ktérej zamieszczony jest WebQuest. Ponadto sg proszeni

0 uwazne zapoznanie sie z poleceniami, ktére zostaty dla nich przygotowane.

2. WebQuest — tydzien 2

Nauczyciel/nauczycielka rozmawia z uczniami o przydzielonych im zadaniach do
opracowania. Upewnia sie, ze wszystkie informacje sg dla nich zrozumiate. Ponadto
wyjasnia uczniom, czym sg wiarygodne zrodta internetowe, jak rowniez na co
powinni zwrdci¢ szczegolng uwage, zbierajgc materiaty, a jakich praktyk sie
wystrzegac. Przeprowadza takze z uczniami konsultacje wskazanych przez nich
zasobow internetowych, z ktorych planujg skorzystac. Nastepnie przekazuje

uczestnikom wskazdéwki do dalszej pracy.

Nauczyciel/nauczycielka przypomina uczniom, ze kazdy z nich musi zaangazowac
sie w realizacje zadania, poniewaz jest to szczegdlnie wazne dla pozytywnego

funkcjonowania zespotu klasowego.

3. WebQuest — tydzien 3

Uczniowie konsultujg z nauczycielem/nauczycielkg postepy realizacji zadania.
Nauczyciel/nauczycielka wyraza opinie o otrzymanych od poszczegodlnych grup
opracowaniach i omawia niezrozumiate terminy oraz przekazuje wskazowki do
dalszej pracy. Nalezy tez przypomnie¢ uczniom, zeby zapoznali sie z etapem
ewaluacji, dzieki ktdremu mogg samodzielnie dokonac wstepnej oceny swojego
projektu.

4. WebQuest — tydzien 4
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Uczniowie przygotowujg sie do zaprezentowania swojego opracowania pozostatym
grupom. Nastepnie omawiajg w grupie mozliwe obszary wzajemnego wspierania sie

uczniow.

5. WebQuest — tydzien 5

Nauczyciel/nauczycielka zaprasza poszczegolne grupy do zaprezentowania swojego
opracowania. Jest to tez moment na przeprowadzenie ewaluacji wedtug podanych

kryteriow.

Uwienczeniem tego etapu ma by¢ wspdlne przygotowywanie plakatu pt. ,Ja
potrzebuje Ciebie, Ty potrzebujesz mnie”, na ktérym przedstawione bedg formy
wzajemnego wspierania sie ucznidw z uwzglednieniem uczniéw

z niepetnosprawnoscia, ADHD, spektrum autyzmu, niestyszgcych, szczegdlnie
zdolnych itd. Z uwagi na liczebnos¢ klasy nauczyciel/nauczycielka moze podzieli¢
plakat na kilka czesci. Wowczas uczniowie bedg pracowaé w grupach (wazne, aby
sktad grup byt inny niz w WebQuescie). Gotowy plakat nauczyciel/nauczycielka

wiesza w sali w widocznym miejscu.

Zakonczenie

Nauczyciel/nauczycielka dokonuje podsumowania projektu oraz odczytuje konkluzje,
ktéra zostata zamieszczona przez niego/nig w Internecie na stronie WebQuestu. Jest
to bardzo wazny moment, poniewaz nauczyciel/nauczycielka moze doceni¢
zaangazowanie i efekty pracy uczniow. Prawidtowo opracowana przez
nauczyciela/nauczycielke w WebQuescie konkluzja jest pewnego rodzaju pochwatg
dla pracy ucznidow oraz motywatorem do dalszych dziatah. Prowadzacy/prowadzgca
powinien/powinna tez podkresli¢, jakie umiejetnosci zdobyli uczniowie poprzez
samodzielng prace nad projektem oraz jakie rezultaty moze przynies¢ wiedza, ktorg
zdobyli podczas realizacji WebQuestu. Chodzi o zwrdcenie uwagi na znaczenie
budowania w zespole klasowym relacji opartych na tolerancji, zrozumieniu

i wspOtpracy.
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Zatgczniki

Zatgcznik nr 1 — WebQuest ,,Laboratorium Réznorodnosci”

Wprowadzenie
Oto nadszedt czas poznania prawdy o Was samych. Podejmujecie walke

z fatszywosciami Internetu, sieciowym hejtem i stereotypami, ktére zamgcajgc Wam
w gtowach, powodujg, ze bezrefleksyjnie oceniacie inne osoby. Zapraszacie do klasy
EKSKLUZJE, matymi kroczkami burzgc jedng z ludzkich potrzeb, jaka jest tworzenie
wspolnoty. Przed Wami zatem misja odkrycia LABORATORIUM
ROZNORODNOSCI, ktéra pozwoli dostrzec to, co dotychczas byto przystoniete

obojetnoscig, niezrozumieniem i niewiedzg.

Szukajcie prawdy o Was samych, czyli o uczniach majgcych zréznicowane
potrzeby edukacyjne. To jedyna droga, ktéra doprowadzi Was do stworzenia
Zespotu Pozytywnej Energii. Tam znajdziecie tolerancje, przyjazn, zgode

i zrozumienie.
Zabierajcie sie wiec do dzieta i wyruszcie na poszukiwania!

Bedziecie chodzi¢ po kretych drogach informaciji cyfrowych, ktére nie zawsze mogag
by¢ wiarygodne. Miejcie oczy szeroko otwarte! Strzezcie sie uprzedzen,
pejoratywnych okreslen, a dojdziecie do prawdy. Skupiajcie sie na tym, co jednoczy,

a nie na tym, co dzieli.

Niech towarzyszy Wam hasto: ,Ja potrzebuje Ciebie, Ty potrzebujesz mnie”. Jesli
potraktujecie je powaznie, szybko stworzycie Zespdt Pozytywnej Energii, w ktorym
WSZzyscy znajg i szanujg nawet nieoczywiste potrzeby egzystencjalne swoich kolegow
i kolezanek.
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Zadanie:
Waszym zadaniem jest dotarcie do prawdy i jej upowszechnienie, by wiedza na

temat potrzeb wszystkich uczniéw stata sie ogéinodostepna oraz by odkrywata to,
co zostato zastoniete uprzedzeniami, niechecia, brakiem zyczliwosci czy
obojetnoscig. Pamietajcie, aby nie ograniczac sie tylko do ucznidw, ktorych trudnosci
i potrzeby sg przez Was zaobserwowane. Nie chodzi tylko o Wasze potrzeby, lecz
takze o potrzeby uczniow z niepetnosprawnoscig intelektualng, ruchowa,
niewidomych i stabowidzgcych, niestyszacych i stabostyszgcych, z ADHD, ze
spektrum autyzmu, majgcych trudnosci w komunikowaniu sie, ze specyficznymi

trudnosciami w uczeniu sie czy szczegodlnie uzdolnionych.

Cel zostanie osiggniety dzieki opracowaniu sylwetki ucznia (ktérego studium
przypadku wylosowaliscie) w taki sposéb, by dostarczy¢ wiedzy nie tylko

o trudnosciach, z jakimi musi sie mierzy¢ w szkole, lecz takze o jego potencjale

i mocnych stronach, ktdérych mozna dostrzec naprawde wiele, jesli bedziecie mie¢

spojrzenie petne empatii.

Nauczyciel/nauczycielka moze stworzy¢ stownik haset uczniéw ze zré6znicowanymi
potrzebami edukacyjnymi (uczniowie z niepetnosprawnoscig intelektualng, niewidomi
i stabowidzgcy, niestyszacy i stabostyszgcy, z autyzmem, ADHD,
niepetnosprawnoscig ruchowa, przewlekle chorzy, z trudnosciami w uczeniu sie,
powaznymi zaburzeniami w komunikowaniu sig¢ i niedostosowaniem spotecznym,
uczniowie zdolni). Po zrealizowaniu zadan projektowych uczniowie wraz

z nauczycielem/nauczycielkg mogg hasta wzbogacic treSciami.
Opracowane przez Was zadanie powinno byc¢:

e wyczerpujace;
e poprawne merytorycznie;
e oparte na wiarygodnych zrédtach;

e poprawne jezykowo;
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e Zrozumiate;

e interesujgce.

Zadanie dla grup:
Aby stworzy¢ Zespot Pozytywnej Energii, musicie podzieli¢ sie na 5 grup. Kazda
grupa ma wymysli¢ dla siebie nazwe majgca pozytywny wydzwiek (w tym celu

zajrzyjcie na strone: Moc pozytywnych stéw — wspierajgca narracja), przygotowac

witasne opracowanie, a nastepnie zaprezentowac je pozostatym grupom. Na koniec
Waszym zadaniem bedzie wspolne stworzenie plakatu pt. ,Ja potrzebuje Ciebie, Ty
potrzebujesz mnie”, na ktérym przedstawione bedg formy wzajemnego wspierania

sie ucznidéw ze zréznicowanymi potrzebami.

Proces:
Zadanie nalezy realizowa¢ w grupach. Na stworzenie Zespotu Pozytywnej Energii

macie 5 tygodni.

Tydzien 1
e Sprawdz, do ktérej grupy zostates przydzielona/przydzielony przez
prowadzgcego i jakie zadanie zostato dla Ciebie przygotowane (otrzymasz

wiadomos$¢ za posrednictwem aplikacji Librus).

Od tej pory pracujecie razem!!!

e Wymyslicie nazwe grupy.

e Woybierzcie koordynatora, ktory bedzie czuwat nad przebiegiem zadania oraz
kontaktowat sie z nauczycielem (informacje przeslijcie do nauczyciela
w aplikacji Librus).

e Utworzcie konto grupowe (nazwa@...... ). Nazwa do konta ma sktadac sie
z pierwszych liter imion cztonkéw grupy (np. jesli grupe tworzg Karol, Olga,

Marysia i Adam, wtedy nazwa to koma@......).
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o Uwaznie przeczytajcie wszystkie polecenia, zeby na nastepnej lekcji moc

wyjasni¢ z nauczycielem/nauczycielka to, co nie jest dla Was zrozumiate.
Tydzien 2

e Poszukajcie informaciji na temat przypadku ucznia, ktorego ma dotyczyc¢
opracowanie. Postarajcie sie skorzystac¢ z wiarygodnych Zrodet.

e Przeanalizujcie tresci wybranych zrédet.

e Skopiujcie do Worda linki ze stron, z ktérych skorzystaliscie i wyslijcie plik
nauczycielowi/nauczycielce.

e Zgtoscie sie na lekcji do prowadzgcego, zeby skonsultowaé jako$¢ zebranych

zrodet.
Tydzien 3

e Przygotujcie opracowanie i sprawdzcie, czy rozumiecie wszystkie terminy,
ktérych uzyliscie w tekscie. Jesli jakie$ pojecie nie bedzie dla Was zrozumiate,
zaznaczcie je kolorem. Pamietajcie o dotgczeniu bibliografii.

e Przeslijcie swoje zadanie do nauczyciela/nauczycielki.
Tydzien 4

e Po otrzymaniu poprawek i uwag od nauczyciela/nauczycielki przygotujcie sie
do zaprezentowania pozostatym grupom swojego zadania.
e Przedyskutujcie w grupie mozliwe obszary wzajemnego wsparcia, majac na

uwadze studium przypadku ucznia, ktérego sylwetke opracowaliscie.
Tydzien 5

e Prezentacja przygotowanych opracowan.
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e Wspdlne przygotowywanie plakatu pt. ,Ja potrzebuje Ciebie, Ty potrzebujesz

mnie”, na ktérym przedstawione bedg formy wzajemnego wspierania sie

uczniow.

Kryteria oceny:

Kryteria oceny Sposoéb oceny
zadania
I miejsce Il miejsce lll miejsce
Zawartos¢ Wyszukanie wielu Wiasciwy dobor Zgromadzenie matej
merytoryczna interesujgcych tresci, | tresci. ilosci informacji na
ukazanie wielu Wystarczajgca ilos¢ | zadany temat.
aspektow informacji na temat
analizowanej tematyki. | analizowanego 6—4 pkt
zagadnienia.
9-10 pkt (ponizej 4 pkt
8—7 pkt opracowanie
kierowane jest do
poprawy)
Poprawnosé Opracowanie nie Do 7 btedéw — 7 pkt | 8-10 btedéw — 4 pkt
jezykowa zawiera btedow
ortograficznych, (ponizej 4 pkt
interpunkcyjnych, opracowanie
stylistycznych. kierowane jest do
poprawy)
Do 5 btedéw — 10 pkt
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Zrozumiatos¢é

Tre$¢ opracowania nie
zawiera termindw
niezrozumiatych dla
jego tworcow i

odbiorcow.

9-10 pkt

W opracowaniu
pojawiajg nie do
konca jasne i
zrozumiate terminy,
ale ich znaczenia
mozna sie domysli¢
z kontekstu
wypowiedzi lub
tworcy potrafig
wyjasnic ich

znaczenie.

7-8 pkt

W tresci
opracowania
pojawiajg sie
terminy
niezrozumiate dla
odbiorcow, ktérych
znaczenia nie
potrafig wyjasnic¢ ich

tworcy.

5-6 pkt

(ponizej 5 pkt
opracowanie
kierowane jest do
poprawy z powodu
przewazajgcej tresci
niezrozumiatej dla

odbiorcéw)

Zrodta —
bibliografia

Opracowanie oparte

jest na wiarygodnych
zrédtach. Pojawia sie
petny zapis

bibliograficzny.

<5 pozycji
bibliograficznych

Opracowanie oparte
jest na
wiarygodnych
zrédtach.
Zamieszczony jest
petny zapis
bibliograficzny, ale
liczba pozyciji

bibliograficznych to

Opracowanie oparte
jest na
wiarygodnych

zrodtach.

Zapis bibliograficzny
nie jest petny lub
skorzystano z

niewielkiej liczby
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10 pkt

4-3 publikacje

8 pkt

publikacji.

>3 pozycje

bibliograficzne

5 pkt

(opracowanie
kierowane jest do
poprawy, jesli
autorzy skorzystali z
mato wiarygodnych

zrédet)

Atrakcyjnos¢
przekazu i

zaangazowanie

Uczniowie sg bardzo
dobrze przygotowani
do prezentacji. W
przedstawienie
wynikéw projektu
Zaangazowani sg

wszyscy czionkowie

grupy.
Prezentacja wzbudzita

duze zainteresowanie

stuchaczy.

10-8 pkt

Uczniowie sg
przygotowani do
prezentacji, ale tylko
niektorzy cztonkowie
grupy prezentujg

zadanie.

Prezentacja
wzbudzita srednie
zainteresowanie

uczestnikow.

7-5 pkt

Uczniowie nie
przygotowali sie
odpowiednio do
prezentacji projektu.
Tylko jedna osoba z
grupy
zaprezentowata

projekt.

Prezentacja byta

mato ciekawa.

4-1 pkt
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W zaleznosci od uzyskanej liczby punktéw grupy zajmujg kolejno I, 11'i Il miejsce.

Konkluzja
Mozecie byc¢ z siebie dumni. Jestescie gotowi, aby naleze¢ do Zespotu Pozytywnej

Energii. Wasza praca nad zadaniem i jej efekty Swiadczg o tym, Zze macie spojrzenie
petne empatii i potraficie troszczy¢ sie o atmosfere w Waszej klasie. Stanowicie
grupe o zréznicowanych potrzebach, ktore juz potraficie dostrzegac i jestescie

w stanie je rozumie¢. Pokonaliscie obojetnosc¢, sceptycznosc¢, a nawet uprzedzenia
do osbb, ktére wydajg Wam sie inne niz Wy, czasem dziwne, poniewaz poznaliscie

przyczyny ich zachowan.

Zapewniam Was, ze umiejetnosci i doswiadczenia zdobyte w czasie Waszej pracy
przystuzg sie Wam w przyszitosci, a czas poswiecony na realizacje zadan nie zostat
zmarnowany. Dziataliscie wspolnie, uczgc sie przy tej okazji pracy zespotowe;j,
odpowiedzialnosci za realizacje poszczegodlnych etapow zadania. To bardzo wazna
umiejetnosé, ktora nie raz przyda Wam sie w szkole, a takze w dalszej przysztosci.
Doceniam Wasz wktad w budowanie pozytywnych relacji réwiesniczych i poprawe
atmosfery w klasie. Z catego serca Wam gratuluje! Pamietajcie: ,Ja potrzebuje
Ciebie, Ty potrzebujesz mnie” i wspolnie stanowimy inkluzyjng grupe, w ktorej kazdy

moze czuc sie wazny.

Notatka dla nauczyciela/nauczycielki
Przydzielajgc zadanie, nalezy zwrdci¢ uwage, aby nie przekazywac grupom do

opracowania studium przypadku ucznia ze zro6znicowanymi potrzebami edukacyjnymi
i rozwojowymi, ktory jest jednym z uczniow tej klasy. Nie oznacza to jednak, ze

o jego dysfunkcjach nie nalezy w ogdle mowic. Przypadtos¢ takiego ucznia trzeba
uwzglednic¢ takze podczas tworzenia plakatu.

Bibliografia:
Furgot, S., Hojnacki, L. (2013). Metoda WebQuest. Poradnik dla nauczyciela.
Warszawa: Wydawnictwo Think Global.
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Jak stworzy¢ WebQuest dla uczniow? — Instruktaz dla nauczycieli. Pobrano z
https://youtu.be/2x5]A0OKdUjk

March, T. (2003/2004). What WebQuests Are (Really). Pobrano z

https://tommarch.com/writings/what-webquests-are

Michalak, M., Wojtus$, D. (2016). Poradnik dla nauczyciela. WebQuest — jak to sie
robi? L.édzkie Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Ksztatcenia Praktycznego.
Pobrano z

https://ooidkz.wckp.lodz.pl/sites/default/files/Poradnik WebQuesty%20w%20kszta%
C5%82ceniu%20zawodowym.pdf

Mijalski, J., WebQuest jako metoda pracy dydaktycznej. Pobrano z
http://zasobyip2.ore.edu.pl/uploads/publications/4f0deb617d19805208d11ba91905dd
39
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