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. Przyjazne Srodowisko spoteczne, wychowawcze i fizyczne szkotyl

Edukacje wiaczajaca nalezy rozumiec jako budowanie wysokiej jakosci ksztatcenia
dla wszystkich uczniéw? z uwzglednieniem ich potrzeb i mozliwosci, wynikajacych
zaréwno z predyspozycji czy uzdolnien, jak i trudnosci rozwojowych lub probleméw
edukacyjnych. Srodowisko wigczajace cechuja: dostepnos¢, zréwnowazone cele
ksztatcenia, elastyczny system wspierania, wspdlny program ksztatcenia® oraz
przyjazne $rodowisko.

Szkota wilaczajaca to miejsce, w ktorym kazdy czuje sie dobrze (uczniowie,
rodzice, nauczyciele, dyrektor, personel niepedagogiczny). Istotna role odgrywa
w niej kultura organizacyjna, gwarantujaca przyjazne srodowisko, efektywnos¢
nauki, zadowolenie z pracy zawodowej i rados¢ ze wspotdziatania.

Kultura organizacyjna szkoty obejmuje m.in.:

e klimat (dominujacy nastrdj, przekonania i nastawienie pracownikéw);

e symbole (status nauczycieli, pozostatych pracownikéw szkoty, rodzicow
i uczniow, a takze innych osoéb i organizacji zwigzanych ze szkotg);

e rytuaty (cykliczne wydarzenia, np. spotkania z rodzicami, praca nauczycieli
w zespotach problemowych, obchody Dnia Edukacji Narodowej);

e strategie komunikowania sie (dotycza werbalnych i niewerbalnych sposobéw
porozumiewania sie)*.

Sukces edukacji wlaczajacej zalezy od postaw wszystkich osob
realizujacych zadania’.

Na poziom inkluzji wptywaja poglady i zachowania:

o dyrektora szkoly - zna i popiera zatozenia edukacji wtgczajacej, chetnie
przyjmuje do placowki wszystkich uczniéw mieszkajacych w jej rejonie;
rozumie potrzeby uczniéw oraz metody pracy nauczycieli - rozmawia z nimi
o tych kwestiach; jego zarzadzanie ma charakter demokratyczny, uwzglednia
réznice zdan, a komunikacja pomiedzy nim a nauczycielami, pracownikami
szkoty, rodzicami i uczniami przebiega wielokierunkowo;

' Nalezy przez to rozumiec takze przedszkole, jezeli nie wskazano inaczej.

2 W publikacji ze wzgledu na wielo$¢ koricéwek gramatycznych w jezyku polskim stosujemy tylko
jedng wersje zapisu: meska lub Zzenska, zeby zachowad czytelnos¢ przekazu.

3 Szumski G., (2019), Koncepcja edukacji wiqczajqcej, [w:] Chrzanowska I., Szumski G. (red.), Edukacja
wiqczajqca w przedszkolu i szkole, Warszawa: Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji, s. 14.

4 Dobrzyniak M., (2015), Kultura organizacyjna placéwki edukacyjnej — perspektywa ucznia i nauczyciela
w swietle badan wtasnych, ,Szkota, zawdd, praca’, nr 10, 2015 [dostep: 1.09.2024].

> Czerepaniak-Walczak M., (2015), Kultura szkoty — o jej zatozeniach i wielowymiarowosci, ,Pedagogika
Spoteczna’, nr 3, 2015, s. 87.



https://czasopisma.ukw.edu.pl/index.php/szp/article/view/898/899
https://czasopisma.ukw.edu.pl/index.php/szp/article/view/898/899
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nauczycieli i innych specjalistow - odczuwaja wewnetrzng zgode na prace

w klasie zréznicowanej pod wzgledem potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz dostrzegajg niepowtarzalnos¢ uczniéw; rozumieja, ze nalezy sie
nieustannie doskonali¢, poszerzac swoje umiejetnosci oraz zmienia¢ metody

i formy pracy; chetnie pracuja razem w ramach zespotéw i czuja wspding
odpowiedzialno$¢ za kazdego ucznia;

pozostatych pracownikow szkoty - wiedzg, ze sg wspoétpartnerami

procesu edukacji i aktywnie wtaczaja sie nie tylko w pomoc

dziecku, rodzicom, nauczycielom, ale takze w realizacje programu
wychowawczo-profilaktycznego szkoty;

wszystkich ucznidéw — maja poczucie, ze ich potrzeby sg zaspokajane w sposéb
adekwatny, zarébwno dzieki odpowiednim metodom i formom stosowanym

na zajeciach lekcyjnych, jak i mozliwosciom korzystania z dodatkowych zajec

o charakterze specjalistycznym, terapeutycznym; moga poszerzac swoje
zainteresowania i pasje, pracowac¢ w zespotach i wspotdziataé¢ w réznych
aktywnosciach organizowanych przez szkote, z ktérych nikt nie jest wykluczany;
akceptujg w petni réznorodnos¢, a roznice pomiedzy sobga traktujg jak cos
naturalnego; znaja swoje mocne strony oraz adekwatnie okre$lajg obszary
wymagajace samodoskonalenia;

rodzicow - sa partnerami w procesie edukacji, a czesto takze w terapii —
szczegolnie dzieki wspdlnym dziataniom w zespofach z nauczycielami;

wiedza, ze ich zdanie jest wazne zarébwno w odniesieniu do dziecka, jak

i funkcjonowania szkoty; moga korzystac z ré6znych dziatari ukierunkowanych
na wsparcie w procesie wychowania dziecka; w trudnych sytuacjach nie

Czuja sie pozostawieni sami sobie;

srodowiska lokalnego - placéwka wiaczajaca potrafi korzysta¢ ze wsparcia
zewnetrznego (pracownicy znajg mozliwosci w tym zakresie) nie tylko

w sposéb planowany, w postaci systematycznej wspotpracy z instytucjami oraz
organizacjami, ale takze w sytuacji tzw. kryzysu.

Przyjazny klimat szkoty zalezy od jej sSrodowiska fizycznego: zadbanego otoczenia

zewnetrznego, wygladu wnetrz budynkow szkolnych, wielkosci klas, ogrzewania,
oswietlenia itp. Wazne sa wyznaczone miejsca, w ktérych uczniowie moga spedzac
czas po lekcjach, a nauczyciele spotykac sie w zespotach oraz z rodzicami swoich
uczniow, by w spokoju porozmawiac. Kolor scian powinien by¢ jasny i ciepty,
gdyz taki sprzyja lepszej komunikacji, w odréznieniu od barw zywych i ostrych
(np. gtebokiej czerwieni), ktére powoduja stres, napiecie czy agresje. Istotna jest
aranzacja szkolnych korytarzy i sal lekcyjnych. Nalezy pamieta¢, by na $cianach
unika¢ nadmiaru rozwieszonych gazetek, map, plansz i obrazkéw - moga one
dekoncentrowac uczniéw i powodowac ich przestymulowanie. Zbyt duza liczba
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bodZcéw nie wptywa korzystnie ani na przyswajanie informacji, ani na tzw. spokoj
wewnetrzny — zarowno ucznidw, jak i pracujacych tam nauczycieli.

Przyjazne miejsce dla edukacji wiaczajacej powinno zaczynac sie juz od drzwi szkoty,
gdzie wskazane jest umieszczenie zapraszajgcego komunikatu (np. w formie plakatu,
ulotki, informacji, wyciggu ze statutu szkoty itp.) — zapewniajgcego, ze w tej placowce
wszyscy tworzg spotecznos¢, w ktérej nikt nie jest wykluczany, ani dyskryminowany.
Nalezy zawsze pamietac o potrzebie odrebnosci i samostanowienia kazdego

z uczniow. Wazne, by we wspadlnej szkolnej przestrzeni uczniowie mieli takze swoja
witasng, indywidualna sfere, np. zamknieta szafke w szatni do przechowywania rzeczy
osobistych — w ten sposéb mozna potaczy¢ przynaleznos¢ do wspolnoty z poczuciem
zachowania wiasnej niezaleznosci®. Rozwigzania tego typu maja pozytywny wptyw
na proces nhauczania-uczenia sie.

Trudnosci w szeroko rozumianym funkcjonowaniu dzieci i mtodziezy moga wynikac
w szczegolnosci z: niepetnosprawnosci, niedostosowania spotecznego lub zagrozenia
tym niedostosowaniem, zaburzen zachowania i emocji, szczegélnych uzdolnien,
specyficznych trudnosci w uczeniu sie, deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci
jezykowych, choroby przewlektej, sytuacji kryzysowych lub traumatycznych,
niepowodzen edukacyjnych, zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacja
bytowa, sposobdw spedzania czasu wolnego i kontaktéw srodowiskowych, trudnosci
adaptacyjnych dotyczacych réznic kulturowych lub zmian srodowiska edukacyjnego,
w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztatceniem za granicg’.

Filarem podejscia wiaczajacego w procesie dydaktyczno-wychowawczym
jest uznanie prawa kazdego dziecka/ucznia do edukacji wsréd rowiesnikow
jak najblizej miejsca zamieszkania®.

Kreowanie Srodowiska wiaczajacego szkoty odbywa sie w czterech
podstawowych aspektach:

e poznania - zrozumienia uwarunkowan funkcjonowania ucznia w wymiarze
indywidualnym i w sytuacji spotecznej (klasie szkolnej) oraz jego
mozliwosci i barier;

e zaakceptowania - przyzwolenia na zachowania, ktére wynikaja z zaburzen
rozwojowych i moga by¢ akceptowane przez innych; odpowiedzialnego

6 Ochojska D., (2019), Organizacja przestrzeni szkolnej a efektywnos¢ nauczania, ,Edukacja-Technika-
-Informatyka’, nr 4(30), 2019 [dostep: 1.09.2024].

7 Rozporzqdzenie MEN z dnia 9 sierpnia 2017 roku w sprawie zasad organizowania i udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w przedszkolach, szkotach i placéwkach, Dz.U.z 2023 r., poz. 1798

z pdzn.zm., t,j.

8 Jachimczak B., (2019), Nauczyciel edukacji wiqczajqcej, [w:] Chrzanowska I., Szumski G. (red.),
Edukacja wiqczajqca w przedszkolu i szkole, Warszawa: Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji, s. 151.



https://share.google/sVgnEhSkDdS4Zn62P
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i refleksyjnego tworzenia przestrzeni edukacyjnej, w ktérej niepowtarzalnosc
psychofizyczna nie jest identyfikowana z trudnoscia, a raczej z zasobem;
pozyskania - budowania autorytetu nauczyciela poprzez autentyczne
zainteresowanie sie uczniem, koncentrowanie sie na jego pozytywnych
cechach, zachowaniach, umiejetnosciach, pasjach, udzielanie pochwat
indywidualnych i grupowych;

zmieniania - unikania kontroli i egzekwowania na rzecz nauki
wspotodpowiedzialnosci, aby uczen miat poczucie sprawstwa zarbwno w ujeciu
jednostkowym, jak i spotecznym.

Propozycje dziatan wspierajacych przyjazne srodowisko spoteczne
szkotly/przedszkola:

opracowanie mapy wyjatkowych cech i umiejetnosci dzieci w grupie /
ucznidéw w klasie;

organizacja warsztatéw savoir-vivre’'u oraz skutecznego udzielania pomocy
osobie z niepetnosprawnoscia;

wykonanie plakatéw dotyczacych ré6znorodnosci w spoteczenstwie;

nagranie filmu o wspdlnym przedsiewzieciu, ukazujacego, ze w ré6znorodnym
zespole tkwi sita;

organizacja pokazu filmoéw o tematyce réznorodnosci;

weryfikacja, czy szkota jest przyjazna i dostepna dla uczniow z réznymi
trudnosciami (np. za pomocg ankiety);

opracowanie broszury na temat praw kazdego ucznia w szkole;

prowadzenie rubryki na temat réznorodnosci w szkolnej gazetce;

organizacja konkursu plastycznego, literackiego lub fotograficznego
promujacego roznorodnos¢;

wizyta w szkole przedstawicieli organizacji pozarzadowych i wspdlna dyskusja
na temat rownosci w szkole oraz w srodowisku lokalnym;

zorganizowanie zawodéw sportowych bazujacych na pasjach uczniow

(w zréznicowanych oraz nietypowych konkurencjach);

przeprowadzenie quizu/konkursu na temat réznorodnosci;

organizacja Dnia Otwartej Szkoty dla rodzicéw uczniéw (prelekcje i prezentacje
dotyczace ré6znorodnosci);

obchody w szkole/przedszkolu Dnia Réznorodnosci;

zaplanowanie szkolenia antydyskryminacyjnego dla pracownikéw szkoty;
zaprojektowanie ,Karty réznorodnosci” na wzér dokumentu stosowanego

w biznesie? (jest to deklaracja zobowigzujaca sygnatariuszy do podejmowania

9 Zob. Karta réznorodnosci koordynowana przez Forum Odpowiedzialnego Biznesu [dostep: 1.09.2024].



https://www.odpowiedzialnybiznes.pl/wp-content/uploads/2016/03/karta-roznorodnosci-2016.pdf
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dziatan na rzecz promowania réznorodnosci oraz angazowania w nie
wszystkich partnerow).

W organizacji pracy w grupie zréznicowanej pod wzgledem potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych wazna role odgrywaja specjalisci, m.in. tacy jak:
¢ logopeda - moze by¢ inicjatorem Dnia Réznorodnej Komunikacji i przedstawi¢
razem z wybranymi uczniami rézne formy komunikowania sie ludzi, w tym
za pomoca: jezyka migowego, fonogestow, piktograméw, pisma dotykowego,
innych form komunikacji pozawerbalnej;
e psycholog - moze zorganizowa¢ Dzierh Temperamentu i pokaza¢, ze ludzie
réznia sie miedzy sobq usposobieniem;
e terapeuta pedagogiczny - moze wraz z innymi specjalistami pokaza¢,
ze r6zne metody i techniki terapeutyczne (m.in. drama, dogoterapia, trening
umiejetnosci spotecznych, zajecia z wykorzystaniem sprzetu specjalistycznego
czy sali doswiadczania $wiata) sg ciekawe i mozliwe do zastosowania - zaréwno
W pracy z uczniami z zaburzeniami rozwojowymi i trudnosciami w nauce,
jak i z uczniami przejawiajgcymi uzdolnienia.

1% QOlechowska A., (2016), Specjalne potrzeby edukacyjne, Warszawa: Wydawnictwo Naukowe PWN,
s.313-314.



II. Planowanie rozktadu zajec i czasu pracy ucznia

Wiasciwe zaplanowanie zajec i czasu pracy ucznia przyczynia sie do zwiekszenia
efektywnosci nauki, zrownowazonego rozwoju i zaspokojenia potrzeb.

Planowanie rozktadu zajec i czasu pracy w szkole wtaczajacej:
e odnosi sie do wszystkich ucznidw, z uwzglednieniem ich potrzeb;
e dotyczy kazdego nauczyciela czy wychowawcy, ale takze szkolnych
specjalistéw i pracownikéw niepedagogicznych;
e wymaga okreslenia czasu zwigzanego zaréwno z pobytem uczniéw w szkole,
jakiich funkcjonowaniem poza nia.

Czas na nauke jest Scisle okreslony przepisami prawa oswiatowego''. Rozpoczyna sie
od rocznego obowigzkowego przygotowania przedszkolnego oraz obejmuje
kolejne etapy edukacyjne i poszczegdlne lata nauki szkolnej'?. Zajecia edukacyjne
wyznaczaja dla kazdego ucznia obowigzkowy, obligatoryjny czas jego pobytu

w szkole, ktéry moze by¢ réznie organizowany.

Przepisy prawa o$wiatowego precyzuja nieodptatne formy pomocy psychologiczno-
-pedagogicznej’?, ktére sg dostepne dla uczniéw na kazdym etapie edukacyjnym.
Dodatkowo okreslajg warunki organizowania zaje¢ wspierajacych rozwaj
zainteresowan i uzdolnien uczniéw'™.

"' Zgodnie z art.1. pkt. 1 Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 roku — Prawo Oswiatowe (Dz.U.z 2024 .,

poz. 737 z pézn. zm,, t,j.), ,System oswiaty w Polsce zapewnia w szczegdlnosci realizacje prawa kazdego
obywatela Rzeczypospolitej Polskiej do ksztatcenia sie oraz prawa dzieci i mtodziezy do wychowania
i opieki, odpowiednich do wieku i osiggnietego rozwoju”. Natomiast w art. 35. zapisano:

»1. Nauka jest obowigzkowa do ukoriczenia 18. roku zycia.

2. Obowiazek szkolny dziecka rozpoczyna sie z poczatkiem roku szkolnego w roku kalendarzowym,
w ktorym dziecko konczy 7 lat, oraz trwa do ukoriczenia szkoty podstawowej, nie dtuzej jednak niz
do ukonczenia 18. roku zycia".

2 Rozporzqdzenie Ministra Edukacji z dnia 20 maja 2024 roku w sprawie ramowych planéw nauczania
dla publicznych szkdt, Dz.U. z 2024 r., poz. 781 z p6dzn. zm.

3 Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 roku w sprawie zasad
organizowania i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w przedszkolach, szkotach

i placéwkach, Dz.U.z 2023 r,, poz. 1798 z pézn. zm., t.j.

4 Zgodnie z art. 1 pkt. 20 Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 roku — Prawo Oswiatowe (Dz.U. z 2024 .,
poz. 737 z pézn. zm., t,j.), ,system oswiaty zapewnia takze warunki do rozwoju zainteresowan

i uzdolnien uczniéw przez organizowanie zajec¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych oraz ksztattowanie
aktywnosci spotecznej i umiejetnosci spedzania czasu wolnego; Rozporzadzenie Ministra Edukacji

z dnia 20 maja 2024 r. w sprawie ramowych planéw nauczania dla publicznych szkét’, Dz.U. z 2024 .,
poz.781 z pdzn. zm.



Pakiet Il ¢ Poradnik dla specjalistdw pracujgcych w przedszkolach i szkotach

Wazne jest, by zajecia planowac¢ w sposob zrownowazony. Zbyt duza

liczba zaje¢ w tygodniu moze prowadzic do przecigzenia'. Przecigzenie

to utrzymujacy sie brak rbwnowagi pomiedzy psychiczng i fizyczng wytrzymatoscia
dziecka, a obcigzeniem narzuconym przez szkote i dom.

Przyczyny przecigzenia dziecka w wieku szkolnym:

e praca przez wiele godzin w ciggu dnia (zajecia w szkole: obowigzkowe,
z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej, rewalidacyjne,
socjoterapeutyczne i resocjalizacyjne, a takze przygotowywanie sie
do klaséwek i sprawdziandw oraz inne zajecia terapeutyczne realizowane
poza szkota);

¢ nadmiar informacji, szczegolnie nowych, ktére dziecko musi przyswoié w ciagu
dnia i tygodnia;

e zbyt duza presja na osiaggniecia ze strony nauczycieli i rodzicéw, a takze wysokie
ambicje samego ucznia.

W konsekwencji u dzieci wystepuja dwie formy przeciazenia:
e proste (w sytuacji, gdy dziecko jest chronicznie zmeczone);
e zamaskowane (manifestujace sie dolegliwosciami somatycznymi: bélem
brzucha, gtowy, fobia, natrectwami).

Widocznymi objawami przecigzenia s3: zaburzenia spostrzegania, koordynacji,
koncentracji uwagi, myslenia, zachowan spotecznych, funkcji napedowych
i sterujacych, a takze deficyt motywacji do nauki.

Aby zapobiec przecigzeniu uczniow, warto:

e zastanowic sig, czy wszystkie zajecia dodatkowe o charakterze wspierajacym,
terapeutycznym, specjalistycznym zaproponowane przez szkote i zaplanowane
do realizacji faktycznie sg korzystne dla ucznia, zapewniajg efektywnos¢
W hauce, usprawniajg stabiej rozwijajace sie funkcje i nadajg jakos¢ jego zyciu;

e ustali¢ — bioragc pod uwage tzw. zdrowy rozsadek oraz zasady higieny pracy -
optymalna liczbe zaje¢ dodatkowych i dostosowac je do potrzeb oraz
mozliwosci ucznia;

e ustali¢ z rodzicami, jakie zajecia dodatkowe o charakterze terapeutycznym
dziecko/uczen odbywa poza szkota (zajecia terapeutyczne powinny uzupetniac
oferte szkolna, nie zas ja dublowad).

> Gotubiew-Konieczna M., (2016), Pomoc psychologiczno-pedagogiczna (i nie tylko) a uczniowie

o specjalnych potrzebach edukacyjnych w szkotach ogélnodostepnych — aspekty prawne i rozwiqzania
praktyczne w dobie toczqcej sie reformy oswiatowej, [w:] Jachimczak B. (red.), Niepetnosprawnosc.
Dyskursy pedagogiki specjalnej. Polityka oswiatowa w kontekscie specjalnych potrzeb edukacyjnych,
Gdansk: Wydawnictwo Uniwersytetu Gdanskiego, nr 22,2016, s. 178.

10



Pakiet Il ¢ Poradnik dla specjalistdw pracujgcych w przedszkolach i szkotach

Wskazane jest ustalenie liczby i rodzaju zaje¢, w ktorych uczen bierze

udzial w ciqgu tygodnia - ich celéw oraz terminow realizacji. Nalezy
uwzgledni¢ fizyczne i psychiczne mozliwosci ucznia w zakresie korzystania

z proponowanych form wsparcia. Bardzo wazne, by omoéwi¢ z rodzicami
koniecznos¢ zapewnienia dziecku czasu wolnego - to kluczowy element troski
o jego dobrostan psychiczny i fizyczny. Istotne jest zrozumienie, ze dzieci
potrzebuja czasu zarowno na bierny, jak i na aktywny wypoczynek, ktory
obejmuje np. zabawe na placu zabaw, uprawianie sportu czy inne formy
aktywnosci fizycznej.

Bierne spedzanie czasu wolnego jest niezwykle istotne dla rozwoju dziecka. Daje
mu mozliwos$¢ odpoczynku, regeneracji sit oraz przetworzenia doswiadczen.
Pozwala réwniez na rozwijanie kreatywnosci, samodzielnosci oraz umiejetnosci
samoregulacji emocji. Dlatego nalezy przypominac rodzicom o koniecznosci
zorganizowania dziecku czasu na spokojng zabawe, czytanie ksigzek, snucie marzen
czy obserwowanie Swiata.

Z kolei aktywny wypoczynek, ktéry obejmuje zabawe na swiezym powietrzu,

gry zespotowe czy spacery, jest niezbedny dla utrzymania zdrowia dziecka.
Regularna aktywnosc fizyczna wspiera prawidtowy rozwéj motoryczny, wzmacnia
uktad odpornosciowy oraz wptywa korzystnie na funkcjonowanie mézgu. Warto
uswiadamiac rodzicom, jak wazne jest zachecanie dziecka do aktywnosci fizycznej
i zapewnienie mu odpowiednich warunkéw do jej uprawiania.

1



Q

lIl. Organizowanie zajec z grupg zrdznicowang pod wzgledem
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych z wykorzystaniem
uniwersalnego projektowania oraz racjonalnych dostosowan —
perspektywa specijalisty

Nauczyciel zwykle prowadzi zajecia lekcyjne z catg klasg, realizujac okreslong
podstawe programowa. Specjalista zas czesto prowadzi zajecia indywidualne

z dzieckiem lub zajecia w matych grupach (warto zauwazy¢, ze doradca
zawodowy zajecia z zakresu doradztwa zawodowego prowadzi z catymi klasami'®).
W Rozporzqdzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 roku w sprawie
zasad organizadji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placéwkach'’ wskazano dopuszczalng liczbe uczniéw
uczestniczacych w zajeciach organizowanych w ramach pomocy psychologiczno-
-pedagogicznej oferowanej przez szkote.

Wsparcie i pomoc przestajg by¢ traktowane jako ustuga dodatkowa swiadczona
w formie zajec specjalistycznych, a wpisuja sie w proces oceny funkcjonalnej
i staja sie standardem w biezacej pracy z uczniem, a takze grupa/klasa.

Specjalisci wspieraja nauczycieli w procesie ksztatcenia i wychowania grupy
zréznicowanej pod wzgledem potrzeb rozwojowych i edukacyjnych. Zadaniem
psychologa i pedagoga jest m.in.,wspieranie nauczycieli, wychowawcéw grup
wychowawczych i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia mocnych
stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn
niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw,
w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty i placowki,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej”®.

¢ Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 lutego 2019 roku w sprawie doradztwa
zawodowego (Dz.U.z 2019 r,, poz. 325 z p6zn. zm.) okresla tresci programowe z zakresu doradztwa
zawodowego dla poszczegdlnych etapédw edukacyjnych i typéw szkot, sposob realizacji doradztwa
zawodowego oraz zadania doradcy zawodowego.

7 § 8-11 Rozporzqdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 roku w sprawie zasad
organizadji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach
i placéwkach, Dz.U.z 2023 r,, poz. 1798 z pézn. zm,, t.j.

'8 §24.8. Rozporzqdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad
organizadji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach
i placéwkach, t.j. Dz.U.z 2023 r., poz. 1798 z p6ézn. zm.
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Pakiet Il ¢ Poradnik dla specjalistdw pracujgcych w przedszkolach i szkotach

Zajecia prowadzone przez specjaliste w grupie/klasie zréoznicowanej moga mie¢
charakter:

jednorazowego spotkania z grupa/klasg — w formie zaje¢ o charakterze
informacyjnym czy profilaktycznym, np. zgodnie z zatwierdzonym na dany rok
szkolny programem wychowawczo-profilaktycznym szkoty;

kilku spotkan z grupa/klasa, przy zatozeniu, ze prace kontynuuje wychowawca
lub nauczyciel, wykorzystujac zaproponowane przez specjaliste metody -

np. w sytuacji, gdy specjalista wspiera nauczyciela w rozwigzywaniu problemu,
a nastepnie monitoruje wdrazanie ustalonych pomystow;

systematycznych, cyklicznych spotkan z grupa/klasa przez okreslony czas: rok
szkolny, semestr, miesiac.

Uniwersalne projektowanie w edukacji odnosi sie do pracy z grupa/klasa
zréznicowang pod wzgledem potrzeb i zaktada takie planowanie dziatan
(programéw nauczania, materiatéw dydaktycznych, otoczenia), by z jednej strony
mogty one stuzy¢ szerokiemu spektrum ucznidw, a z drugiej pozwalaty uwzgledniac
indywidualne potrzeby kazdego z nich™.

Projektowanie uniwersalne nalezy wykorzystywac w kilku aspektach, m.in.:

w przestrzeni szkolnej - wazne jest dostepne dla wszystkich wejscie

do budynku szkoty, zamontowanie windy, oznaczenie/wyréznienie wejs¢

i wyjs¢ oraz ciggdw komunikacyjnych, zorganizowanie odpowiedniej
przestrzeni do bezkolizyjnego przemieszczania sie, dostosowane do wzrostu
dzieci wyposazenie klas oraz zapewnienie urzadzen technicznych utatwiajacych
poruszanie sie;

w obszarze urzadzen technologii informacyjnej - istotne jest wyposazenie
komputeréw w réznorodne przystawki i urzadzenia peryferyjne umozliwiajace
ich polisensoryczne obstugiwanie - nie tylko za pomoca ruchu i dotyku, ale
takze wzroku, stuchu, czucia;

przy przygotowywaniu materiatéw i pomocy dydaktycznych - nalezy
zwracac uwage na takie projektowanie podrecznikéw i kart pracy, by byly one
jasne i czytelne, zawieraty opisy zdjec i ilustracji w roznych formach;

przy konstruowaniu programoéw nauczania - zasadne jest realizowanie
przez uczniéw uniwersalnego programu tak, aby proces uczenia sie byt
efektywny a jednoczesnie elastyczny - by zapewniat mozliwo$¢ dokonywania
wyboru, ré6znych kierunkéw i sposobow prezentowania tresci, bez obnizania
standardow procesu dydaktycznego.

1 Olechowska A., (2016), Specjalne potrzeby edukacyjne, Warszawa: Wydawnictwo Naukowe PWN,
s.295-303.
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Pakiet Il ¢ Poradnik dla specjalistdw pracujgcych w przedszkolach i szkotach

Uniwersalne projektowanie ma zastosowanie takze w dziataniach specjalistow
pracujacych z grupa/klasg zréznicowana, szczegdlnie w odniesieniu do jednego

z kluczowych zatozen tej koncepciji: ,,to, co jest dobre dla ucznia z trudnosciami
rozwojowymi i problemami edukacyjnymi, jest takze dobre dla ucznia w pekni
sprawnego, bez dysfunkcji rozwojowych czy klopotéow w zaspokajaniu
réznych potrzeb”*.

Metodyka projektowania uniwersalnego nie wyklucza wprowadzania tzw.
racjonalnych dostosowan/usprawnien, ktore stanowia realizacje prawa ucznia

z niepetnosprawnoscia do edukacji na zasadzie réwnosci z rowiesnikami. Racjonalne
dostosowania odnoszg sie do pojedynczego ucznia, uwzgledniajac jego
indywidualne potrzeby i mozliwosci psychofizyczne?'.

Warunkiem wdrazania przez specjalistow racjonalnych dostosowan/usprawnien

w stosunku do konkretnych uczniow jest doktadne poznanie ich potrzeb,
umiejetnosci, stylow uczenia sie. Kluczowy etap pracy z grupa zréznicowana

stanowi zebranie danych na temat specyfiki uczniéw, ktorzy tworza dang grupe.
Warto juz w fazie przygotowywania sie do prowadzenia zaje¢ uzyskac szczegétowe
informacje o kazdym z uczniéw, by méc odpowiednio dostosowac metody, materiaty
i strategie nauczania.

Tabela 1. Informacje potrzebne specjaliscie w procesie wdrazania racjonalnych dostosowan

Potrzebne informacje Przyktady racjonalnego dostosowania

Czy w grupie/klasie s uczniowie zidentyfikowanie uczniow posiadajacych

o zidentyfikowanych potrzebach edukacyjnych | orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego,
i rozwojowych oraz trudnosciach w uczeniu sie — | opinie z poradni psychologiczno-pedagogicznej
jesli tak, to ilu? oraz tych, ktérzy w inny sposob niz ich
réwiesnicy zaspokajaja swoje edukacyjne
potrzeby (np. 0s6b z przewlektymi chorobami,
niepostugujacych sie jezykiem polskim lub
wybitnie zdolnych)

Jakie dostosowania sg niezbedne dla uczniéow stosowanie przez nauczycieli i specjalistéw

o zidentyfikowanych potrzebach edukacyjnych | metod i form pracy zwiekszajacych efektywnos¢
i rozwojowych oraz trudnosciach w uczeniu sie, | funkcjonowania poszczegdlnych uczniow

by mogli efektywnie uczestniczy¢ w pracy catej
grupy/klasy?

20 Cichocka-Segiet K., Mostowski P, Rutkowski P, (2019), Uniwersalne projektowanie zajec jako droga
do zaspokajania zréznicowanych potrzeb edukacyjnych, [w:] Chrzanowska I., Szumski G. (red.), Edukacja
wiqczajqca w przedszkolu i szkole, Warszawa: Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji, s. 213.

21 Domagata-Zysk E., (2018), Racjonalne dostosowania i modyfikacje w edukacji uczniéw majqcych
specjalne potrzeby edukacyjne, [w:] Kwiatkowski S.M. (red.), Kompetencje przysztosci, Warszawa:
Wydawnictwo Fundacji Rozwoju Systemu Edukadji, s. 275.
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Pakiet Il ¢ Poradnik dla specjalistdw pracujgcych w przedszkolach i szkotach

Potrzebne informacje

Przyktady racjonalnego dostosowania

Dostosowania w odniesieniu

do zajmowanego miejsca

dobdr miejsca w sali lekcyjnej dla ucznia ze
szczegblnymi trudnosciami / z problemami
rozwojowymi lub edukacyjnymi, np.:

dla ucznia z wada wzroku - z przodu klasy
dla ucznia z wada stuchu - miejsce
umozliwiajgce widzenie nauczyciela (ruchu
jego ust) oraz innych dzieci

dla ucznia leworecznego — miejsce w tawce
z kolega praworecznym zorganizowane

w taki sposéb, by ich tokcie nie stykaty sie
dla ucznia z nadpobudliwoscia
psychoruchowg - z dala od okna i zZrodet
dodatkowych bodzcédw rozpraszajacych go
dla ucznia z niepetnosprawnoscia
intelektualng - jak najblizej nauczyciela, ktéry
moze wesprze¢ go w wykonywaniu zadan
rozdzielenie ucznidw, ktérzy np. z przyczyn
osobowosciowych nie powinni zajmowacd
miejsc obok siebie

Dostosowania w odniesieniu do tempa

pracy uczniéw

uwzglednienie réznego czasu wykonywania
zadan przez ucznidw, np.:

podczas planowania pracy odniesienie
oczekiwanego tempa pracy do czasu
wykonywania zadan przez uczniéw
przecietnych

branie pod uwage istotnie wolniejszego
tempa pracy ucznioéw z dysfunkcjami
rozwojowymi, ale takze cech temperamentu
niektérych uczniéw — zaplanowanie dla

nich wiekszej ilosci czasu na wykonanie
tych samych czynnosci, co dla pozostatych,
zlecanie im do wykonania krétszych lub tylko
wybranych zadan

przygotowywanie zadan dodatkowych

lub zlecanie do wykonania dodatkowych
czynnosci (np. pomocy w rozdawaniu
podrecznikéw, przeczytania dodatkowego
tekstu) uczniom majacym szybkie

tempo pracy
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Potrzebne informacje

Przyktady racjonalnego dostosowania

Dostosowania w odniesieniu
do wykorzystywanych pomocy dydaktycznych

i specjalistycznego sprzetu

stosowanie odrebnych pomocy dydaktycznych

w postaci dostosowanych kart pracy, np.:

e dla uczniéw z mniejszymi mozliwosciami
poznawczymi - zawierajacych prostsze
zadania

o dla uczniéw stabowidzacych — w druku
powiekszonym

e dla uczniéw niewidomych — w brajlu

e dla uczniéw niestyszacych — w uproszczonej
formie pisemnej

umozliwianie uczniom ze szczegélnymi

potrzebami korzystania ze specjalistycznego

sprzetu, np.:

e uczniom z zaburzeniami przetwarzania
stuchowego - z systeméw FM

e uczniom niewidomym - pisania na
maszynach brajlowskich

e uczniom z niepetnosprawnosciami
ruchowymi — wykorzystywania
dostosowanych komputeréw posiadajacych
duze i kontrastowe ekrany, odpowiednich
myszy typu joystick i trackballe czy tez
specjalnej klawiatury obstugiwanej swiattem
z lampki umieszczonej na gtowie dziecka

Dostosowania w odniesieniu do korzystania

ze wsparcia dodatkowej osoby

umozliwianie uczniom ze ztozonymi problemami

w funkcjonowaniu korzystania z pomocy innych

0s06b (np. asystenta, pomocy nauczyciela lub

wolontariusza) wykonujacych zalecone przez

specjalistbw czynnosci wspierajace, takie jak:

e odczytywanie wiadomosci ucznia
postugujacego sie komunikacja alternatywna

e wspomaganie pracy ucznia o ztozonej
niepetnosprawnosci ruchowej

e pomoc nauczyciela wspomagajacego dla
ucznia z autyzmem, z zespotem Aspergera
czy z niepetnosprawnosciami sprzezonymi
(konieczne jest ustalenie przez specjaliste
zakresu wspotpracy z dodatkowym
nauczycielem i traktowanie go jako
wspotorganizujacego zajecia)®

Zrédto: Opracowanie whasne autorek

2 Rozporzqdzenie MEN z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkdéw organizowania ksztatcenia,
wychowania i opieki dla dzieci i mfodzieZy niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie
i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym, Dz.U. z 2020 poz. 1309 z p6zn. zm., t.j.
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Opracowujac scenariusze zajec¢ prowadzonych na réznych etapach edukacyjnych
w grupie/klasie zroznicowanej, specjalisci powinni uwzglednic:
1) metodyke uniwersalnego projektowania®:

rownos¢ w dostepie - zajecia sa dla kazdego ucznia dostepne, atrakcyjne

i maja zblizony poziom jakosci;

elastycznos$¢ - forma zajec jest dostosowana do preferencji i mozliwosci
kazdego ucznia;

intuicyjnos¢ uzycia — zadania i materiaty sg tak przygotowane i wykonane,
ze nie wymagajg skomplikowanych instrukgji;

dostepnos¢ percepcyjng — zajecia sa mozliwe do odbioru takze dla uczniow
z trudnosciami w zakresie widzenia i styszenia, umozliwiaja poznawanie
polisensoryczne;

tolerancje btedéw - pomoce dydaktyczne sg tatwe w uzyciu, nie wymagaja
skomplikowanych czynnosci poznawczych czy manipulacyjnych,

a popetniane btedy sg dopuszczalne zgodnie z zasada:,Uczymy sie

na btedach”;

ograniczanie wysitku fizycznego - podczas zaje¢ uczen nie jest narazony
na nadmierny wysitek i zmeczenie;

odpowiednig przestrzen i miejsce — zajecia sg prowadzone w adekwatnych
warunkach fizycznych - w przestrzeni dostepnej rowniez dla uczniow

z trudnosciami motorycznymi;

2) racjonalnos$¢ dostosowan/usprawnien:

zapewnienie dostosowan dla tych uczniéw, ktérzy ich faktycznie potrzebuja;
zapewnienie dostosowan w zakresie nie wiekszym, niz uczniowie
potrzebuja;

zapewnienie dostosowan w nie mniejszym zakresie, niz jest to konieczne;

3) zasady wspotpracy z dodatkowa osoba obecna na zajeciach:

kazda osoba dorosta obecna na zajeciach - tj. nauczyciel wspétorganizujacy
proces ksztatcenia, asystent ucznia, pomoc nauczyciela czy wolontariusz -
jest tak samo wazna;

kazda osoba dorosta podejmujaca dziatania o charakterze wspierajagcym
powinna zna¢ swoje zadania i wykonywac je z najwyzsza starannoscia;
wszystkie osoby wspierajgce powinny przed zajeciami wiedzie¢, czego one
dotycza, jakie sg ich cele i jaki bedzie ich przebieg, by mogty, zgodnie ze
swoimi kompetencjami, przygotowac sie do nich, a tym samym racjonalnie
wspiera¢ uczniow potrzebujacych pomocy.

Waznym aspektem w pracy z grupg zréznicowang pod wzgledem potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych jest troska o dobre relacje.

2 Domagata-Zysk E., (2019), Projektowanie uniwersalne w edukacji, ,Zycie Szkoty”, nr 50, 2019.
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W budowaniu relacji wazne sa:

e uwazne stuchanie - kazdy moze wypowiedziec sie na dany temat w mozliwy
dla niego sposéb i w dowolnej formie;

e jasne komunikaty — zrozumiate dla kazdego odbiorcy;

e szczeros¢ — odwaga do wyrazania swoich myslii uczug;

e empatia — zrozumienie potrzeb innych o0so6b;

e zainteresowanie innymi — bez ich oceniania;

e wspdlna odpowiedzialno$¢ — zaangazowanie wszystkich w zadanie;

e poszanowanie granic — Swiadomos¢ granic wtasnych i innych, szacunek
dla kazdego.

Uczac budowania relacji w grupie/klasie zréznicowanej, specjalista moze skorzystac
z tzw. pozytywnych tradycji. Stanowia one wzglednie staty repertuar praktyk
stosowanych na zajeciach danej klasy.

Pozytywne tradycje — wskazowki dla specjalistéow:

e powitanie - witaj wszystkich ucznidéw indywidualnie, pytaj o ich imiona,
badz podawaj je; jezeli zajecia prowadzone sg regularnie i juz znasz uczniéw,
do kazdego skieruj mite stowo, wykonaj przyjazny gest;

e Swietowanie - podkreslaj przynajmniej jedno wazne osiagniecie kazdego
z uczniéw podczas zaje¢ — gtosno, zeby wszyscy sie o tym dowiedzieli;

e odwolywanie sie do wspdlnie wypracowanego kontraktu — dbaj o to,
by kazdy mogt sie wypowiedzie¢, miat szanse na bycie wystuchanym przez
pozostatych uczniow;

e podtrzymywanie uwagi - dbaj o koncentracje uwagi uczniéw na istotnych
kwestiach - np. uzywajac sformutowania: ,Uwazaj, to wazne!” lub sygnaty
wizualne czy dzwiekowe, np. podniesienie zielonego lizaka, pukanie w stolik;

e zakonczenie zajec - zbieraj od uczniéw informacje, czego dowiedzieli sie
z zaje¢, co utatwiato im prace, co im przeszkadzato, jak sie czuja, jak moga
wykorzysta¢ pozyskane umiejetnosci.

Prawidtowe funkcjonowanie w grupie zré6znicowanej wptywa na rozwdj spoteczny
uczniow, uczy wspotpracy i motywuje do angazowania sie we wspdlne dziatania.
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