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l. Podstawy prawne edukaciji wtaczajacej

Celem edukacji wtgczajacej jest zapewnienie wszystkim uczniom wysokiej jakosci
ksztatcenia' poprzez stworzenie odpowiednich warunkéw do rozwijania ich
indywidualnego potencjatu.

Edukacja wiaczajgca nie zostata zdefiniowana w przepisach prawa. Ministerstwo
Edukacji Narodowej przyjeto nastepujace stanowisko: ,Edukacja wtaczajaca
rozumiana jest jako podejscie w procesie ksztatcenia i wychowania, ktérego

celem jest zwiekszanie szans edukacyjnych wszystkich os6b uczacych sie poprzez
zapewnianie im warunkoéw do rozwijania indywidualnego potencjatu, tak by

w przysztosci umozliwi¢ im petnie rozwoju osobistego na miare swoich mozliwosci
oraz petne wiaczenie w zycie spoteczne™.

Ta propozycja zostata wypracowana m.in. w trakcie konsultacji spotecznych
prowadzonych w ramach projektu ,Wspieranie podnoszenia jakosci edukacji
wiaczajacej w Polsce” i jest spojna z definicja przyjeta przez Europejska Agencje
ds. Specjalnych Potrzeb i Edukacji Waczajacej.

Uczestnictwo kazdego dziecka/ucznia w szeroko rozumianym procesie uczenia sie
gwarantuje w przysztosci jego petne wiaczenie w zycie spoteczne.

Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej, Konwencja o prawach dziecka, Konwencja
o prawach oséb niepetnosprawnych oraz Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
oswiatowe stanowig podstawe prawng do rozwigzan systemowych zwigzanych
z wdrazaniem edukacji wtaczajace;.

Art. 70 Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej stanowi: ,Kazdy ma prawo do nauki”.
Wszystkim uczniom nalezy zapewni¢ dostep do powszechnej edukacji, a takze
odpowiednie warunki ksztatcenia®, dostosowane do indywidualnych potrzeb

i mozliwosci. Natomiast zapisy Konwencji o prawach oséb niepetnosprawnych
wskazuja, ze szkota ogélnodostepna powinna by¢ przygotowana na sprostanie
potrzebom edukacyjnym kazdego dziecka®. Od 2012 r. obowiazkiem panstwa, ktére

! Europejska Agencja ds. Specjalnych Potrzeb i Edukacji Wigczajacej, (2014), Pie¢ kluczowych przestari

dla edukacji wtgczajqcej. Od teorii do praktyki [dostep: 15.05.2022], Odense, Dania: Europejska
Agencja ds. Specjalnych Potrzeb i Edukacji Wtgczajacej; Konwencja o prawach dziecka, przyjeta przez
Zgromadzenie Ogélne Narodéw Zjednoczonych dnia 20 listopada 1989 r.,, Dz.U.z 2012 r., poz. 1333,

Z pozn. zm.

2 Strona Ministerstwa Edukacji Narodowej, Edukacja wiqgczajqca [dostep: 15.05.2022].

3 Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r., Dz.U. z 2009 ., nr 114, poz. 946, z p6zn.
zm., art. 70.

* Konwencja o prawach oséb niepetnosprawnych, sporzqdzona w Nowym Jorku dnia 13 grudnia 2006 .,
Dz.U.z2012r., poz. 1169; Dz.U.z 2018 ., poz. 1217, art. 24.



https://www.european-agency.org/Polski/publications
https://www.european-agency.org/Polski/publications
https://www.european-agency.org/sites/default/files/Five_Key_Messages_for_Inclusive_Education_PL.pdf
https://www.european-agency.org/sites/default/files/Five_Key_Messages_for_Inclusive_Education_PL.pdf
https://www.gov.pl/web/edukacja/edukacja-wlaczajaca
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ratyfikowato ww. Konwencje, a zatem takze Polski, jest zapewnienie wtaczajacego
systemu ksztatcenia, umozliwiajacego integracje na wszystkich poziomach edukacji
w celu rozwoju potencjatu i poczucia godnosci kazdego dziecka/ucznia.

Panstwo, przestrzegajac przepisow prawa miedzynarodowego, zobowigzane
jestdo:
e stworzenia warunkéw w nieodptatnym systemie edukacji dla kazdego ucznia,
z uwzglednieniem jego potrzeb i mozliwosci;
e podejmowania dziatan majacych na celu przeciwdziatanie wykluczeniu
spotecznemu i dyskryminacji;
e zapewnienia witaczajacego systemu ksztatcenia o wysokiej jakosci na kazdym
etapie edukacji;
e stworzenia w procesie edukacji systemu wsparcia — powszechnego
i adekwatnego do potrzeb uczestnikow edukac;ji’.

Podstawowym aktem prawnym regulujacym funkcjonowanie systemu oswiaty,
w tym edukacji wiaczajacej, jest Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe.
Zgodnie z art. 1 ust. 5, 6 i 7 ww. Ustawy system edukacji zapewnia:

e dostosowanie tresci, metod i organizacji nauczania do uwarunkowan
psychofizycznych uczniéw, a takze mozliwos¢ korzystania z pomocy
psychologiczno-pedagogicznej i specjalnych form pracy dydaktycznej;

e mozliwo$¢ pobierania nauki we wszystkich typach szkét przez dzieci
i mtodziez z niepetnosprawnosciami, niedostosowang spotecznie i zagrozong
niedostosowaniem spotecznym, zgodnie z indywidualnymi potrzebami
rozwojowymi i edukacyjnymi oraz predyspozycjami;

e opieke nad uczniami z niepetnosprawnosciami przez umozliwianie realizacji
zindywidualizowanego procesu ksztatcenia, form i programéw nauczania oraz
zajec rewalidacyjnych®.

Duze znaczenie dla edukacji wtgczajgcej majg takze regulacje zawarte
w nastepujacych aktach wykonawczych:

e Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie
podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy
programowej ksztatcenia ogdlnego dla szkoty podstawowej, w tym dla uczniéw
z niepetnosprawnosciq intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym,
ksztatcenia ogdlnego dla branzowej szkoty | stopnia, ksztatcenia ogdlnego dla
szkoty specjalnej przysposabiajqcej do pracy oraz ksztatcenia ogélnego dla szkoty
policealnej, Dz.U. z 2024 r., poz. 996, z pdzn. zm.

> Tamze.
6 Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe, Dz.U. z 2024 r., poz. 854, z p6Zn. zm., art. 1 ust. 5-7.
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e Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci
i indywidualnego nauczania dzieci i mtodziezy, Dz.U. z 2023 r., poz. 2468, t..,

z pozn.zm.

e Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
warunkow i trybu udzielania zezwoleri na indywidualny program lub tok nauki oraz
organizadji indywidualnego programu lub toku nauki, Dz.U.z 2017 r., poz. 1569.

e Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
warunkdw organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci
i mtodziezy niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym, Dz.U. z 2020 r., poz. 1309, t.j., z p6zn. zm.

e Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
zasad organizadji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w publicznych przedszkolach, szkotach i placéwkach, Dz.U. z 2023 r., poz. 1798, t.j.,
z pozn.zm.

e Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
wymagan wobec szkdt i placéwek, Dz.U. z 2020 r., poz. 2198, t..

e Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 sierpnia 2017 r. w sprawie
ksztatcenia os6b niebedqcych obywatelami polskimi oraz oséb bedqcych
obywatelami polskimi, ktére pobieraty nauke w szkotach funkcjonujqcych
w systemach oswiaty innych panstw, Dz.U. z 2023 r,, poz. 2301, t.j., z pdzn. zm.

e Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 sierpnia 2017 r. w sprawie
organizacji ksztatcenia oraz warunkdw i form realizowania specjalnych
dziatan opiekuriczo-wychowawczych w przedszkolach i szkotach specjalnych,
zorganizowanych w podmiotach leczniczych i jednostkach pomocy spotecznej,
Dz.U.z2020r., poz. 2181, t.j., z pozZn. zm.

e Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 sierpnia 2017 r. w sprawie
organizowania wczesnego wspomagania rozwoju dzieci, Dz.U.z 2017 r., poz. 1635,
z pozn.zm.

e Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie
nadzoru pedagogicznego, Dz.U. z 2024 r., poz. 15, t.j., z pdzn. zm.

e Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 stycznia 2018 r. w sprawie
podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego dla liccum ogdlnoksztatcqcego,
technikum oraz branzowej szkoty Il stopnia, Dz.U.z 2024 r., poz. 1019, z p6zn. zm.

e Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 lutego 2019 r. w sprawie
doradztwa zawodowego, Dz.U.z 2019 ., poz. 325, z pézn. zm.

e Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy w szkotach
publicznych, Dz.U.z 2024 r., poz. 438, z pézn. zm.
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e Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 lutego 2019 r. w sprawie
szczegdtowej organizadji publicznych szkét i publicznych przedszkoli, Dz.U.z 2023 .,
poz. 2736, t.j., z pézn. zm.

e Rozporzqdzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 21 marca 2022 r. w sprawie
organizacji ksztatcenia, wychowania i opieki dzieci i mtodziezy bedqcych
obywatelami Ukrainy, Dz.U. z 2024 r., poz. 1302, z pézn. zm.

e Rozporzqdzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 22 lipca 2022 r. w sprawie wykazu
zajec¢ prowadzonych bezposrednio z uczniami lub wychowankami albo na ich
rzecz przez nauczycieli poradni psychologiczno-pedagogicznych oraz nauczycieli:
pedagogdw, pedagogow specjalnych, psychologéw, logopeddw, terapeutow
pedagogicznych i doradcéw zawodowych, Dz.U.z 2022 r., poz. 1610, z p6zn. zm.;
Dz.U.z 2020 ., poz. 1552.

e Rozporzqdzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 30 marca 2023 r. w sprawie
niektdrych publicznych placéwek systemu oswiaty, Dz.U.z 2023 r., poz. 651,

z pozn.zm.

e Rozporzqdzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 30 sierpnia 2023 r. w sprawie
szczegotowych zadan wiodqcych osrodkdw koordynacyjno-rehabilitacyjno-
opiekuriczych, Dz.U.z 2023 r., poz. 1801, z pézn. zm.



II. Jako$¢ w edukacji wiaczajacej

Jakos¢ w edukacji wiaczajacej oznacza dziatania zmierzajace do zaspokojenia potrzeb
wszystkich ucznidéw i rozwoju ich potencjatu w perspektywie samorealizacji oraz
uczenia sie przez cate zycie.

W dokumencie Kluczowe zasady stuzqce promocji jakosci w edukacji wiqczajqcej.
Zalecenia praktyczne za najbardziej istotne uznano:

e rozszerzenie zakresu uczestnictwa w systemie edukacji uczniow
zroznorodnymi potrzebami edukacyjnymi i rozwojowymi, stuzace zwiekszeniu
szans edukacyjnych kazdego z nich;

e ksztatcenie i szkolenie wszystkich nauczycieli obejmujace zatozenia edukacji
wiaczajacej oraz ich praktyczna realizacje w biezacej pracy;

e kulture organizacyjng i etos promujacy edukacje wiaczajaca;

e struktury wsparcia ukierunkowane na promocje edukacji wtaczajacej;

e zasoby dydaktyczne wspierajace edukacje wtaczajaca i dostosowane
do realnych potrzeb;

e panstwowa polityke oswiatowa promujaca edukacje wiaczajaca;

e ustawodawstwo wspierajgce edukacje wiaczajaca’.

Czynniki wplywajace na jakos¢ edukacji wlaczajacej:

e dostep do powszechnego systemu ksztatcenia — wigczanie w system ksztatcenia
dotyczy wszystkich uczniow, a zwtaszcza tych, ktérzy sa narazeni na ryzyko
wykluczenia poprzez utrate dostepu do swiadczen oswiatowych;

e zaangazowanie wszystkich uczniéw w proces dydaktyczny, ktérego przebieg
musi by¢ dla nich zrozumiaty;

e propagowanie pozytywnych postaw wséréd oséb zaangazowanych w proces
ksztatcenia (wtadz o$wiatowych, rodzicéw, nauczycieli, uczniow).

Budowanie jakosci w edukacji wtgczajacej to planowany i systematycznie
monitorowany proces rozwijania kultury wtaczajacej w srodowisku przedszkola/
szkoty i ich otoczeniu, w ktéry zaangazowani sg wszyscy pracownicy, rodzice

i uczniowie oraz podmioty wspomagajace ich dziatalnosc.

Zadania poszczegdlnych oséb i instytucji stuzace wiaczeniu powinny by¢ jasno
okreslone, komplementarne, oparte na rzetelnych informacjach, modyfikowane
odpowiednio do potrzeb.

7 Europejska Agencja Rozwoju Edukacji Uczniéw ze Specjalnymi Potrzebami, (2011), Kluczowe zasady
stuzgce promocji jakosci w edukacji witqczajqcej. Zalecenia praktyczne [dostep: 15.05.2022], Odense,
Dania: Europejska Agencja Rozwoju Edukacji Uczniéw ze Specjalnymi Potrzebami.



https://www.european-agency.org/sites/default/files/key-principles-for-promoting-quality-in-inclusive-education-recommendations-for-practice_keyprinciples-rec-PL.pdf
https://www.european-agency.org/sites/default/files/key-principles-for-promoting-quality-in-inclusive-education-recommendations-for-practice_keyprinciples-rec-PL.pdf
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Szkota ogdlnodostepna to szkota dostepna dla wszystkich uczniéw, otwarta na ich
potrzeby, uwzgledniajgca ich mozliwosci, zapewniajgca warunki do rozwoju oraz
petnego uczestnictwa w procesie ksztatcenia i zyciu spotecznym.

Przedszkole i szkota, ktore realizuja zatozenia edukacji wtaczajacej, powinny
propagowac swoisty etos placowki. Nauczanie wiaczajace wymaga od dyrektoréw
kierowania sie wizjg przedszkola/szkoty oparta na pokonywaniu barier
ograniczajacych uczestnictwo i osiggniecia dzieci i mtodziezy?®.

Do zadan kadry kierowniczej przedszkola/szkoty naleza:

budowanie etosu i Srodowiska ksztatcenia sprzyjajacego wysokiej jakosci,
dostepnej i wtgczajacej edukacji;

zapewnienie, by edukacja wiaczajaca i dobro dziecka/ucznia byty punktem
odniesienia dla wszystkich procedur oraz znajdowaty wyraz we wszystkich
podejmowanych dziataniach;

organizowanie pracy przedszkola/szkoty w taki sposéb, by unikac
kategoryzowania dzieci/uczniéw;

motywowanie kadry do rozwijania kompetencji w zakresie zaspokajania
potrzeb psychofizycznych dzieci/ucznidow poprzez korzystanie z r6znorodnych
metod ksztatcenia;

wspieranie kadry w krytycznej refleksji nad stosowanymi metodami pracy;
efektywne zarzadzanie zasobami przedszkola/szkoty i dbanie, zeby
odpowiadaty one zréznicowaniu spotecznosci w przedszkolu/szkole;
zapewnienie dostepnosci architektonicznej budynkéw oraz odpowiednich
srodkow wsparcia (w tym wiasciwego sprzetu) wszystkim dzieciom/uczniom;
rozwijanie skutecznych metod monitorowania, autoewaluacji i ewaluacji
skoncentrowanej na dziecku/uczniu, a takze metod uwzgledniajacych
osiggniecia wszystkich dzieci/uczniow;

wykorzystywanie wynikdw monitorowania i ewaluacji w planowaniu

i ustalaniu strategii rozwoju, ktérej celem jest jak najlepsze wsparcie postepéw
dokonywanych przez dzieci/uczniéw w przedszkolu/szkole;

zarzadzanie sieciami wspotpracy i samoksztatcenia tak, aby méc ksztattowac
potrzebe wspotpracy ukierunkowanej na poprawe jakosci edukacji wiaczajacej
w przedszkolu/szkole;

skuteczne komunikowanie sie ze spotecznoscia lokalna, interdyscyplinarnymi
zespotami wspomagajacymi oraz osrodkami specjalistycznymi, aby zapewnic
holistyczne i spdjne podejscie do wszystkich dzieci/ucznidw i ich rodzin,
uznajac wage zaspokojenia szeroko rozumianych potrzeb dzieci/uczniéw

w procesie ksztatcenia®.

8 Tamze.
° Tamze.
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lll. Zatozenia i cele tworzenia zrdznicowanych grup i klas w kontekscie
zapewniania wysokiej jakoSci edukaciji wtaczajacej dla wszystkich ucznidw

Zatozeniem edukacji wtaczajacej jest, zeby populacja uczniéw stanowita jedng, choc
wewnetrznie zréznicowana, grupe'.

Grupa zréznicowana daje mozliwo$¢ budowania wspoélnoty, uczy szacunku, otwiera
na indywidualne potrzeby i mozliwosci oraz zespotowe poszukiwanie rozwigzan,
co w istotny sposob wptywa na budowanie wysokiej jakosci edukacji dla wszystkich.

Celem tworzenia grup zréznicowanych jest dazenie do zaspokojenia potrzeb
wszystkich wychowankéw poprzez zajecia realizowane wspolnie z réwiesnikami, jak
najblizej miejsca zamieszkania.

W nauczaniu wiaczajacym akceptuje sie naturalne zréznicowanie grupy/klasy i dazy
do stworzenia srodowiska wspierajacego optymalny rozwoéj kazdego dziecka/
ucznia z uwzglednieniem konstruktywnych relacji spotecznych. Grupy i klasy
zréznicowane traktowane sg jako zasob sprzyjajacy realizacji wspolnych celow
wychowawczych i edukacyjnych.

Wptyw na potrzeby dziecka/ucznia w grupie zr6znicowanej maja czynniki

o charakterze medycznym (np. stan zdrowia, niepetnosprawnos¢) oraz
biopsychospotecznym (np. mozliwosci i preferencje dziecka/ucznia, dostepnosc
procesu uczenia sie). Podejscie wiaczajace, zamiast na deficytach, koncentruje sie

na barierach w srodowisku nauczania oraz wychowania, dotyczacych np. ograniczen
architektonicznych czy przygotowania tresci i metod nauczania.

W grupie/klasie zréznicowanej kazde dziecko/ kazdy uczen otrzymuje wsparcie
edukacyjno-terapeutyczne stosownie do jego mozliwosci psychofizycznych.
Dotyczy ono 0séb z niepetnosprawnosciami, jak rowniez tych, ktére nie maja
zidentyfikowanych niepetnosprawnosci, ale moga odczuwac trudnosci, np. z racji
stylu uczenia sig, okreslonych predyspozycji fizycznych lub psychicznych,
predyspozycji wynikajacych z uzdolnien'.

1% Chrzanowska l., Jachimczak B., (2015), Praca wychowawcza w grupie zréznicowanej — uczeri ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi w szkole ogdinodostepnej, [w:] Pyzalski J., (2015), Wychowawcze

i spoteczno-kulturowe kompetencje wspétczesnych nauczycieli. Wybrane konteksty, £ 6dZ: theQ studio, s. 182.
" Edukacja w zasiegu reki [dostep: 27.03.2024].
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IV. Grupa zrdznicowana w Srodowisku przedszkola i szkoty w zalezno$ci
od etapu edukacyjnego

Edukacja wiaczajaca zaktada stosowanie roznorodnych metod pracy, przemyslanego
planu dziatania oraz elastycznego podejscia do procesu nauczania — uczenia sie.

Do gtéwnych zadan przedszkola i szkoty ogélnodostepnej naleza rozpoznawanie
potrzeb i mozliwosci dzieci/uczniow oraz wspieranie ich potencjatu
rozwojowego. Placéwki te maja uczyc, jak radzi¢ sobie w zmieniajacej sie
rzeczywistosci i akceptowad ré6znorodnos, a takze zacheca¢ do wytrwatosci

w dazeniu do celu'.

Podejscie do procesu ksztalcenia skoncentrowane na zaspokajaniu potrzeb
wszystkich wychowankéw wymaga odpowiednich strategii i rozwigzan
dydaktycznych, obejmujacych:

® nauczanie oparte na wspétpracy — nauczyciel wypracowuje zespotowy system
dziatania, angazujac do wspétpracy uczniow, ich rodzicdw, innych nauczycieli,
personel wspomagajacy i cztonkéw zespotu skupiajacego specjalistéw
zroznych dziedzin;

e uczenie sie oparte na wspotpracy — uczniowie pomagaja sobie wzajemnie
na rézne sposoby, przy elastycznym i dobrze pomyslanym podziale
na odpowiednie grupy i zadania;

e rozwigzywanie probleméw w oparciu o wspétprace - nauczyciel
systematycznie pracuje nad sprawnym zarzadzaniem aktywnoscia uczniéw
podczas zajec;

e podziat ucznidéw na grupy wewnetrznie zréznicowane oraz zindywidualizowane
podejscie do kazdego ucznia podczas zajec lekcyjnych, adekwatnie do jego
potrzeb i mozliwosci;

e skuteczne metody nauczania oparte na elastycznosci technik nauczania oraz
zastosowaniu jasnego systemu przekazywania uczniom informacji zwrotnej;

e system oceniania, ktory wspiera proces uczenia sie — ocenianie uwzglednia
holistyczna/ekologiczng perspektywe pomiaru postepow ucznia. W tej
perspektywie nalezy bra¢ pod uwage opanowanie tresci oraz behawioralne,
spoteczne i emocjonalne aspekty procesu uczenia sie, a zarazem w jasny
sposob okresla¢ jego nastepne etapy'.

12 Centrum Edukacji Obywatelskiej, Szkota dla innowatora [dostep: 15.05.2022]; Fazlagi¢ J. (kier. zespotu),
(2018), Szkota dla innowatora. Ksztattowanie kompetencji proinnowacyjnych [dostep: 15.05.2022], Kalisz:
Osrodek Doskonalenia Nauczycieli.

13 Europejska Agencja Rozwoju Edukacji Uczniéw ze Specjalnymi Potrzebami, (2009), Kluczowe zasady
stuzqce promodji jakosci w edukacji wiqczajqcej. Zalecenia dla decydentéw [dostep: 1.09.2024], Odense,
Dania: Europejska Agencja Rozwoju Edukacji Ucznidéw ze Specjalnymi Potrzebami.
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https://szkoladlainnowatora.ceo.org.pl/
https://www.gov.pl/attachment/edd23c3b-ccab-405a-835b-5fad096cc4d3
https://www.gov.pl/attachment/edd23c3b-ccab-405a-835b-5fad096cc4d3
https://www.gov.pl/attachment/edd23c3b-ccab-405a-835b-5fad096cc4d3
https://www.european-agency.org/sites/default/files/key-principles-for-promoting-quality-in-inclusive-education_key-principles-PL.pdf
https://www.european-agency.org/sites/default/files/key-principles-for-promoting-quality-in-inclusive-education_key-principles-PL.pdf

Modut VIl e Poradnik dla kadr kuratoridw oswiaty w zakresie wsparcia edukacji wtgczajgcej

W pracy z uczniami w klasie zré6znicowanej nalezy:, odrézniac dzieci, ale ich nie
roznicowac; wykorzystywac swoj wptyw na to, czego dzieci sie uczg, jak sie ucza i jak
prezentuja wyniki uczenia; zmienia¢ materiaty w wiekszym zakresie niz poziom poznawczy
lub ilo$¢ zadan; monitorowac proces uczenia sie i uczy¢ monitorowania dzieci”*.

Podejmowane dziatania powinny prowadzi¢ do personalizacji procesu ksztatcenia
i wychowania, a takze umozliwia¢ wszystkim dzieciom/uczniom zaangazowanie

i uczenie sie wspolnie z rowiesnikami, w tempie dostosowanym do ich
indywidualnych potrzeb.

Na etapie edukacji przedszkolnej i wczesnoszkolnej do zadan nauczyciela
nalezg szczegdétowe rozpoznanie zasobow i potrzeb dzieci oraz zbudowanie
klimatu akceptacji i otwartosci na réznorodnos¢. Dzieci powinny mie¢ mozliwos¢
dokonywania wyboru aktywnosci, przyswajania tresci w zréznicowany sposob oraz
korzystania z r6znorodnych materiatow i sSrodkéw dydaktycznych.

Podobnie na kolejnych etapach edukacyjnych - zaréwno sposoby wprowadzania
nowych tresci i aktywnosci, jak i stosowane metody pracy powinny uwzgledniac
zréznicowanie potrzeb, mozliwosci oraz styléw uczenia sie prezentowanych przez
uczniow. Warto umozliwi¢ wychowankom wybér aktywnosci, np. prezentacji

w formie plakatu, prezentacji multimedialnej, referatu. To dobre przygotowanie

do samodzielnosci w zakresie uczenia sig, planowania i realizowania strategii
rozwoju osobistego. Ponadto wybory dokonywane przez wychowankéw uczg ich
odpowiedzialnosci za postepy i efekty pracy.

Szczegolne znaczenie w tym kontekscie ma profilaktyka i promocja zdrowia. Program
wychowawczo-profilaktyczny szkoty jest znakomitym narzedziem do prowadzenia
dziatan ukierunkowanych na zapobieganie dyskryminacji i budowanie klimatu
spotecznego sprzyjajacego akceptacji.

Jedna z zasad wdrazania edukacji wtaczajacej brzmi: ,Wszyscy pracownicy
placéwek specjalistycznych i szk6t ogélnodostepnych powinni pracowac nad
stworzeniem szkolnego modelu postepowania skupionego na czynnikach
utatwiajacych nauczanie i uczenie sie oraz likwidowaniu barier””. Edukacja
wiaczajaca, uwzgledniajac potrzeby wszystkich ucznidw, zaktada zniesienie barier
mentalnych, psychologicznych, edukacyjnych, organizacyjnych, technicznych

% Pietryka A. (kier. zespotu), (2021), Model funkcjonowania Specjalistycznych Centrow Wspierajqgcych
Edukacje Wtqczajgcq (SCWEW) [dostep: 1.09.2024], Warszawa: Osrodek Rozwoju Edukacji, s. 37.

1> Kyriazopoulou M., Kefallinou A. (red.), (2022), Zmiana roli wsparcia specjalistycznego. Sprawozdanie
koricowe [dostep: 27.03.2024], Odense, Dania: Europejska Agencja ds. Specjalnych Potrzeb i Edukacji
Wiaczajacej.
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Modut VIl e Poradnik dla kadr kuratoridw oswiaty w zakresie wsparcia edukacji wtgczajgcej

i architektonicznych, ktére uniemozliwiajg lub utrudniajg uczniom funkcjonowanie,
tak by szkota mogta stac sie placowka otwarta i dostepna dla wszystkich'®. Jest
to ciagly proces doskonalenia catego systemu oswiaty, ktéry ma na celu coraz lepsze

odpowiadanie na potrzeby uczniow.

¢ Kluczowe zasady stuzqce promocdji jakosci w edukacji wiqczajqcej. Zalecenia praktyczne, dz. cyt.
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V. Zadania rozwojowe na rdznych etapach edukacyjnych w kontekscie
zrdznicowanych potrzeb dzieci i uczniow

Pomyslna realizacja zadan rozwojowych zapewnia aktywny udziat w procesie
nauczania — uczenia sie. Wyzwania rozwojowe uwzgledniajg rozwdj fizyczny,
oczekiwania spoteczne, indywidualne aspiracje oraz wartosci dzieci i mtodziezy'’.

Tabela 1. Obszary zadan/wyzwan rozwojowych w poszczegdlnych fazach rozwoju

Faza rozwoju Obszary zadan/wyzwarn rozwojowych

Wiek przedszkolny + doskonalenie sie sprawnosci fizycznych

- fantazja, wyobraznia i tworzenie

- odkrycie granicy fikcja - rzeczywistos¢

+ uczenie sie obcowania z réwiesnikami

« pojawienie sie zabaw i gier grupowych tagczacych fantazje
z kooperacja

+ uczenie sie rozrézniania dobra/zta oraz rozwijanie sie
sumienia i empatii

- identyfikacja z wiasnga ptciag

« odkrycie zasady statosci

« opanowanie umiejetnosci klasyfikacji i kombinatoryki

Wczesny wiek szkolny + uczenie sie odpowiedniej roli ptciowej

+ rozwijanie sie podstawowych sprawnosci szkolnych -
czytania, pisania i liczenia

+ rozwijanie sie pojec naturalnych, niezbednych
w codziennym zyciu

+ rozwijanie sie sumienia, moralnosci, skali wartosci

+ o0sigganie podstaw niezaleznosci osobistej

+ rodzenie sie samoswiadomosci i poczucie samoskutecznosci

+ rozwijanie sie postaw wobec grup i instytucji

Srodkowy wiek szkolny - doskonalenie sie myslenia, poczatki myslenia formalnego

+ rozwijanie sie pojec naturalnych i naukowych (efekt nauki
szkolnej)

+ rozwijanie sie kontroli nad emocjami

« opanowywanie spotecznej roli zwigzanej z picig

+ osigganie nowych i bardziej dojrzatych zwigzkéw
z rowiesnikami obojga ptci

+ uczestniczenie w réznych rolach w grupach réwiesniczych

7 Czerwinska-Jasiewicz M., (2011), Samopoznanie i planowanie wtasnej przysztosci przez mfodziez jako
specyficzne zadania rozwojowe okresu dorastania, ,Polskie Forum Psychologiczne”, nr 2, s. 198.
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Modut VIl e Poradnik dla kadr kuratoridw oswiaty w zakresie wsparcia edukacji wtgczajgcej

Faza rozwoju Obszary zadan/wyzwarn rozwojowych

Wczesna faza dorastania - dojrzewanie fizyczne, skok pokwitaniowy

- akceptowanie swej zmienionej fizycznosci

- osiaganie emocjonalnej niezaleznosci od rodzicéw i innych
dorostych

+ wazrost kontroli nad emocjami

+ rozwijanie sie sprawnosci intelektualnych i poje¢

+ powiekszanie sie pol eksploracji i wzrost czestosci zachowan
ryzykownych

+ przyswajanie zbioru wartosci oraz systemu etycznego jako
wzorcéw zachowania

Pézna faza dorastania + indywidualizowanie sie relacji z réwiesnikami

-+ powstawanie gtebokich, wzglednie trwatych przyjazni

» autonomia w stosunku do rodzicéw i innych dorostych
(takze nauczycieli)

+ poczatki moralnosci postkonwencjonalnej

+ tozsamos¢ dotyczaca roli seksualnej

« krystalizowanie sie tozsamosci osobistej

« wybor i przygotowywanie sie do zawodu/zajecia

+ podstawy tozsamosci zawodowej

Zrédto: opracowanie na podstawie tabeli Brzeziriskiej A.l,, Czub M., Matejczuk J. [w:] Opieka
iwychowanie. Wiek przedszkolny [dostep: 1.09.2024], s. 61

Wychowanie dziecka w wieku przedszkolnym wymaga opracowania zréznicowanej
oferty wychowawczej, ktéra przygotuje je do samodzielnego zycia. Powinna ona
uwzglednia¢ zarébwno poznawanie $wiata zewnetrznego (obiektywnego), jak i $wiata
zabawy czy wyobrazni. Istotna jest nauka poruszania sie miedzy tymi Swiatami'®.

We wczesnym wieku szkolnym wazng role petni rozwijanie kompetencji zwigzanych
z wykonywaniem zadan, umiejetnosci porozumiewania sie z innymi osobami oraz
ukierunkowanego uczenia sie.

Nauczyciel powinien zwréci¢ szczeg6lng uwage na to:
e jak dziecko wykonuje zadania;
e czy rozumie sposob, w jaki osiaga koncowy rezultat;
e jaki jest poziom trudnosci zadania i zakres udzielania dziecku niezbednej pomocy™.

'8 Matejczuk J., (2014), Opieka i wychowanie. Wiek przedszkolny [dostep: 1.09.2024], Warszawa: Instytut
Badan Edukacyjnych, s. 17; Matejczuk J., (2014), Rozwdj dziecka. Wiek przedszkolny [dostep: 1.09.2024],
Warszawa: Instytut Badan Edukacyjnych, s. 7-16.

1% Jabtonski S., Ratajczyk A., (2014), Opieka i wychowanie. Wczesny wiek szkolny [dostep: 1.09.2024],
Warszawa: Instytut Badan Edukacyjnych, s. 22; Kamza A., (2014), Rozwdj dziecka. Wczesny wiek szkolny
[dostep: 1.09.2024], Warszawa: Instytut Badan Edukacyjnych, s. 7-14.
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https://eduentuzjasci.pl/images/stories/publikacje/NDN/opieka/NDN_Opieka_i_wychowanie_3_Wczesny_wiek_szkolny.pdf
https://eduentuzjasci.pl/images/stories/publikacje/NDN/rozwoj/NDN_Rozwoj_dziecka_3_Wczesny_wiek_szkolny.pdf

Modut VIl e Poradnik dla kadr kuratoridw oswiaty w zakresie wsparcia edukacji wtgczajgcej

Do gtéwnych zadan rozwojowych w sSrodkowym wieku szkolnym nalezy
doskonalenie sprawnosci szkolnych i spotecznych, aby dziecko mogto uzyskac
poczucie wiasnej kompetencji. Cele wychowania dziecka w tym wieku to przede
wszystkim pomoc w rozwijaniu zadowalajacych kontaktéw spotecznych i osigganiu
satysfakcjonujgcego funkcjonowania w grupie réwiesniczej. Jest to niezwykle wazne
dla konstruowania tozsamosci grupowej w kolejnym etapie zycia®.

W przypadku nastolatka we wczesnej fazie dorastania istotna jest pomoc
nauczyciela w nastepujacych zadaniach rozwojowych:

e oswojeniu ze zmianami ciata i akceptacji roli ptciowej;

e przygotowaniu do procesu oddalania sie od rodzicow/opiekunéw;

e braniu odpowiedzialnosci za rodzaca sie niezaleznos¢;

e rozpoczeciu zycia w swiecie spotecznym;

e budowaniu indywidualnego systemu etycznego.

W poznej fazie dorastania najwazniejsza rozwojowo forma aktywnosci mtodziezy
to budowanie projektu witasnego zycia. Na tym etapie nastepuje przejscie od
tozsamosci grupowej do tozsamosci indywidualnej, co w zasadniczym stopniu
decyduje o jakosci startu mtodego cztowieka w dorostos¢. W wyniku pokonania
kryzysu tozsamosciowego osigga on dojrzatg tozsamosc seksualng i zawodowa.
Zadaniem szkoty jest wspieranie mtodziezy w realizacji zadan rozwojowych poprzez
wyznaczanie i osigganie konkretnych celéw w dziatalnosci wychowawczej?'.

2 Filipiak E., Lemariska-Lewandowska E., (2014), Opieka i wychowanie. Srodkowy wiek szkolny [dostep:
1.09.2024], Warszawa: Instytut Badan Edukacyjnych, s. 14; Rekosiewicz M., Jankowski P, (2014), Rozwdj
dziecka. Srodkowy wiek szkolny [dostep: 1.09.2024], Warszawa: Instytut Badan Edukacyjnych, s. 7-20.

2 Filipiak E., Wisniewska M., (2014), Opieka i wychowanie. Pézna faza dorastania [dostep: 1.09.2024],
Warszawa: Instytut Badan Edukacyjnych, s. 12; Piotrowski K., Wojciechowska J., Ziétkowska B., (2014), Rozwdj
nastolatka. P6zna faza dorastania, Warszawa: Instytut Badan Edukacyjnych, s. 7-28.
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https://eduentuzjasci.pl/images/stories/publikacje/NDN/edukacja/NDN_Edukacja_6_Pozna_faza_dorastania.pdf
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V. Przedszkole i szkota jako Srodowisko ujawniania i rozwoju talentow
oraz uzdolnied dziecka i ucznia (smart context)

Dzieci/uczniowie rdznig sie miedzy sobg, a takze przejawiajag odmienne talenty

i zainteresowania. Kazda osoba moze posiadac uzdolnienia. Ich wczesne rozpoznanie
(najlepiej juz na etapie przedszkola) sprzyja efektywnemu rozwojowi matego
cztowieka i pozwala na udzielenie mu wtasciwego wsparcia. Zdolnosci tworcze sg
podstawg myslenia, inteligencji i mowy. Nalezy je stymulowac holistycznie.

Uczen zdolny to osoba z ponadprzecietnymi zasobami poznawczymi (percepcja,
uwaga, pamiecig, mysleniem, wyobraznig), ktéra dysponuje wyrdzniajgcymi sie
mozliwosciami intelektualnymi (potencjatem). Mozliwosci jednak nie gwarantuja
efektywnego wykorzystania zasobow w dziataniu. Dlatego lepszym stowem

do okreslenia zdolnosci jest termin ,potencjat”*

Rozwojowi talentow i uzdolnien dzieci/uczniéw:
e sprzyja odpowiednia atmosfera oraz postawa nauczyciela: zyczliwego,
wspierajgcego i stymulujgcego obserwatora;
e stuza zajecia, ktore pozwalajg na prowadzenie obserwacji, badan,
eksperymentow i doswiadczen, a takze zadawanie pytan, popetnianie btedéw
i wycigganie wnioskéw.

Tomasz Knopik proponuje model wspomagania rozwoju uczniéw zdolnych - GROW.
Autor wyrdznia cztery kluczowe obszary wsparcia:

e G- grupa (zorganizowanie dla uczniéw zdolnych grupy odniesienia
stanowigcej optymalng przestrzen do rozwoju poznawczego,
osobowosciowego i emocjonalno-spotecznego);

e R-rownowaga (wspieranie w procesie edukacji i wychowania nie tylko
rozwoju poznawczego, ale takze pozostatych sfer kluczowych dla efektywnego
funkcjonowania ucznia zdolnego w $wiecie: osobowosci, kompetencji
emocjonalno-spotecznych, motywacji, sprawnosci ruchowej, hierarchii
wartosci, Swiatopogladu);

e O -osiagniecia (dostarczanie zdolnym uczniom informacji o ich sukcesach, co jest
istotne w procesie budowania obrazu siebie, a wiec samowiedzy i samooceny);

e W - wsparcie (czynniki sSrodowiskowe niezbedne do rozwijania uzdolnien
ucznidéw)®.

2 KnopikT., (2022), Sztuka wspomagania rozwoju uczniéw zdolnych. Poradnik dla nauczycieli i rodzicéw
[dostep: 1.09.2024], Warszawa: Instytut Badan Edukacyjnych, s. 15.

3 Knopik T., (2019), Nie marnujmy talentéw! Wspieranie uczniéw zdolnych w praktyce edukacyjnej, [w:]
Chrzanowska I., Szumski G. (red.), (2019), Edukacja wtqczajqgca w przedszkolu i szkole [dostep: 1.09.2024],
Warszawa: Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji, s. 292-297.
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VII. Wyzwania dotyczace pracy w grupach i klasach zrdznicowanych

Praca z grupa lub klasg zréznicowang pod wzgledem potrzeb i mozliwosci

to codzienno$¢ pracy wspoétczesnego nauczyciela. Jak zatem organizowac ja

w sposéb efektywny, wiaczajacy, urozmaicony pod wzgledem tresci i metod,
czyli ciekawy i angazujacy uczniéw? Aby to byto mozliwe, trzeba zacza¢ od
identyfikacji oraz likwidacji licznych barier o charakterze swiadomosciowym,
fizycznym, informacyjnym, a takze barier zwigzanych z dostepnoscia srodowiska
i przygotowaniem kadry.

Gtéwne bariery w pracy z grupami i klasami zréznicowanymi to:
e sztywny plan lekcji;
¢ nieelastyczny sktad grona pedagogicznego;
e zbiorowa forma organizacyjna ksztatcenia;
e duza liczebnosc klas i zwigzana z tym trudnos¢ w zakresie indywidualizacji zaje¢;
e presja wysokich wynikédw w nauce;
e nastawienie na rywalizacje, ktdra w znacznym stopniu utrudnia wspoétprace;
e sytuacja nieustannego poréwnywania, ktéra nie sprzyja budowaniu poczucia
wiasnej wartosci;
e obawy nauczycieli zwigzane z obnizeniem poziomu osiagniec
szkolnych w wyniku dostosowania wymagan do mozliwosci uczniow
Z niepetnosprawnosciami;
e brak kadry specjalistycznej i mozliwosci doksztatcania sie®.

We wdrazaniu edukacji wtgczajacej istotng role odgrywa wspoétpraca wszystkich
zainteresowanych stron na rzecz poprawy jakosci procesu nauczania -

uczenia sie, wzrost Swiadomosci w zakresie korzysci ptyngcych z podnoszenia jakosci
edukacji wiaczajacej oraz rozwéj zawodowy kadry.

Potrzeby poszczegdlnych zespotéw powinny byc¢ zdiagnozowane i zaspokojone
zardbwno w ramach szkolen wewnatrzszkolnych (z wykorzystaniem potencjatu
specjalistow zatrudnionych w szkole), jak i z pomoca poradni psychologiczno-
pedagogicznej czy placéwki doskonalenia nauczycieli. Warto przypomnie¢, ze
nie mozemy patrze¢ tylko na potrzeby pojedynczego ucznia, ale musimy takze
widzie¢ potrzeby catego zespotu klasowego i na nie odpowiadac (np. poprzez
organizacje warsztatow dla catej klasy, zatrudnienie dodatkowego nauczyciela
wspotorganizujgcego proces ksztatcenia czy pracownika niepedagogicznego).

2 Chrzanowska I., Jachimczak B., dz. cyt., s. 182-183.
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Aby szkoty i przedszkola byly placowkami, w ktorych ,wysoka jakos¢ ksztatcenia
uwarunkowana jest dostepnoscig procesu nauczania — uczenia sie dla wszystkich
0s6b uczacych sie we wszystkich obszarach pracy”®, musza one nawigzac scistg
wspotprace ze srodowiskiem.

% Ministerstwo Edukacji Narodowej, (2020), Edukacja dla wszystkich — ramy rozwiqgzari legislacyjno-
organizacyjnych na rzecz wysokiej jakosci ksztatcenia wtqgczajgcego dla wszystkich 0séb uczqcych sie
[dostep: 22.03.2024], Warszawa: Ministerstwo Edukacji Narodowej, s. 30.
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VIll. Korzy$ci ptynace z pracy w grupach i klasach zrdznicowanych
oraz ich wykorzystanie na rzecz rozwoju dzieci i uczniow

Europejska Agencja ds. Specjalnych Potrzeb i Edukacji Wtaczajacej wskazata
cztery podstawowe wartosci istotne dla pelnego rozwoju przedszkoli i szkot
wiaczajacych:
e docenianie roznorodnosci - nauczyciele uznajg réznice pomiedzy uczniami
za zalete i czynnik sprzyjajacy edukacji;
e wspieranie wszystkich uczniéw — nauczyciele spodziewaja sie, ze kazdy uczen
dokona znaczacych postepoéw w nauce;
e nastawienie na wspotprace - nauczyciele uznaja zasadnicza role pracy
zespotowej i wspoétdziatania;
e indywidualny rozwéj zawodowy — nauczyciele sg $wiadomi, ze nauczanie musi
by¢ oparte na uczeniu sig, i biora na siebie zobowigzanie do uczenia sie przez
cate zycie®.

Kultura edukacji wiaczajacej opiera sie na pielegnowaniu rownosci

i sprawiedliwosci?’. Dlatego jej celem jest,,wyposazenie wszystkich uczniow

w kompetencje niezbedne do budowania spoteczenstwa wiaczajacego, w ktérym
réznorodnosc jest postrzegana jako jeden z wielu jego zasobdéw”?%,

Praca w klasach zr6znicowanych niesie ze sobg wiele korzysci i stwarza okazje
do dziatan innowacyjnych i tworczych.

Korzysci na poziomie szkoty:

e réwne szanse edukacyjne dla wszystkich dzieci i przygotowanie ich
do samodzielnosci w zyciu dorostym;

e atrakcyjne i r6znorodne metody nauczania;

e skoncentrowanie nauczyciela na kazdym uczniu jako cztonku grupy/klasy, a nie
wytgczonej z zespotu jednostce;

e ksztatltowanie wartosci takich jak: empatia, tolerancja, szacunek,
odpowiedzialnos¢;

e nauczanie ukierunkowane na rozwijanie kompetencji (bezposrednie
powigzanie nauczanych tresci z praktyka);

% Europejska Agencja Rozwoju Edukacji Uczniéw ze Specjalnymi Potrzebami, (2012), Ksztafcenie
nauczycieli przygotowujqce do edukacji witqczajqcej. Profil nauczyciela edukacji wiqczajqcej, [dostep:
22.03.2024], Odense, Dania: Europejska Agencja Rozwoju Edukacji Uczniéw ze Specjalnymi
Potrzebami, s. 8-9.

¥ Gajdzica Z., (2020), Uczen z lekkq niepetnosprawnosciq intelektualng w szkole ogdlinodostepnej.
Nauczyciele o (nie)zmienianej sytuacji w kontekscie kultury szkoty inkluzyjnej, Warszawa: Wydawnictwo
Naukowe PWN, s. 22-25.

% Jachimczak B., (2018), Ksztatcenie nauczycieli dla edukacji wtqczajqcej, ,Studia Edukacyjne”, nr 48.
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e klimat szkoty, ktéry zapewnia bezpieczenstwo, akceptacje kazdego dziecka oraz
wspierajace relacje pomiedzy uczniami, nauczycielami, kadrg niepedagogiczng
i rodzicami;

e rozwdj szkoty jako organizacji, ktéra coraz lepiej odpowiada na potrzeby dzieci,
rodzicéw i nauczycieli oraz jest waznym elementem lokalnej spotecznosci;

e wzrost jakosci ustug edukacyjnych swiadczonych wobec wszystkich uczniow?;

e spadek kosztow spotecznych (mniejsza liczba uczniéw w szkotach specjalnych
i w nauczaniu indywidualnym).

Korzysci na poziomie zajec¢ w klasie:

e lekcje uwzgledniajg réznorodnosc ucznidw, sa atrakcyjne, oparte na réznych
metodach (np. dostosowanych do odmiennych styléw uczenia sie), co sprawia,
ze uczniowie lepiej przyswajaja wiedze;

e lekcje sg dostepne dla wszystkich uczniéw;

¢ na lekcjach rozwijana jest umiejetnos¢ rozumienia roznic;

e uczniowie sg zaangazowani w proces uczenia sie, czemu sprzyja odpowiedni
sposOb oceniania;

e uczniowie uczg sie wspotpracy;

e dyscyplina w klasie opiera sie na wzajemnym szacunku;

e nauczyciele planuja lekcje i nauczajg na ptaszczyznie partnerskie;j.

2 Edukacja w zasiegu reki, dz. cyt.
30 Szczepkowska K., (2019), Edukacja wtgczajgca w szkole — szanse i wyzwania [dostep: 1.09.2024],
Warszawa: Osrodek Rozwoju Edukaciji, s. 6.
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IX. Mozliwos$ci uzyskania wsparcia przez nauczyciela w zakresie
wdrazania edukaciji wtaczajacej

W edukacji wtaczajacej istotna role odgrywa wspétpraca réznych podmiotow

na rzecz ksztatcenia i wspierania rozwoju uczniéw. Nauczyciele wspétpracuja

z innymi nauczycielami, ze specjalistami, z pracownikami niepedagogicznymi
szkoty, rodzicami dzieci itd. Moga tez uzyska¢ wsparcie od instytucji i podmiotow
dziatajacych w Srodowisku lokalnym, m.in. poradni psychologiczno-pedagogicznych,

placéwek doskonalenia nauczycieli, uczelni i organizacji pozarzadowych.

Partnerstwo réznych instytucji wspierajacych dzieci, ucznioéw i ich rodzicéw

umozliwia koordynacje dziatan poszczego6lnych podmiotéws'.

Dziatania poradni psychologiczno-pedagogicznych:

pomoc nauczycielom i wychowawcom grup wychowawczych w rozpoznawaniu
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych dzieci i mtodziezy, w tym w:

- rozpoznawaniu ryzyka wystagpienia specyficznych trudnosci w uczeniu sie

u uczniow klas I-Ill szkoty podstawowej;
- planowaniu i realizacji zadan z zakresu doradztwa
edukacyjno-zawodowego;

- rozwijaniu zainteresowan i uzdolnien uczniéw;
wspotpraca z przedszkolami, szkotami i placéwkami w zakresie organizowania
pomocy psychologiczno-pedagogicznej, a takze opracowywania i realizowania
indywidualnych programoéw edukacyjno-terapeutycznych (IPET) oraz
indywidualnych programoéw zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych;
wspotpraca (na pisemny wniosek dyrektora przedszkola, szkoty, placowki,
rodzica dziecka z niepetnosprawnoscia lub petnoletniego ucznia
z niepetnosprawnoscia) w zakresie ustalenia niezbednych do nauki warunkéw,
sprzetu specjalistycznego i srodkéw dydaktycznych (w tym wykorzystujacych
technologie informacyjno-komunikacyjne), ktére sg odpowiednie ze
wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne dziecka z niepetnosprawnoscia lub petnoletniego ucznia
Z niepetnosprawnoscia;
wspieranie nauczycieli pracujacych w grupach zré6znicowanych
w rozwigzywaniu problemoéw dydaktycznych i wychowawczych;
wspieranie merytoryczne nauczycieli i wychowawcéw grup wychowawczych;

31 Szczepkowska K., dz. cyt., s. 13-14.
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e wspomaganie przedszkoli, szkét i placowek w zakresie realizacji zadan
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych, a takze w zakresie
zapewnienia edukacji wiaczajacej o wysokiej jakosci;

e wspomaganie nauczycieli w pracy z dzie¢mi i mtodzieza oraz rodzicami?2

Dziatania placowek doskonalenia nauczycieli:

e wspomaganie szkot i placowek polegajace na planowaniu i przeprowadzaniu
dziatan majacych na celu poprawe jakosci pracy szkoty/placéwki w zakresie
edukacji wiaczajacej i pracy z grupami/klasami zréznicowanymi;

e prowadzenie sieci wspodtpracy i samoksztatcenia dla nauczycieli oraz
dyrektoréw szkot;

e organizowanie i prowadzenie réznych form doskonalenia zawodowego
nauczycieli (szkolen, seminariéw, konferenc;ji)*.

Dziatania bibliotek pedagogicznych:
e udostepnianie nauczycielom publikacji i materiatéw dydaktycznych z zakresu
edukacji wiaczajacej;
e wspomaganie szkot i placéwek w realizacji zadan dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych?®.

Instytucje dzialajace na rzecz dziecka i rodziny

Nauczyciele, aby w petni wykorzysta¢ potencjat tkwigcy w sSrodowisku, powinni
wiedzie¢, jakie dziatania na rzecz dzieci i ich rodzin podejmujg inne podmioty, m.in.:
osrodki pomocy spotecznej (OPS), centra ustug spotecznych (CUS), powiatowe centra
pomocy rodzinie (PCPR), podmioty lecznicze, w tym osrodki srodowiskowej opieki
psychologicznej i psychoterapeutycznej dla dzieci i mtodziezy, poradnie zdrowia
psychicznego (PZP), instytucje dziatajace na rzecz dziecka i rodziny oraz organizacje
pozarzadowe.

Warto budowac lokalne partnerstwa na rzecz edukacji wtgczajacej. Wspotpraca
réznych instytucji wspierajacych dzieci i uczniéw oraz ich rodzicéw umozliwia
koordynacje dziatan i ustug tych instytucji. Dzieki temu moga one zapewni¢ dzieciom
i uczniom najlepsze warunki rozwoju®.

32 Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 lutego 2013 r. w sprawie szczegétowych

zasad dziatania publicznych poradni psychologiczno-pedagogicznych, w tym publicznych poradni
specjalistycznych, Dz.U.z 2023 r., poz. 2499, t.j., z p6Zn. zm.

33 Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 maja 2019 r. w sprawie placéwek doskonalenia
nauczycieli, Dz.U.z 2024 r., poz. 1247,z p6zn. zm.

3% Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 lutego 2013 r. w sprawie szczegétowych zasad
dziatania publicznych bibliotek pedagogicznych, Dz.U.z 2013 r., poz. 369, z p6zn. zm.

35 Szczepkowska K., dz. cyt., s. 13-14.
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